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Prologo

La denominada LOMLOE o Ley Celai ha tenido dos fases en su tramitacidn:
la primera que concluyé con el proyecto aprobado por el Consejo de Ministros de
febrero de 2019 en la anterior legislatura, y la segunda fase en la legislatura actual que
inicié su trdmite parlamentario el mes de marzo de 2020.

Lo que en su dfa nacié como un proyecto apresurado para derogar la LOMCE
y volver a los postulados de la LOE-LOGSE, tras la intervencién de los grupos par-
lamentarios, que sustentan al gobierno, y la asuncién de algunas enmiendas han
convertido aquella propuesta inicial en un texto todavia mds ideologizado, mediante
la incorporacién de medidas muy polémicas y controvertidas que han polarizado y
fraccionado cada vez mds las posiciones politicas, sociales y territoriales en el 4mbito
educativo. Ademds de ello se vuelve a reincidir en el error formal de la LOMCE de
incrustar el texto mediante un articulo tnico en la Ley que pretende derogar y sobre
la que quiere modificar, la anterior LOE, lo que constituye un galimatias juridico que
no facilita su lectura y su aplicacién.

Para ANPE, esta Ley no es la reforma global y profunda que necesita la educaciéon
en Espafia, es una reforma parcial que, aunque es cierto que corrige algunas deficien-
cias de la LOMCE relacionadas con medidas académicas, el disefio curricular, la es-
tructura de los ciclos y el funcionamiento de los centros, sin embargo deja sin abordar
cuestiones fundamentales como el modelo y la estructura del sistema educativo o la
situacién del profesorado, que sélo es aludida en una disposicién adicional para su
futuro desarrollo en el plazo de un afio.

Durante su gestién, que ha coincidido con la pandemia por el Covid 19, se han
omitido trdmites esenciales de discusién y debate en érganos de participacion, asi
como el trdmite de comparecencias parlamentarias de representantes de la comunidad
educativa llevado a cabo en todas las leyes orgdnicas educativas anteriores. Por tanto,
esta norma no sélo no viene precedida de un acuerdo bdsico o un pacto de estado,
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que hubiera permitido sentar las bases de lo que debe ser la reforma que necesita la
educacién en Espafa y que sirviera para dotar de estabilidad normativa y perdurabi-
lidad al sistema, sino que nos encontraremos con Ley sin el necesario consenso social
en aspectos nucleares y bdsicos, que hasta ahora ha tenido como gufa el articulo 27
de nuestra constitucion y la interpretacién que de ello ha hecho la jurisprudencia del
T. Constitucional.

Desde nuestra posicién critica, al igual que hicimos con la LOMCE, contribuire-
mos a su desarrollo y aplicacién con el tinico objetivo de mejorar la educacién y, sobre
todo, presentaremos propuestas en aquellos aspectos pendientes que tiene que ver con
la normativa del desarrollo de la profesién docente que el Gobierno se compromete a
presentar en el plazo de un ano.

La entrada en vigor de esta polémica Ley de Educacién obliga a todos a su cono-
cimiento y aplicacién, por eso nos ha parecido oportuno hacer llegar a los docentes el
texto completo insertado en las medidas de la LOE y de [a LOMCE que se mantienen
vigentes.

Con esta publicacién esperamos facilitar el trabajo en los centros educativos, a los
equipos directivos y al profesorado.

ANPE, Sindicato Independiente de la Ensefianza Piéblica



Nota informativa

* Sin sombrear aparece el texto original de la LOE que sigue en
vigor y que no ha sido modificado ni por la LOMCE ni por la
LOMLOE.

* Con el fondo en gris aparecen las modificaciones que introdu-
jo la LOMCE sobre la LOE y que la EOMLOE ha mantenido.

* Sobre el fondo verde aparecen las modificaciones realizadas por
la LOMLOE sobre el texto de la LOE con las modificaciones
que introdujo la LOMCE, ‘ademds del predmbulo y las dispo-
siciones de la propia LOMLOE.
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EXPOSICION DE MOTIVOS DEL PROYECTO DE LOMLOE

Como comenzaba afirmando la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cién (LOE), las sociedades actuales conceden gran importancia a la educacién que
reciben sus jévenes, en la conviccién de que de ella dependen tanto el bienestar in-
dividual como el colectivo. Mientras que para cualquier persona la educacién es el
medio mds adecuado para desarrollar al miximeo sus capacidades, construir su perso-
nalidad, conformar su propia identidad y configurar su comprensién de la realidad,
integrando la dimensién cognoscitiva, la afectiva y la axioldgica, para la sociedad es el
medio mds idéneo para transmitir y, al mismo tiempo, renovar la cultura y el acervo
de conocimientos y valores que la sustentan, extraer las maximas posibilidades de sus
fuentes de riqueza, fomentar la convivencia democritica y el respeto a las diferencias
individuales, promover la solidaridad y evitar la discriminacién, con el objetivo fun-
damental de lograr la necesaria cohesion social.

Esa conviccién de que una buena educacién es la mayor riqueza y el principal
recurso de un pais y de sus ciudadanos y ciudadanas ha ido generalizdndose en las so-
ciedades contempordneas, que se han dotado de sistemas educativos nacionales cada
vez més desarrollados para hacer realidad sus propésitos en ese dmbito. Visto el pro-
ceso con perspectiva histérica, puede decirse que todos los paises han prestado con-
siderable atencidn a sus sistemas de educacién y formacién, buscando ademds cémo
adecuarlos del mejor modo posible a las circunstancias cambiantes y a las expectativas
que en ellos se depositaban en cada momento histérico.

En consecuencia, los sistemas educativos han experimentado una gran evolucidn,
hasta llegar a presentar en la actualidad unas caracteristicas claramente diferentes de
las que tenfan en el momento de su creacién. Y de ahi deriva tanto su cardcter din-
mico como la necesidad de continuar actualizdindolos de manera permanente.

La universalizacién de la ensefianza primaria, objetivo histérico temprano, ya se

habia alcanzado en algunos paises a finales del siglo XIX. En el siglo XX se planted y
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extendid el acceso generalizado de la poblacién a la educacién secundaria vy, a finales
de este, se convirti6 en objetivo prioritario que la educacién para todos fuera de ca-
lidad. A partir de ese momento se fueron planteando metas educativas cada vez mds
ambiciosas por parte de las organizaciones y entidades supranacionales, que se han
trasladado a las diversas situaciones nacionales.

Espafia se ha ido sumando de modo decidido a este proceso con varias leyes edu-
cativas. La Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién y de Financiamiento
de la Reforma Educativa (LGE) y la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacién (LODE) declararon la educacién como servicio publico,
posibilitando su generalizacién. Posteriormente, la Ley Orgédnica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo (LOGSE) establecié en diez
afos el periodo de obligatoriedad escolar e impulsé la formacién profesional. Como
consecuencia de este proceso, a finales del siglo XX los jévenes espafoles estaban es-
colarizados entre los seis y los dieciséis anos y eran-muchos quienes comenzaban antes
su escolarizacién y la prolongaban después.

A comienzos del siglo XXI la Ley Orgdnica 10/2002, de 23 de diciembre, de Ca-
lidad de la Educacién (LOCE) proclamaba desde su titulo el propésito de lograr una
educaci6n de calidad, planteando una serie de medidas que fueron objeto de polémi-
ca y discusién. Desde esos afios, la sociedad espafiola ha asumido de modo decidido
que es necesario mejorar la calidad de la educacién, pero también que la calidad y
la equidad son dos principios indisociables, como han sefialado las mds importantes
evaluaciones internacionales.

Esta conviccién acerca de la necesidad de conseguir el éxito escolar de todos los
jévenes llevé al Ministerio de Educacién y Ciencia a promover en 2004 un debate
basado en la publicacién del documento Una educacion de calidad para todos y en-
tre todos. De acuerdo con los resultados del debate desarrollado, la Ley Organica de
Educacién (LOE) de 2006 hizo suyo el objetivo irrenunciable de proporcionar una
educacidén de calidad a toda la ciudadanfa de ambos sexos, en todos los niveles del
sistema educativo; es decir, una educacién basada en la combinacién de los principios

de calidad y equidad.

Para alcanzar ese objetivo tan ambicioso la LOE subrayé la necesidad de que to-
dos los componentes de la comunidad educativa colaborasen para conseguirlo. En
efecto, la responsabilidad del éxito escolar de todo el alumnado no solo recae sobre
el esfuerzo del alumnado individualmente considerado, sino también sobre el de sus
familias, el profesorado, los centros docentes, las Administraciones educativas y, en
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tltima instancia, sobre la implicacién de la sociedad en su conjunto. Es decir, para
garantizar una educacién de calidad para todos los ciudadanos es imprescindible el
compromiso de todos los componentes de la comunidad educativa y del conjunto
de la sociedad. Una de las consecuencias mds relevantes del principio del esfuerzo
compartido consiste en la necesidad de llevar a cabo una escolarizacién equitativa del
alumnado.

La LOE también adopté un compromiso decidido con los objetivos educativos
planteados por la Unién Europea y la UNESCO. Estas instituciones proponfan me-
jorar la calidad y la eficacia de los sistemas de educacién y de formacién, mejorar la
capacitacién de los docentes, promover la sociedad del conocimiento, garantizar el
acceso de todos a las tecnologias de la informacién y la comunicacién, aumentar la
matriculacién en los estudios cientificos, técnicos y artisticos, aprovechar al mdximo
los recursos disponibles e incrementar la inversién en recursos humanos. Finalmen-
te, estas instituciones proponian fomentar el aprendizaje a lo largo de toda la vida.
La UNESCO propuso desarrollar en todas las etapas educativas y en la formacién
permanente una ensefianza que garantizase a toda la ciudadania las capacidades de
aprender a ser, de aprender a saber, de aprender a hacer y de aprender a convivir.

A fin de conseguir que estos objetivos pudieran alcanzarse, la LOE planteé la
construccién de entornos de aprendizaje abiertos, la promocién de la ciudadania ac-
tiva, la igualdad de oportunidades y la cohesién social, asi como la adquisicién de los
conocimientos y las competencias que permiten desarrollar los valores de la ciudada-
nia democritica, la vida en comun, el deseo de seguir aprendiendo y la capacidad de
aprender por si mismos.

Hay que destacar también que la LOE consideré imprescindible establecer proce-
dimientos de evaluacién de los distintos 4mbitos y agentes de la actividad educativa,
no sélo del alumnado. La propia Ley definié las evaluaciones que deberian realizarse
sobre los procesos educativos y los aprendizajes del alumnado como elementos esen-
ciales para conocer el funcionamiento de ambos y los resultados obtenidos el alumna-
do escolarizado en las etapas obligatorias.

A todos estos objetivos establecidos en la LOE y acorde con los objetivos euro-
peos, que contindan siendo vélidos ain y precisando de actualizacién, se les suman
otros planteamientos de la reciente Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en
lo relativo a la educacién. No obstante, es cierto que algunos de los planteamientos
previstos en 2006, después de los afios transcurridos, requieren su actualizacién para
alcanzarlos.
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Dicha actualizacién resulta ademds especialmente necesaria después de que la Ley
Orgédnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOM-
CE) modificase algunos de los objetivos mencionados. Puede afirmarse que dicha
Ley represent6 una ruptura del equilibrio que se habia alcanzado en la LOE entre di-
ferentes visiones y planteamientos acerca de la educacién que deben necesariamente
convivir en un sistema democratico y plural.

Asi, la LOMCE propuso una ordenacién académica que configuraba trayectorias
o itinerarios de desigual valor educativo para los estudiantes de educacién secundaria
obligatoria y que ademds conducian a titulos diferentes, tras la realizacién de unas
evaluaciones externas de fin de etapa asociadas a esa diversidad de itinerarios. Hay
que sefialar que tales evaluaciones finales de etapa no han llegado a aplicarse, lo que
ha generado diversos problemas en el momento de la titulacién.

Por otra parte, la LOMCE desarrollé-un-modelo curricular basado en la diferen-
ciacién de materias troncales, especificas'y de libre configuracion y en la introduccién
de estdndares de aprendizaje, que supuso el abandono del modelo compartido tradi-
cional de disefio curricular, produciendo como efecto indeseado la multiplicacién de
materias y curriculos diferentes.

En relacién con la autonomia y gobierno de los centros, la LOMCE limité la par-
ticipacién de los distintos sectores de la comunidad educativa, reduciendo las compe-
tencias de los érganos colegiados y transfiriendo parte de ellas a una direccién escolar
sobre cuya seleccién adquirfa un mayor grado de control la Administracién educa-
tiva. En esa misma direccién, introdujo la denominada especializacién curricular de
los centros educativos y adopté algunas otras medidas que implicaron de hecho un
aumento de las desigualdades entre ellos.

Finalmente, en lo que hace a la distribucién de las competencias en materia de
educacién, la LOMCE rompié con el equilibrio establecido por las leyes anteriores,
que venia atribuyendo a la Administracién central un 55% de las competencias cu-
rriculares en el caso de las Comunidades Auténomas con lengua cooficial, y un 65%
en el resto. De hecho, la nueva distribucién competencial limitaba la capacidad de
decisién de las Comunidades Auténomas en la regulacién de las materias, las meto-
dologfas, las evaluaciones de diagndstico para la mejora educativa, la ordenacién de
las ensefianzas, asi como en materia de promocién y titulacién.

La LOMCE recibié muchas criticas y suscité no poca controversia en el 4mbito
social y educativo, siendo muchas las personas y organizaciones que solicitaron su
reversién. Los conflictos suscitados han llevado incluso a la no aplicacién de varias de
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las principales medidas propuestas en dicha ley, lo que ha originado algunos proble-
mas indeseados.

En consecuencia, parece necesario proceder a revertir los cambios promovidos por
la LOMCE, especialmente aquellos que encontraron mayor oposicién. No obstante,
como se ha sefialado mids arriba, no se trata simplemente de recuperar las disposi-
ciones legales preexistentes a 2013. Los afios transcurridos desde la aprobacién de la
LOE aconsejan revisar algunas de sus medidas y acomodarlas a los retos actuales de
la educacién, que compartimos con los objetivos fijados por la Unién Europea y la
UNESCO para la década 2020/2030.

Los afos que han pasado entre la aprobacién de la LOE (20006) y la actualidad no
han transcurrido en balde: la crisis econémica ha supuesto cambios importantes en el
papel de la educacién y en la percepcién que la sociedad tiene de esta. La educacién
ha sufrido la crisis, ha padecido —especialmente la de titularidad publica- sus recortes,
pero, a la vez, ha servido de refugio para muchas personas y ha revalorizado su papel:
en un contexto de muy alto paro juvenil se ha reducido significativamente la tasa de
abandono temprano de la educacién y la formacién y se han incrementado las tasas
de escolarizacién en las edades no ebligatorias, especialmente en formacién profesio-
nal. La propuesta legal que se presenta quiere consolidar y profundizar esta tltima
tendencia y vincularse a las demandas de mayor participacién y reconocimiento en el
curriculo de los movimientos sociales que la crisis ha impulsado. La educacién debe
aumentar su implicacién en la sociedad y en el tejido productivo, apostando por la
formacién profesional y por la revitalizacién de los érganos de participacién y no
limitar su papel a la generacién de personas egresadas.

Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacién y comunicacién
en multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la com-
prensién de la realidad y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las
capacidades para construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida,
en la cultura y en la convivencia democriticas, entre otros. Este cambio de enfoque
requiere de una comprensién integral del impacto personal y social de la tecnologia,
de cémo este impacto es diferente en las mujeres y los hombres y una reflexién ética
acerca de la relacién entre tecnologfas, personas, economia y medioambiente, que se
desarrolle tanto en la competencia digital del alumnado como en la competencia di-
gital docente. En consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo dé respues-
ta a esta realidad social e incluya un enfoque de la competencia digital mds moderno
y amplio, acorde con las recomendaciones europeas relativas a las competencias clave
para el aprendizaje permanente.
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En estas nuevas circunstancias, se hace necesario conceder importancia a varios
enfoques que resultan claves para adaptar el sistema educativo a lo que de ¢l exigen
los tiempos a que nos enfrentamos.

En primer lugar, la Ley incluye el enfoque de derechos de la infancia entre los
principios rectores del sistema, segin lo establecido en la Convencién sobre los De-
rechos del Nifio de Naciones Unidas (1989), reconociendo el interés superior del
menor, su derecho a la educacién y la obligacién que tiene el Estado de asegurar el
cumplimiento efectivo de sus derechos.

En segundo lugar, adopta un enfoque de igualdad de género a través de la coe-
ducacién y fomenta en todas las etapas el aprendizaje de la igualdad efectiva de mu-
jeres y hombres, la prevencién de la violencia de género y el respeto a la diversidad
afectivo-sexual, introduciendo en educacién secundaria la orientacién educativa y
profesional del alumnado con perspectiva-inclusiva y no sexista.

En tercer lugar, plantea un enfoque transversal orientado a que todo el alumnado
tenga garantias de éxito en la educacién por medio de una dindmica de mejora conti-
nua de los centros educativos y una mayor personalizacién del aprendizaje.

En cuarto lugar, reconoce la importancia de atender al desarrollo sostenible de
acuerdo con lo establecido en la Agenda 2030. Asi, la educacién para el desarrollo
sostenible y la ciudadania mundial ha de incardinarse en los planes y programas edu-
cativos de la totalidad de la ensenanza obligatoria, incorporando los conocimientos,
capacidades, valores y actitudes que necesitan todas las personas para vivir una vida
fructifera, adoptar decisiones fundamentadas y asumir un papel activo —tanto en el
dmbito local como mundial- a la hora de afrontar y resolver los problemas comunes
a todos los ciudadanos del mundo. La educacién para el desarrollo sostenible y para
la ciudadanfa mundial incluye la educacién para la paz y los derechos humanos, la
comprension internacional y la educacién intercultural, asi como la educacién para
la transicién ecoldgica, sin descuidar la accién local, imprescindibles para abordar la
emergencia climdtica, de modo que el alumnado conozca qué consecuencias tienen
nuestras acciones diarias en el planeta y generar, por consiguiente, empatia hacia su
entorno natural y social.

En quinto lugar, la Ley insiste en la necesidad de tener en cuenta el cambio digital
que se estd produciendo en nuestras sociedades y que forzosamente afecta a la activi-
dad educativa. El desarrollo de la competencia digital no supone solamente el domi-
nio de los diferentes dispositivos y aplicaciones. El mundo digital es un nuevo habitat
en el que la infancia y la juventud viven cada vez més: en ¢l aprenden, se relacionan,

28



Texto refundido de la Ley Orgdnica de Educacion &N;@

consumen, disfrutan de su tiempo libre. Con el objetivo de que el sistema educativo
adopte el lugar que le corresponde en el 4mbito digital, se incluye la atencién al desa-
rrollo de la competencia digital de los y las estudiantes de todas las etapas educativas,
tanto a través de contenidos especificos como en una perspectiva transversal, y ha-
ciendo hincapié en la brecha digital de género.

La adopcién de estos enfoques tiene como objetivo dltimo reforzar la equidad y la
capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal eje vertebrador es la educacién com-
prensiva. Con ello se hace efectivo el derecho a la educacién inclusiva como derecho
humano para todas las personas reconocido en la Convencién sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad, ratificada por Espafia en 2008, para que este derecho
llegue a aquellas personas en situacién de mayor vulnerabilidad.

La ciudadania reclama un sistema educativo moderno, mds abierto, menos rigido,
multilingiie y cosmopolita que desarrolle todo el potencial y talento de nuestra juven-
tud, planteamientos que son ampliamente compartidos por la comunidad educativa
y por la sociedad espafiola. En relacién al bienestar de los nifios y nifias, la OMS
considera que las escuelas y otros establecimientos educativos son instituciones pri-
vilegiadas para el bienestar de los nifios y nifias. Por lo tanto, el bienestar nutricional
de los nifios y ninas en las escuelas debe tener una importancia capital y sentar los
cimientos para el bienestar de los menores. Ello también es congruente con la reco-
mendacién formulada en 2004 en la Estrategia Mundial sobre Régimen Alimentario,
Actividad Fisica y Salud, por la que se insta a los gobiernos a adoptar politicas que
apoyen un régimen alimentario saludable en las escuelas. La promocién de la salud
en el 4mbito educativo contribuye a que los grupos de poblacién mds joven, inde-
pendientemente de factores como clase social, género, o el nivel educativo alcanzado
por sus padres y madres u otras figuras parentales, desarrollen una vida mds saludable.

Pero garantizar una formacién adecuada pasa necesariamente por proporcionar
una formacién integral, que se centre en el desarrollo de las competencias, y que sea
por una parte equilibrada, porque incorpora en su justa medida componentes forma-
tivos asociados a la comunicacién, a la formacidn artistica, a las humanidades, a las
ciencias y la tecnologfa y a la actividad fisica y, por otra, en la medida en que avanza la
escolaridad pueda ir proporcionando la formacién bésica imprescindible para seguir
formédndose. De este modo es necesario favorecer la ineludible presencia de aquellos
elementos que, como las Matemdticas en el campo de las ciencias y la tecnologfa, o
las lenguas en el campo de las Humanidades y Ciencias Sociales constituyen la base
necesaria y son claves para avanzar en cada campo de conocimiento. Solo estas con-
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diciones garantizan que la educacién tiene el necesario componente orientador, que
favorece realmente todas las opciones formativas posteriores.

Asi pues, la finalidad de esta Ley no es otra que establecer un renovado orde-
namiento legal que aumente las oportunidades educativas y formativas de toda la
poblacién, que contribuya a la mejora de los resultados educativos del alumnado, y
satisfaga la demanda generalizada en la sociedad espafiola de una educacién de cali-
dad para todos. Esos y no otros son sus objetivos centrales. Ademds, esta Ley pretende
dar cumplimiento a las propuestas del dmbito educativo incluidas en el Informe de la
Subcomisién del Congreso para un Pacto de Estado en materia de violencia de géne-
ro aprobado el 28 de septiembre de 2017.

La presente ley orgdnica, asi como la normativa que se dicte en su desarrollo, en
aras al respeto de las competencias y singularidades establecidas en la Constitucién
e incluidas en los estatutos de autonomia delas diferentes comunidades auténomas,
habr4 de garantizar el orden competencial de cada una de las comunidades auténo-
mas en materia educativa, con especial respeto a la singularidad propia derivada de
los derechos histéricos de los territorios forales, tal y como reconoce la disposicién
adicional primera de la Constitucién.

De acuerdo con tales supuestos, la Ley se estructura en un articulo dnico de mo-
dificacién de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOE). Este
articulo incluye noventa y nueve apartados, en cada uno de los cuales se modifican
parcialmente o se da nueva redaccion a setenta y siete articulos de la LOE, diecinueve
disposiciones adicionales y tres disposiciones finales, una de las cuales modifica varios
articulos de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacién. Incorpora la Ley, ademds, ocho disposiciones adicionales, cinco transitorias
que regulan distintos aspectos del periodo de implantacién, una disposicién deroga-
toria y seis disposiciones finales relativas al desarrollo reglamentario, el calendario de
implantacién y la entrada en vigor.

En el titulo Preliminar de la LOE se anaden o modifican varios articulos en rela-
cién con los asuntos que se describen a continuacién. Entre los principios y los fines
de la educacidn, se incluye el cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia
segtin lo establecido en la Convencién de Derechos del Nifio de Naciones Unidas, la
inclusién educativa y la aplicacién de los principios del Disefio universal de aprendi-
zaje, es decir, la necesidad de proporcionar al alumnado multiples medios de repre-
sentacion, de accidn y expresion y de formas de implicacién en la informacién que
se le presenta.
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En relacién con la organizacién de las ensefianzas y el aprendizaje a lo largo de la
vida, se afiaden unas precisiones sobre la educacidn bésica, con el fin de garantizar la
continuidad, coordinacién y cohesién entre las dos etapas que la componen y de re-
saltar que su finalidad consiste en universalizar los conocimientos y las competencias
que permitan aprender a todos los alumnos y alumnas a aprender a lo largo de la vida
y faciliten su plena participacién social y laboral.

Con respecto al curriculo, se da una nueva redaccién a su definicién, sus elemen-
tos bésicos y la distribucién de competencias entre el Gobierno y las Comunidades
Auténomas. En esta redaccidn, se trata de garantizar una estructura del curriculo al
servicio de una educacién inclusiva y acorde con la adquisicién de competencias, que
valore ademis la diversidad.

También se asegura una formacién comtn, se garantiza la homologacién de los
titulos, se encomienda al Gobierno la fijacién-de los objetivos, las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacién de los aspectos bésicos del curriculo, que en
conjunto constituyen lo que se conoce como ensefianzas minimas, y a las Administra-
ciones educativas el establecimiento del curriculo de las distintas ensefianzas. Se recu-
pera la distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas
en lo relativo a los contenidos bésicos de las enseflanzas minimas, que requerirdn el
50 por ciento de los horarios escolares para las Comunidades Auténomas que tengan
lengua cooficial y el 60 por ciento para aquellas que no la tengan, estableciendo asi-
mismo la asignacién de un porcentaje a los centros. Ademds, se hace referencia a la
posibilidad de establecer curriculos mixtos de ensefianzas del sistema educativo espa-
fiol y de otros sistemas educativos, conducentes a los titulos respectivos.

En el titulo I de la LOE, en la ordenacién y los principios pedagdgicos de la
educacién infantil, se incorpora el respeto a la especifica cultura de la infancia que
definen la Convencién de los derechos del Nifo y las Observaciones Generales de su
Comité. Asimismo, se otorga un mandato al Gobierno en colaboracién con las Ad-
ministraciones educativas para regular los requisitos minimos que deben cumplir los
centros que imparten el primer ciclo de esta etapa.

Se ofrece una nueva redaccién para la etapa de educacién primaria, en la que se
recuperan los tres ciclos anteriormente existentes, se reordenan las dreas, que estardn
orientadas al desarrollo de las competencias del alumnado y podrdn organizarse en
dmbitos y se anade en el tercer ciclo un drea de Educacién en Valores civicos y éticos,
en la cual se prestard especial atencién al conocimiento y respeto de los Derechos
Humanos y de la Infancia, a los recogidos en la Constitucién espafiola, a la educa-
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cién para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial, a la funcién social de los
impuestos y la justicia fiscal, a la igualdad de mujeres y hombres y al valor del respeto
a la diversidad, fomentando el espiritu critico, la cultura de paz y no violencia y el
respeto por el entorno y los animales.

En esta etapa se pondrd especial énfasis en garantizar la inclusién educativa, en
la atencién personalizada, en la prevencién de las dificultades de aprendizaje y en
la puesta en prictica de mecanismos de refuerzo tan pronto como se detecten estas
dificultades. Se deber4 dedicar un tiempo diario a la lectura y se establece que la com-
prension lectora, la expresién oral y escrita, la creacién artistica, la comunicacién au-
diovisual, la competencia digital, el fomento de la creatividad y del espiritu cientifico
se trabajardn en todas las dreas de educacién primaria. De igual modo, se trabajardn
la educacién para el consumo responsable y el desarrollo sostenible, la educacién
para la salud, incluida la afectivo-sexual. Asimismo, se pondr4 especial atencién a la
educacién emocional y en valores, entre los que se-incluye la igualdad entre hombres
y mujeres como pilar de la democracia.

Se regula la evaluacién durante la etapa, basada en la consecucién de los objetivos
y de las competencias establecidas, que constituyen los criterios para la promocién de
ciclo. Se establece que cuando el equipo docente considere que un alumno o alumna
no haya alcanzado las competencias previstas, podrd permanecer un afio més en el
tltimo curso de este ciclo, siendo una medida excepcional que solo se podrd adoptar
una vez durante la educacién primaria, y que deberd ir acompafiada de un plan espe-
cifico y personalizado de apoyo para la adquisicién de las competencias no alcanza-
das. Por otra parte, se establece que cada alumno y alumna dispondrd al finalizar la
etapa de un informe sobre su aprendizaje, los objetivos alcanzados y las competencias
adquiridas, segtin dispongan las Administraciones educativas, a fin de garantizar una
transicién con las mayores garantias a la etapa de educacién secundaria obligatoria.

En el cuarto curso de educacién primaria todos los centros realizardn una evalua-
cién de diagnéstico de las competencias adquiridas por sus alumnos y alumnas. Esta
evaluacién, responsabilidad de las Administraciones educativas, tendrd cardcter in-
formativo, formativo y orientador para los centros, para los alumnos y sus familias y
para el conjunto de la comunidad educativa. Estas evaluaciones tendrdn como marco
de referencia lo establecido en el articulo 144.1 de esta ley. A partir del andlisis de los
resultados de dicha evaluacién, las Administraciones educativas promoverdn que los
centros educativos desarrollen planes de actuacién y adopten medidas de mejora de la
calidad y la equidad de la educacién y orienten la préctica docente.
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Se ofrece también una nueva redaccién de los articulos dedicados a educacién
secundaria obligatoria. En esta etapa se debe propiciar el aprendizaje competencial,
auténomo, significativo y reflexivo en todas las materias, que aparecen enunciadas en
el articulado, y que podran integrarse en 4mbitos. La comprensién lectora, la expre-
sién oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el empren-
dimiento, el fomento del espiritu critico y cientifico, la educacién emocional y en
valores, la educacién para la paz y no violencia y la creatividad se trabajardn en todas
las materias. En todo caso se fomentardn de manera trasversal la educacién para la
salud, incluida la afectivo-sexual, la igualdad entre hombres y mujeres, la formacién
estética y el respeto mutuo y la cooperacién entre iguales.

En cuarto curso de educacién secundaria obligatoria, se precisan las materias que
deberd cursar todo el alumnado, ademds de otras tres entre un conjunto que esta-
blecerd el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas. En este cuarto
curso, que tendrd cardcter orientador para el.alumnado, a fin de facilitar la eleccién
de materias por parte de los alumnos y alumnas, se podrén establecer agrupaciones de
las materias mencionadas en distintas opciones, orientadas hacia las diferentes moda-
lidades de bachillerato y los diversos campos de la formacién profesional.

A las materias establecidas con cardcter obligatorio, se afiade la posibilidad de
ofrecer materias optativas, con la novedad de que puedan configurarse como un tra-
bajo monografico o un proyecto de colaboracién con un servicio a la comunidad. En
uno de los cursos de la etapa, todo el alumnado cursard la Educacién en Valores ci-
vicos y éticos, que prestard especial atencién a la reflexién ética e incluird contenidos
referidos al conocimiento y respeto de los Derechos Humanos y de la Infancia, a los
recogidos en la Constitucién Espafiola, a la educacién para el desarrollo sostenible y
la ciudadanfa mundial, a la igualdad entre hombres y mujeres y al valor del respeto a
la diversidad, fomentando el espiritu critico y la cultura de paz y no violencia.

Por otra parte, se establecen los principios pedagégicos que deben orientar las
propuestas de los centros a su alumnado. Estas propuestas deben estar presididas
por el principio de inclusién educativa. Se recuperan los denominados Programas de
diversificacién curricular, que permiten modificar el curriculo desde el tercer curso
de educacién secundaria obligatoria, para el alumnado que no esté en condiciones de
promocionar a tercero. Los objetivos de la etapa y las competencias correspondien-
tes se alcanzardn con una metodologia especifica. Estos programas de diversificacién
curricular estardn orientados a la consecucién del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.
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Se regula la evaluacién de los aprendizajes de los alumnos y alumnas de educacién
secundaria obligatoria, que serd continua, formativa e integradora. Las decisiones so-
bre la promocién del alumnado de un curso a otro serdn adoptadas de forma cole-
giada por el equipo docente, atendiendo a la consecucién de los objetivos, al grado
de adquisicién de las competencias establecidas y a la valoracién de las medidas que
favorezcan el progreso del alumno o alumna. Los alumnos y alumnas promocionarin
de curso cuando el equipo docente considere que la naturaleza de las materias no
superadas le permita seguir con éxito el curso siguiente y se considere que tiene ex-
pectativas favorables de recuperacién y que dicha promocién beneficiard su evolucién
académica. En todo caso promocionardn quienes hayan alcanzado los objetivos de
las materias o 4mbitos cursados o tengan evaluacién negativa en una o dos materias.
Los proyectos educativos de los centros regulardn las actuaciones del equipo docente
responsable de la evaluacién, de acuerdo con lo establecido por la Administraciones
educativas. La permanencia en el mismo curso debe entenderse como una medida de
cardcter excepcional, por lo que sélo se podrd utilizar una vez en el mismo curso y dos
veces como mdximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.

Al finalizar el segundo curso de educacién secundaria obligatoria se entregard a
cada alumno o alumna y a sus padres; madres o tutores legales un consejo orientador,
que incluird un informe sobre ¢l grado de logro de los objetivos y de adquisicién de
las competencias establecidas, asi como una propuesta de la opcién mds adecuada
para continuar su formacién, que podrd incluir la incorporacién a un Programa de
diversificacién curricular o a un ciclo formativo de grado bésico.

En el segundo curso de educacién secundaria obligatoria todos los centros realiza-
rdn una evaluacién de diagnéstico de las competencias adquiridas por su alumnado.
Esta evaluacién, que serd responsabilidad de las Administraciones educativas, tendrd
cardcter informativo, formativo y orientador para alumnos y alumnas, para los cen-
tros, para las familias y para el conjunto de la comunidad educativa. Estas evaluacio-
nes tendrdn como marco de referencia lo establecido en el articulo 144.1 de esta ley.

Por otra parte, el equipo docente podrd proponer a alumnos, alumnas y a sus
padres, madres o tutores legales, a través del consejo orientador, la incorporacién del
alumno o alumna a un ciclo formativo de cardcter basico. Estos ciclos garantizardn la
adquisicién de las competencias de la educacién secundaria obligatoria en un entor-
no vinculado al mundo profesional. La superacién de esas ensenanzas conducird a la
obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Para favore-
cer la justificacién en el 4mbito laboral de las competencias profesionales adquiridas,
quienes superen uno de estos ciclos recibirdn asimismo el titulo de Técnico Bdsico
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en la especialidad correspondiente. Quienes no obtengan el titulo, recibirdn una cer-
tificacién académica, en la que se hard constar los dmbitos y médulos profesionales
superados y su correspondencia con unidades de competencia asociadas al Catdlogo
Nacional de Cualificaciones. Esta certificacién dard derecho, a quienes lo soliciten, a
la expedicién por la Administracién laboral del certificado o certificados de profesio-
nalidad o acreditacién parcial correspondientes.

Los ciclos formativos de grado bésico concretan, asi, el esfuerzo del sistema edu-
cativo para garantizar que ningin alumno o alumna quede fuera del mismo sin un
titulo de educacién secundaria obligatoria. Lo contrario implica un coste social y
personal que la sociedad no puede ni debe permitirse. Para hacerlo posible han de
proporcionarse al alumnado de estos ciclos las oportunidades reales de aprender que
necesitan, pues los resultados no cambiarén si no se cambia profundamente la practi-
ca educativa. Es preciso adecuar a las necesidades del grupo y de cada alumno o alum-
na la organizacién de los espacios; los tiempos y las'metodologias, proponiendo acti-
vidades motivadoras y trabajo en equipo en torno a proyectos vinculados a su vida y
al contexto laboral del ciclo; es importante también proporcionar situaciones reales y
satisfactorias de aprendizaje, relaciones, refuerzosy expectativas de logro reforzadoras
de la autoestima. La tutorfa, la orientacién educativa y profesional y la colaboracién
con la familia y el entorno del alumnado serdn actuaciones relevantes.

Los alumnos y alumnas que al terminar educacién secundaria obligatoria hayan
alcanzado las competencias y los objetivos de la etapa obtendrén el titulo de Gradua-
do en Educacién Secundaria Obligatoria, de acuerdo con las decisiones adoptadas de
forma colegiada por su profesorado. Este titulo permitird acceder al bachillerato, a la
formacién profesional de grado medio y, una vez superada la prueba correspondiente,
a los ciclos de grado medio de artes plasticas y disefio y a las ensefianzas deportivas de
grado medio; asimismo permitird el acceso al mundo laboral.

Es importante resaltar que todos los alumnos o alumnas que finalizan educacién
secundaria obligatoria, ademds de poder incorporarse al mundo laboral, deben tener
opciones de formacién posterior. Por esta razdn, los alumnos y alumnas que no ob-
tengan el titulo correspondiente recibirdn una certificacién oficial en la que constard
el ndmero de afios cursados y el nivel de adquisicién de las competencias basicas. Asi-
mismo, recibirdn un consejo orientador individualizado que incluird una propuesta
sobre la opcién u opciones académicas o profesionales mds convenientes para conti-
nuar su proceso formativo.
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Las modalidades de bachillerato que podran ofrecer las Administraciones educati-
vasy, en su caso, los centros docentes, serdn las de ciencias y tecnologfa, humanidades
y clencias sociales, artes y general. El bachillerato se organizard en materias comunes,
de modalidad y optativas, menciondndose en esta Ley las que se consideran comunes.
Corresponde a las Administraciones educativas la ordenacién de las materias opta-
tivas. Los centros concretardn la oferta de estas materias en su proyecto educativo.
Por otra parte, el Gobierno, oidas las Comunidades Auténomas, fijard las condicio-
nes en las que el alumnado pueda realizar el bachillerato en tres cursos, en régimen
ordinario, siempre que sus circunstancias personales, permanentes o transitorias, lo
aconsejen.

Con respecto a la evaluacién en el bachillerato, el profesorado de cada materia
decidir4, al término del curso, si el alumno o alumna ha logrado los objetivos y ha
alcanzado el adecuado grado de adquisicién de las competencias correspondientes.
Los alumnos y alumnas promocionarin de primero-a segundo de bachillerato cuando
hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias,
como méximo. Para obtener el titulo serd necesaria la evaluacién positiva en todas las
materias de los dos cursos de bachillerato. No obstante, se contempla la posibilidad
de que, excepcionalmente, el equipo docente pueda decidir la obtencién del titulo
de Bachiller por el alumno o alumna que haya superado todas las materias salvo una,
siempre que se considere que ha alcanzado los objetivos vinculados a ese titulo, de
modo anélogo a los procedimientos de compensacién que existen en la ensefianza
universitaria.

Con respecto al acceso a los estudios universitarios, es conveniente resaltar que
alumnos y alumnas deberdn superar una dnica prueba que, junto con las calificacio-
nes obtenidas en bachillerato, valorard, con cardcter objetivo, la madurez académica
y los conocimientos adquiridos en él, asi como la capacidad para seguir con éxito los
estudios universitarios. Las caracteristicas bédsicas de las pruebas de acceso a la univer-
sidad serdn establecidas por el Gobierno, previa consulta a la Conferencia Sectorial de
Educacién y a la Conferencia General de Politica Universitaria y con informe previo
del Consejo de Universidades y del Consejo Escolar del Estado. Esta prueba tendrd
en cuenta las modalidades de bachillerato y las vias que pueden seguir los alumnos y
alumnas y versard sobre materias del segundo curso. Las Administraciones educativas
y las universidades organizardn la prueba de acceso y garantizardn su adecuacién al
curriculo del bachillerato, asi como la coordinacién entre las universidades y los cen-
tros que imparten esa etapa.
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La formacién profesional es también objeto de varias revisiones, con dos finalida-
des; una de ellas, la mejora en el reconocimiento social de los itinerarios formativos
de formacién profesional, para aproximarnos a las tasas de alumnado que opta por
esta via en el resto de los paises europeos; la segunda, la flexibilizacién de las ense-
fianzas y la agilizacién de los procesos de incorporacién de nuevos contenidos. Para
ello, por un lado, se establece que comprende los ciclos formativos de grado bésico,
de grado medio y de grado superior, asi como los cursos de especializacién, todos
ellos con una organizacién modular, de duracién variable, que integre los contenidos
teérico-pricticos adecuados a los diversos campos profesionales. Por otra parte, los
titulos de formacion profesional estardn referidos, con cardcter general, al Catdlogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales y el curriculo de estas ensefianzas se ajus-
tard a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién
Profesional.

Con respecto al acceso a los distintos ciclos, se establece, en primer lugar, que el
acceso a los ciclos formativos de grado bdsico requerird tener cumplidos quince afos,
o cumplirlos durante el afio natural en curso, haber cursado el tercer curso de edu-
cacién secundaria obligatoria o, excepcionalmente, haber cursado el segundo curso y
que el equipo docente haya propuesto a los padres, madres o tutores legales la incor-
poracién del alumno o alumna a un ciclo formativo de grado bésico.

En segundo lugar, podrin cursar la formacién profesional de grado medio quienes
se hallen en posesion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.
Por dltimo, podrin cursar la formacién profesional de grado superior quienes se ha-
llen en posesién del titulo de Bachiller o del titulo de Técnico de Grado Medio. Tam-
bién podrdn acceder a la formacién profesional quienes, careciendo de los requisitos
académicos, superen una prueba de acceso regulada o un curso de formacién prepara-
torio de acceso, regulados por el Gobierno, en colaboracién con las Administraciones
educativas.

Asimismo, se regula el contenido y la organizacién de la oferta de las ensenanzas
de formacién profesional, que corresponde a las Administraciones educativas, en el
dmbito de sus competencias. El curriculo de las ensefianzas de formacién profesional
incluird una fase de formacién prictica en los centros de trabajo, de la que podrin
quedar exentos quienes acrediten una experiencia laboral que se corresponda con los
estudios profesionales cursados. Los ciclos podrén ser autorizados e implantados en
los centros que sefala esta ley.
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Finalmente, se regula la evaluacién del aprendizaje del alumnado en los ciclos
formativos, que se realizard por médulos profesionales y 4mbitos en el caso de los
ciclos formativos de grado basico. Y se sefiala que la superacién de un ciclo formativo
requerird la evaluacién positiva en todos los médulos profesionales y, en su caso, dm-
bitos que lo compongan.

Con respecto a las titulaciones de los ciclos de formacién profesional, hay que
resaltar que los alumnos y alumnas que superen un ciclo formativo de grado basico
recibirdn el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, que permitird el
acceso a cualquier ensefanza postobligatoria. Quienes no superen en su totalidad las
ensefianzas de los ciclos formativos de grado bdsico, o de cada uno de los ciclos forma-
tivos de grado medio o superior, recibirdn una certificacién académica de los médulos
profesionales y en su caso 4mbitos o materias superados, que tendrd efectos académi-
cos y de acreditacién parcial acumulable de las competencias profesionales adquiridas
en relacién con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional.

La Ley incluye también algunas precisiones acerca de las ensefianzas artisticas,
particularmente la relativa a que el alumnado que finalice las ensefianzas profesiona-
les de musica y danza o las ensefianzas profesionales de artes plésticas y disefio obten-
dré el titulo de Bachiller en su modalidad de Artes si supera las materias comunes del
bachillerato, aunque no haya realizado el bachillerato de dicha modalidad.

En el titulo IT de la LOE sobre Equidad en la educacién se pretende subrayar que
la educacién publica constituye el eje vertebrador del sistema educativo. Con ese pro-
pésito, entre otras medidas, se insiste en la atencidn especial que las Administraciones
educativas deben prestar a la escuela rural, proporciondndola los medios y sistemas
organizativos necesarios para atender a sus necesidades, y favoreciendo la permanen-
cia en el sistema educativo de los jévenes de las zonas rurales e insulares mds alld de
la educacién bdsica. Por otra parte, la escolarizacién del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo deberd estar regida por los principios de inclusién y
participacion, calidad, equidad, no discriminacién e igualdad efectiva en el acceso y
permanencia en el sistema educativo y accesibilidad universal para todo el alumnado.

Para impulsar la equidad del sistema educativo, se fortalecen en el capitulo segun-
do de este titulo los objetivos y las actuaciones que deben llevar a cabo las Adminis-
traciones educativas ante las personas, grupos, entornos sociales y dmbitos territoria-
les que se encuentren en situacién de vulnerabilidad socioeducativa y cultural, a fin
de eliminar las barreras que limitan su acceso, presencia, participacién y aprendizaje.
Con ello se quieren asegurar los ajustes razonables en funcién de las necesidades in-
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dividuales y prestar el apoyo necesario para fomentar su méximo desarrollo educativo
y social, de manera que todos puedan acceder a una educacién inclusiva, en igualdad
de condiciones con los demds.

Por otra parte, se sefiala que, en la admisién del alumnado en centros publicos
y privados concertados, las Administraciones publicas garantizardn el derecho a la
educacidn, el acceso en condiciones de igualdad y no discriminacién y la libertad de
eleccién de centro por padres, madres o tutores legales y atenderdn a una adecuada y
equilibrada distribucién entre los centros escolares del alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo. Asimismo velardn para evitar la segregacién del alumnado
por razones socioecondmicas o de otra naturaleza.

En el titulo IV de la LOE, sobre centros docentes, se establece que la programa-
cién de la red de centros debe asegurar la existencia de plazas publicas en todas las
dreas o zonas de escolarizacion o de influencia que se establezcan, una vez considerada
la oferta existente de centros publicos y privados concertados. Asimismo, a fin de
garantizar los derechos y libertades de todos los interesados, los principios de progra-
macién y participacién deben ser tenidos en cuenta en la confeccién de la oferta de
plazas en centros educativos.

Con respecto a los centros privados concertados se sefiala que corresponde a las
Comunidades Auténomas el desarrollo del régimen de conciertos educativos, a partir
de la regulacién general establecida por el Gobierno. El concierto establecerd los de-
rechos y obligaciones reciprocas en cuanto a régimen econémico, duracién, prérroga
y extincién, nimero de unidades escolares concertadas y demds condiciones, con
sujecién a las disposiciones reguladoras del régimen de conciertos.

Por otra parte, dado que el sistema educativo no puede ser ajeno a los desafios que
plantea el cambio climético del planeta, los centros docentes han de convertirse en
un lugar de custodia y cuidado de nuestro medio ambiente. Por ello han de promover
una cultura de la sostenibilidad ambiental, de la cooperacién social, desarrollando
programas de estilos de vida sostenible y fomentando el reciclaje y el contacto con los
espacios verdes.

En el titulo V de la LOE se establece que la participacién de la comunidad educa-
tiva en la organizacidn, el gobierno, el funcionamiento y la evaluacién de los centros
debe ser garantizada por las Administraciones educativas. Se dispone que la comuni-
dad educativa participard en el gobierno de los centros a través del Consejo Escolar.
El profesorado participard también en la toma de decisiones pedagdgicas que corres-
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ponden al Claustro, a los 6rganos de coordinacién docente y a los equipos de profe-
sores y profesoras que impartan clase en el mismo curso.

Por otra parte, se sefiala que, en el ejercicio de su autonomia, los centros pueden
adoptar experimentaciones, programas educativos, planes de trabajo, formas de or-
ganizacién, normas de convivencia o ampliacién del calendario escolar o del hora-
rio lectivo de dreas o materias, en los términos que establezcan las Administraciones
educativas y cumpliendo algunas condiciones que se especifican. Se definen cudles
deben ser los aspectos que deben recoger los proyectos educativos de centro, relativos
a los valores, los objetivos y las prioridades de actuacidn, asi como algunos aspectos
que deben necesariamente incorporar. Como novedad, se establece que el proyecto
educativo debe incluir un plan de mejora del centro, que se revisard periédicamente.

En relacién con los érganos colegiados de gobierno y de coordinacién docente de
los centros publicos, se restablece el equilibrio anterior a la LOMCE en la atribucién
de competencias entre direccién y Consejo Escolar en el gobierno de los centros,
realizdndose una nueva asignacién de competencias al Consejo Escolar del centro
educativo. La direccién de los centros educativos se identifica como factor clave para
la calidad del sistema educativo, y se apuesta por un modelo de direccién profesional
que se alinea con las recomendaciones europeas sobre esta figura, que ha de conjugar
la responsabilidad institucional de la gestién del centro como organizacidn, la ges-
tién administrativa, la gestién de recursos y el liderazgo y dinamizacién pedagégica,
desde un enfoque colaborativo, y la légica de buscar el equilibrio entre tareas admi-
nistrativas y pedagégicas. Constituye una prioridad del sistema educativo contar con
una direccién de calidad en los centros. La funcién directiva ha de ser estimulante
y motivadora, de modo que los docentes mds cualificados se animen a asumir esta
responsabilidad. Para ello se establece la necesidad de superar una formacién especi-
fica por quien finalmente asuma el cargo para una tarea que obtendrd en todo caso
el reconocimiento de la administracién. Se modifica la regulacién de los procesos de
seleccién y nombramiento del director o directora. La seleccidn serd realizada en el
centro por una comisién constituida por representantes del centro correspondien-
te; de estos representantes en la comisién, un tercio serd profesorado elegido por el
Claustro y otro tercio serd elegido por y entre los miembros del Consejo Escolar que
no son profesores o profesoras. Ademds, se establece la incorporacién de la figura de
un director o directora con experiencia y con trayectoria en el ejercicio de la direccién
en centros similares.

En el titulo VI de la LOE, en relacién con la finalidad de la evaluacién del sistema
educativo, se dispone que los resultados de las evaluaciones que se lleven a cabo, in-
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dependientemente del 4mbito territorial estatal o autonémico en el que se apliquen,
no pueden ser utilizados para realizar y hacer puablicas valoraciones individuales del
alumnado o para establecer clasificaciones de los centros.

Se ofrece una nueva redaccién relativa a la evaluacién general del sistema educa-
tivo que propone como novedad que en el dltimo curso de educacién primaria y de
educacién secundaria obligatoria se llevard a cabo, con cardcter muestral y plurianual,
una evaluacién de las competencias adquiridas por el alumnado. Esta evaluacion ten-
drd cardcter informativo, formativo y orientador para los centros e informativo para
el alumnado, sus familias y para el conjunto de la comunidad educativa.

Las evaluaciones de diagndstico son objeto también de una nueva regulacién, cu-
yos aspectos esenciales son los siguientes. Primero, los centros docentes realizarin una
evaluacién a todos sus alumnos y alumnas en cuarto curso de educacién primaria y
en segundo curso de educacién secundaria obligatoria. La finalidad de esta evalua-
cién serd diagnéstica. El equipo docente incorporard el andlisis de los resultados de
esta evaluacién para valorar la necesidad de adoptar las medidas ordinarias o extraor-
dinarias mds adecuadas. Segundo, corresponde a las Administraciones educativas de-
sarrollar y controlar las evaluaciones de diagnéstico en las que participen los centros
de ellas dependientes y proporcionar los modelos'y apoyos pertinentes a fin de que
todos los centros puedan realizar de modo adecuado estas evaluaciones, que tendrdn
carécter formativo e interno. Dichas evaluaciones tomardn como referencia un marco
comun de evaluacién que se elaborard mediante la colaboracién del Instituto Nacio-
nal de Evaluacién Educativa y los organismos correspondientes de las Administracio-
nes educativas.

Asimismo, en la disposicién adicional cuadragésima primera se afiade la necesidad
de que la comunidad educativa tenga un conocimiento profundo de la historia de la
democracia en Espana desde sus origenes hasta la actualidad. El estudio y anélisis de
nuestra memoria democrética permitird asentar los valores civicos y contribuird en la
formacién de ciudadanas y ciudadanos mds libres, tolerantes y con sentido critico. El
estudio de la memoria democrética deberd plantearse, en todo caso, desde una pers-
pectiva de género, haciendo especial hincapié en la lucha de las mujeres por alcanzar
la plena ciudadanfa.

En las disposiciones propias de esta Ley se incluyen once disposiciones adicionales
referentes a diversos asuntos, como los centros autorizados para impartir la modalidad
de ciencias y tecnologia en bachillerato y la vigencia de las titulaciones que pretenden
la adaptacidn a las previsiones contenidas en esta Ley. Especialmente novedosas, por
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su alcance social o por responder a los actuales requerimientos profesionales, son las
disposiciones adicionales referentes a la adaptacién de los centros y extensién del pri-
mer ciclo de educacién infantil, a la evolucién de las modalidades de escolarizacién
del alumnado con necesidades educativas especiales, asi como las relativas a proximas
regulaciones de las Ensenanzas Artisticas, del desarrollo de la profesién docente y del
profesorado del Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional, declara-
do a extinguir. Igualmente pretenden la adecuacién del sistema educativo a nuevas
demandas, exigencias que han de reflejarse en las prioridades en los programas de
cooperacién territorial, en la necesidad de contar con un Plan de Contingencia para
situaciones de emergencia y en el cumplimiento del cuarto Objetivo de Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2030. Se establece, por tltimo, la necesidad de incrementar el
gasto publico educativo.

Asimismo, se incluyen seis disposiciones transitorias. Cuatro de ellas hacen refe-
rencia a los periodos de transicién que se establecen entre el viejo y el nuevo sistema
en relacién las antiguas pruebas finales de etapa, al acceso a la universidad, a la obten-
cién del titulo de educacién secundaria-ebligatoria al superar la formacién profesio-
nal Biésica, a la adaptacién de los centros que escolarizan alumnado del primer ciclo
de educacién infantil o a la aplicacién de las normas reglamentarias.

En las seis disposiciones finales propias se incorporan las modificaciones de la
Ley 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién que es necesario
actualizar, de la Ley Orgédnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (articulo
42.3) para adaptar el acceso a los estudios universitarios a la eliminacién de la Evalua-
cién final de bachillerato, asi como en articulo 7.1 de la Ley Orgénica 5/2002 de 19
de junio de las Cualificaciones y de la formacién profesional con el fin de simplificar
y responder con mayor agilidad a la actualizacién de las cualificaciones profesionales
identificadas en el sistema productivo. Se incluye también una disposicién final que
modifica y adapta al contexto educativo la recientemente aprobada Ley Orgédnica 3/
2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los dere-
chos digitales y se anaden dos disposiciones finales relativas a la entrada en vigor y al
calendario de implantacién de la nueva Ley que combina la conveniencia de incor-
porar los cambios previstos sin excesiva dilacién con la necesidad de que las adminis-
traciones dispongan de tiempo para la regulacién de aquellos aspectos que exigen una
preparacién més laboriosa.
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CAPITULOIL
Principios y fines de la educacion

Articulo 1. Principios.

El sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los valores de la Constitu-

cién y asentado en el respeto a los derechos y libertades reconocidos en ella, se inspira

en los siguientes principios:

a)

El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segtin lo establecido en la
Convenci6n sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30-de noviembre de 1990, y sus Protocolos fa-
cultativos, reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacidn,
a no ser discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obliga-
cién del Estado de asegurar sus derechos.

a bis) La calidad de la educacién para todo-el alumnado, sin que exista discrimina-

b)

<)

d)

cién alguna por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, dis-
capacidad, edad, enfermedad, religién o creencias, orientacién sexual o identidad
sexual o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo
de la personalidad a través de la educacién, la inclusién educativa, la igualdad
de derechos y oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a
superar cualquier discriminacién y la accesibilidad universal a la educacién, y que
actde como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,
econdmicas y sociales, con especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo
de discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la Convencién sobre los Dere-
chos de las Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espana.

La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad perso-
nal, la responsabilidad, la ciudadania democrdtica, la solidaridad, la tolerancia, la
igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de
discriminacién.

La concepcién de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla
alo largo de toda la vida.
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e) Laflexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses, ex-
pectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan
el alumnado y la sociedad.

f) La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario
para el logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral
en conocimientos, destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administra-
ciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores
legales como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

i) Laautonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares
en el marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a
las Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacién de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y funcio-
namiento de los centros docentes.

k) La educacién para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la reso-
lucién pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los 4dmbitos
de la vida personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y cibera-
coso con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso
sexual, violencia o discriminacién y reaccionar frente a ella.

1) El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres
y hombres a través de la consideracién del régimen de la coeducacion de nifios y
nifas, la educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién
de la violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadanfa
activa.

m) La consideracién de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocién de la investigacién, la experimentacién y la innovacién
educativa.

fi) La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.
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o) La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicidn,
aplicacién y evaluacién de las politicas educativas.

p) La cooperacién y colaboracién de las Administraciones educativas con las corpo-
raciones locales en la planificacién e implementacién de la politica educativa.

q) Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los

principios constitucionales.

r) La educacién para la transicién ecoldgica, con criterios de justicia social, como

contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Articulo 2. Fines.

1. Elsistema educativo espafiol se orientard a la consecucién de los siguientes fines:

a)
b)

0

d)
e)

£)

g)

El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

La educacién en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igual-
dad de trato y no discriminacién.de las personas por razén de nacimiento,
origen racial o étnico, religién, conviccién, edad, de discapacidad, orientacién
o identidad sexual, enfermedad, o cualquier otra condicién o circunstancia.

La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los prin-
cipios democriticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y
la resolucién pacifica de los mismos.

La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

La formacidn para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comtin,
la cohesién social, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos asi como la
adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los dere-
chos de los animales y el medio ambiente, en particular al valor de los espacios
forestales y el desarrollo sostenible.

El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje,
confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creativi-
dad, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiiistica y cul-
tural de Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la
sociedad.
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h) Laadquisicién de hébitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histdricos y artisticos, asi como el desarro-
llo de hébitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

i) La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracién social.

j) La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hu-
biere, y en una o més lenguas extranjeras.

k) La preparacién para el ejercicio de la ciudadanfa, para la insercién en la socie-
dad que le rodea y para la participacién activa en la vida econémica, social y
cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las
situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

1) La capacitacién para garantizar la plena insercién del alumnado en la sociedad
digital y el aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso
con la dignidad humana, los valores constitucionales, los derechos fundamen-
tales y, particularmente, con el respeto y la garantia de la intimidad individual
y colectiva.i

Los poderes publicos prestardn una atencién prioritaria al conjunto de factores que
favorecen la calidad de la ensefianza y, en especial, la cualificacién y formacién del
profesorado, su trabajo en equipo, la dotacién de recursos educativos, humanos y
materiales, las condiciones ambientales y de salud del centro escolar y su entorno,
la investigacion, la experimentacién y la renovacién educativa, el fomento de la
lectura y el uso de bibliotecas, la autonomia pedagégica, organizativa y de gestién,
la funcién directiva, la orientacién educativa y profesional, la inspeccién educativa
y la evaluacién.

Articulo 2 bis. Sistema Educativo Espaiiol.

1.
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A los efectos de esta Ley, se entiende por Sistema Educativo Espaiiol el conjunto
de Administraciones educativas, profesionales de la educacién y otros agentes,
publicos y privados, que desarrollan funciones de regulacién, de financiacién o de
prestacién de servicios para el ejercicio del derecho a la educacién en Espana, y los
titulares de este derecho, asi como el conjunto de relaciones, estructuras, medidas
y acciones que se desarrollen al efecto.
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2. Las Administraciones educativas son los érganos de la Administracién General del
Estado y de las Administraciones de las Comunidades Auténomas competentes
en materia educativa.

3. Para la consecucidén de los fines previstos en el articulo 2, el Sistema Educativo
Espafiol contard con los 6rganos de participacién y cooperacién y con los instru-
mentos contemplados en la normativa aplicable al efecto.

4. El funcionamiento del Sistema Educativo Espaiiol se rige por los principios de
calidad, cooperacién, equidad, libertad de ensefianza, mérito, igualdad de opor-
tunidades, no discriminacién, eficiencia en la asignacién de recursos publicos,
transparencia y rendicién de cuentas.

CAPITULO II.
La organizacion de las ensefianzas y el aprendizaje a lo largo de la vida

Articulo 3. Las ensenanzas.

1. Elsistema educativo se organiza en etapas, ciclos, grados, cursos y niveles de ense-
fianza de forma que asegure la transicién entre los mismos y, en su caso, dentro de
cada uno de ellos.

2. Las ensehanzas que ofrece el sistema educativo son las siguientes:

a) Educacién infantil.

b) Educacién primaria.

¢) Educacién secundaria obligatoria.
d) Bachillerato.

e) Formacién profesional.

f) Ensefanzas de idiomas.

g) Ensenanzas artisticas.

h) Ensefianzas deportivas.

i) Educacién de personas adultas.

j) Ensenanza universitaria.

3. Laeducacién primaria, la educacién secundaria obligatoria y los ciclos formativos
de grado bsico constituyen la educacién bdsica.

4. La educacién secundaria se divide en educacién secundaria obligatoria y educa-
cién secundaria postobligatoria. Constituyen la educacién secundaria postobli-
gatoria el bachillerato, la formacién profesional de grado medio, las ensefianzas

47



AN,;@ ANPE Sindicato Independiente

artisticas profesionales tanto de musica y de danza como de artes pldsticas y disefio
de grado medio y las ensefianzas deportivas de grado medio.

La ensefianza universitaria, las ensefanzas artisticas superiores, la formacién pro-
fesional de grado superior, las ensefanzas profesionales de artes pldsticas y disefio
de grado superior y las ensefanzas deportivas de grado superior constituyen la
educacién superior.

Las ensefianzas de idiomas, las ensefianzas artisticas y las deportivas tendrdn la
consideracién de ensefianzas de régimen especial.

La ensenanza universitaria se regula por sus normas especificas.

Las ensefianzas a las que se refiere el apartado 2 se adaptardn al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo. Dicha adaptacién garantizard el acceso,
la permanencia y la progresién de este alumnado en el sistema educativo.

Para garantizar el derecho a la educacién de quienes no puedan asistir de modo
regular a los centros docentes, se desarrollard una oferta adecuada de educacién a
distancia o, en su caso, de apoyo y atencién educativa especifica.

10.Los ciclos de Formacién Profesional Bdsica serdn de oferta obligatoria y cardcter

gratuito.

Articulo 4. La ensenanza basica.

1.
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La ensefianza bdsica a la que se refiere el articulo 3.3 de esta Ley es obligatoria y
gratuita para todas las personas.

La ensefianza bdsica comprende diez afios de escolaridad y se desarrolla, de forma
regular, entre los seis y los dieciséis anos de edad. No obstante, los alumnos y
alumnas tendrdn derecho a permanecer en régimen ordinario cursando la ense-
flanza bésica hasta los dieciocho afios de edad, cumplidos en el afio en que finalice
el curso, en las condiciones establecidas en la presente Ley.

Con el fin de garantizar la continuidad, coordinacién y cohesién entre las dos
etapas de la educacién bdsica, las Administraciones educativas adoptardn las opor-
tunas medidas de cardcter organizativo y curricular.

Las Administraciones ptblicas promoverdn que los alumnos y alumnas menores
de edad que hayan superado los 16 afios reciban algtin tipo de formacién acadé-
mica o profesional que puedan compatibilizar con su actividad laboral y que les
permita continuar su formacién. Asimismo favorecerdn que quienes hayan al-
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canzado la edad limite para cursar la educacién obligatoria sin haber obtenido el
titulo puedan continuar su formacién a través de distintas ofertas formativas.

Sin perjuicio de que a lo largo de la ensefianza bdsica se garantice una educacién
comun para todo el alumnado, se adoptard la educacién inclusiva como principio
fundamental, con el fin de atender a la diversidad de las necesidades de todo el
alumnado, tanto del que tiene especiales dificultades de aprendizaje como del que
tiene mayor capacidad y motivacion para aprender. Cuando tal diversidad lo re-
quiera, se adoptardn las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares perti-
nentes, segtin lo dispuesto en la presente ley, conforme a los principios del Disefio
universal de aprendizaje, garantizando en todo caso los derechos de la infancia y
facilitando el acceso a los apoyos que el alumnado requiera.

La ensefianza bdsica persigue un doble objetivo de formacién personal y de socia-
lizacién, integrando de forma equilibrada todas las dimensiones. Debe procurar
al alumnado los conocimientos y competencias indispensables para su desarrollo
personal, para resolver situaciones y problemas de los distintos 4mbitos de la vida,
crear nuevas oportunidades de mejora, asi como para desarrollar su socializacién,
lograr la continuidad de su itinerario formativo e insertarse y participar activa-
mente en la sociedad en la que vivirdn y en el cuidado del entorno natural y del
planeta.

Articulo 5. El aprendizaje a lo largo de la vida.

1.

Todas las personas deben tener la posibilidad de formarse a lo largo de la vida,
dentro y fuera del sistema educativo, con el fin de adquirir, actualizar, completar
y ampliar sus capacidades, conocimientos, habilidades, aptitudes y competencias
para su desarrollo personal y profesional.

El sistema educativo tiene como principio bésico propiciar la educacién perma-
nente. A tal efecto, preparard a los alumnos para aprender por si mismos y facilita-
r4 a las personas adultas su incorporacién a las distintas ensefianzas, favoreciendo
la conciliacién del aprendizaje con otras responsabilidades y actividades.

Para garantizar el acceso universal y permanente al aprendizaje, las diferentes Ad-
ministraciones publicas identificardn nuevas competencias y facilitardn la forma-
cién requerida para su adquisicién.

. Asimismo, corresponde a las Administraciones publicas promover, ofertas de

aprendizaje flexibles que permitan la adquisicién de competencias bésicas y, en su
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caso, las correspondientes titulaciones, a aquellos jévenes y adultos que abandona-
ron el sistema educativo sin ninguna titulacién.

5. El sistema educativo debe facilitar y las Administraciones publicas deben promo-
ver que toda la poblacién llegue a alcanzar una formacién de educacién secundaria
postobligatoria o equivalente.

6. Corresponde a las Administraciones publicas facilitar el acceso a la informacién y
a la orientacién sobre las ofertas de aprendizaje permanente y las posibilidades de
acceso a las mismas.

Articulo 5 bis (nuevo). La educacién no formal.

La educacién no formal en el marco de una cultura del aprendizaje a lo largo de la
vida, comprenderd todas aquellas actividades, medios y dmbitos de educacién que
se desarrollan fuera de la educacién formal y que se dirigen a personas de cualquier
edad con especial interés en la infancia y la juventud, que tienen valor educativo en
si mismos y han sido organizados expresamente para satisfacer objetivos educativos
en diversos dmbitos de la vida social tales como la capacitacién personal, promocién
de valores comunitarios, animacién sociocultural, participacién social, mejora de las
condiciones de vida, artistica, tecnoldgica, lidica o deportiva, entre otros. Se promo-
verd la articulacién y complementariedad de la educacién formal y no formal con
el propésito de que ésta contribuya a la adquisicién de competencias para un pleno
desarrollo de la personalidad.

CAPITULO IIL
Curriculo y distribucion de competencias.

Articulo 6. Curriculo.

1. A los efectos de lo dispuesto en esta Ley, se entiende por curriculo el conjunto de
objetivos, competencias, contenidos, métodos pedagégicos y criterios de evalua-
cién de cada una de las ensefianzas reguladas en la presente Ley.

En el caso de las ensefianzas de formacién profesional, se considerardn parte del
curriculo los resultados de aprendizaje.

2. El curriculo ird orientado a facilitar el desarrollo educativo de los alumnos y alum-
nas, garantizando su formacién integral, contribuyendo al pleno desarrollo de su
personalidad y prepardndoles para el ¢jercicio pleno de los derechos humanos, de
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una ciudadania activa y democritica en la sociedad actual. En ningin caso podrd
suponer una barrera que genere abandono escolar o impida el acceso y disfrute del
derecho a la educacién.

3. Con el fin de asegurar una formacién comun y garantizar la validez de los titulos
correspondientes, el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
fijar4, en relacién con los objetivos, competencias, contenidos y criterios de eva-
luacién, los aspectos bdsicos del curriculo, que constituyen las ensenanzas mini-
mas. Para la Formacién Profesional fijard asi mismo los resultados de aprendizaje
correspondientes a las ensefianzas minimas.

4. Las ensefianzas minimas requerirdn el 50 por ciento de los horarios escolares para
las Comunidades Auténomas que tengan lengua cooficial y el 60 por ciento para
aquellas que no la tengan.

5. Las Administraciones educativas establecerdn el curriculo de las distintas ense-
fianzas reguladas en la presente Ley, del que formardn parte los aspectos bésicos
sefialados en apartados anteriores. Los centros docentes desarrollardn y comple-
tardn, en su caso, el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en el uso de su au-
tonomia y tal como se recoge en el capitulo II del titulo V de la presente Ley. Las
Administraciones educativas determinardn el porcentaje de los horarios escolares
de que dispondran los centros docentes para garantizar el desarrollo integrado de
todas las competencias de la etapa y la incorporacién de los contenidos de cardcter
transversal a todas las dreas, materias y 4mbitos.

Las Administraciones educativas podrdn, si asi lo consideran, exceptuar los cursos
de especializacién de las ensefianzas de Formacién Profesional de estos porcenta-
jes, pudiendo establecer su oferta con una duracién a partir del ndmero de horas
previsto en el curriculo basico de cada uno de ellos.

6. Las Administraciones educativas revisardn periédicamente los curriculos para ade-
cuarlos a los avances del conocimiento, asi como a los cambios y nuevas exigencias
de su dmbito local, de la sociedad espanola y del contexto europeo e internacional.

7. El Gobierno incluird en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacién y For-
macién Profesional una unidad que, en cooperacién con las Comunidades Auté-
nomas, desarrolle las funciones a las que se refieren los apartados tercero y cuarto
de este articulo y contribuya a la actualizacién permanente de los curriculos que
constituyen las ensefianzas minimas, sin perjuicio de lo previsto para la actua-
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lizacién de curriculos de ensefianzas de formacién profesional y ensefianzas de
régimen especial.

Los titulos correspondientes a las ensefianzas reguladas por esta Ley serdn ho-
mologados por el Estado y expedidos por las Administraciones educativas en las
condiciones previstas en la legislacién vigente y en las normas bdsicas y especificas
que al efecto se dicten.

En el marco de la cooperacién internacional en materia de educacién, el Gobier-
no, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del articulo 6 bis, podr4 esta-
blecer curriculos mixtos de ensefianzas del sistema educativo espafiol y de otros
sistemas educativos, conducentes a los titulos respectivos.

Articulo 6 bis. Distribucién de competencias.

1.

Corresponde al Gobierno:
a) La ordenacién general del sistema educativo.

b) La programacién general de la-ensefianza; en los términos establecidos en los
articulos 27 y siguientes de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacién.

¢) Lafijacién de las ensefianzas minimas a que se refiere el articulo anterior.

d) La regulacién de las condiciones de obtencién, expedicién y homologacién
de titulos académicos y profesionales y de las normas bésicas para el desarrollo
del articulo 27 de la Constitucion, a fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones de los poderes piblicos en esta materia.

e) La alta inspeccién y demds facultades que, conforme al articulo 149.1.302 de
la Constitucidn, le corresponden para garantizar el cumplimiento de las obli-
gaciones de los poderes publicos.

2. Asimismo corresponden al Gobierno aquellas materias que le encomienda la Ley
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Orgédnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién y esta Ley.

Corresponde a las comunidades auténomas el ejercicio de sus competencias esta-
tutarias en materia de educacién y el desarrollo de las disposiciones de la presente

Ley Orgénica.
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CAPITULO IV.
Cooperacion entre Administraciones educativas

Articulo 7. Concertacién de politicas educativas.

Las Administraciones educativas podrdn concertar el establecimiento de criterios y
objetivos comunes con el fin de mejorar la calidad del sistema educativo y garantizar
la equidad. La Conferencia Sectorial de Educacién promoverd este tipo de acuerdos y
serd informada de todos los que se adopten.

Articulo 8. Cooperacion entre Administraciones.

1. Las Administraciones educativas y las Corporaciones locales coordinardn sus ac-
tuaciones, cada una en el 4mbito de sus competencias, para lograr una mayor efi-
cacia de los recursos destinados a la educacién y contribuir a los fines establecidos
en esta Ley.

2. Las ofertas educativas dirigidas a personas en edad de escolarizacién obligatoria
que realicen las Administraciones u otras instituciones publicas, asf como las ac-
tuaciones que tuvieran finalidades educativas o consecuencias en la educacién de
los nifios y jévenes, deberdn hacerse en coordinacién con la Administracién edu-
cativa correspondiente.

3. Las Comunidades Auténomas podrdn convenir la delegacién de competencias de
gestién de determinados servicios educativos en los municipios o agrupaciones
de municipios que se configuren al efecto, a fin de propiciar una mayor eficacia,
coordinacién y control social en el uso de los recursos.

Articulo 9. Programas de cooperacion territorial.

1. El Ministerio competente en materia de educacién promoverd programas de coo-
peracién territorial con el fin de alcanzar los objetivos educativos de cardcter ge-
neral referidos al alumnado, profesorado y centros, reforzar las competencias de
los estudiantes, favorecer el conocimiento y aprecio por parte del alumnado de la
riqueza cultural y lingiiistica de las distintas Comunidades Auténomas, asi como
contribuir a la solidaridad interterritorial y al equilibrio territorial en la compen-

sacién de desigualdades.

2. Los programas a los que se refiere este articulo serdn desarrollados y gestionados
por las administraciones educativas competentes, en los términos del acuerdo o
convenio que, en su caso y a estos efectos, se suscriba.
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3.

En los programas de cooperacién territorial se tendrd en cuenta, como criterio
para la distribucién territorial de recursos econémicos, la singularidad de estos
programas en términos orientados a favorecer la igualdad de oportunidades. Se
valorardn especialmente el volumen de alumnado escolarizado en relacién con los
objetivos del programa en los centros publicos y privados concertados, las zonas
rurales o urbanas desfavorecidas socialmente, la despoblacién o dispersién demo-
gréfica y la insularidad.

Articulo 10. Difusiéon de informacién.

1.

2.

Corresponde a las Administraciones educativas facilitar el intercambio de infor-
macién y la difusién de buenas practicas educativas o de gestidén de los centros
docentes, a fin de contribuir a la mejora de la calidad de la educacién.

Las Administraciones educativas proporcionardn los datos necesarios para la ela-
boracién de las estadisticas educativas nacionales e internacionales que correspon-
de efectuar al Estado, las cuales contribuyen a la gestidn, planificacién, segui-
miento y evaluacién del sistema educativo, asi como a la investigacién educativa.
Asimismo, las Administraciones educativas hardn publicos los datos e indicadores
que contribuyan a facilitar la transparencia, la buena gestién de la educacién y la
investigacién educativa.

Articulo 11. Oferta y recursos educativos.

1.

2.

3.
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El Estado promoverd acciones destinadas a favorecer que todos los alumnos pue-
dan elegir las opciones educativas que deseen con independencia de su lugar de
residencia, de acuerdo con los requisitos académicos establecidos en cada caso.
Corresponde a las Administraciones educativas, en aplicacién del principio de
colaboracidn, facilitar el acceso a ensenanzas de oferta escasa y a centros de zonas
limitrofes a los alumnos que no tuvieran esa oferta educativa en centros préximos
o de su misma Comunidad Auténoma. A tal efecto, en los procedimientos de
admisién de alumnos se tendrd en cuenta esta circunstancia.

Con la misma finalidad, y en aplicacién del principio de colaboracién, corres-
ponde a las Administraciones educativas facilitar a alumnos y profesores de otras
Comunidades Auténomas el acceso a sus instalaciones con valor educativo y la
utilizacién de sus recursos.
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TITULOL.

Las Ensefianzas y su Ordenacién

CAPITULO L.
Educacion Infantil

Articulo 12. Principios generales.

1.

La educacién infantil constituye la etapa educativa con identidad propia que
atiende a nifias y nifios desde el nacimiento hasta los seis afios de edad.

Los centros que acojan de manera regular durante el calendario escolar a nifios y
nifias con edades entre cero y seis afios deberdn ser autorizados por las Adminis-
traciones educativas como centros de educacién infantil.

La educacién infantil tiene cardcter voluntario y su finalidad es la de contribuir al
desarrollo fisico, afectivo, social, cognitivo y artistico del alumnado, asi como la
educacién en valores civicos para la convivencia.

Con objeto de respetar la responsabilidad fundamental de las madres y padres o
tutores legales en esta etapa, los centros de educacién infantil cooperardn estrecha-
mente con ellos.

La programacidn, la gestién y el desarrollo de la educacién infantil atenderdn, en
todo caso, a la compensacién de los efectos que las desigualdades de origen cul-
tural, social y econémico tienen en el aprendizaje y evolucién infantil, asi como
a la deteccién precoz y atenciéon temprana de necesidades especificas de apoyo
educativo.

Articulo 13. Objetivos.

La educacién infantil contribuird a desarrollar en las nifias y nifios las capacidades que

les permitan:

a) Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accién y aprender

a respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

¢) Adquirir progresivamente autonomfa en sus actividades habituales.
d) Desarrollar sus capacidades afectivas.
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Relacionarse con los demds en igualdad y adquirir progresivamente pautas ele-
mentales de convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la em-
patia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresién.
Iniciarse en las habilidades légico-matemadticas, en la lecto-escritura y en el movi-
miento, el gesto y el ritmo.

Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que promueven la igualdad de
género.

Articulo 14. Ordenacién y principios pedagogicos.

1.
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La etapa de educacién infantil se ordena en dos ciclos. El primero comprende
hasta los tres afos, y el segundo, desde los tres a los seis anos de edad.

El cardcter educativo de uno y otro ciclo serd recogido en una propuesta pedagé-
gica por todos los centros que impartan educacién infantil.

En ambos ciclos de la educacién infantil se atendera progresivamente al desarrollo
afectivo, a la gestién emocional, al movimiento y los hébitos de control corporal,
a las manifestaciones de la comunicacién y del lenguaje, a las pautas elementales
de convivencia y relacién social, asf como al descubrimiento del entorno, de los
seres vivos que en ¢l conviven y de las caracteristicas fisicas y sociales del medio
en el que viven. También se incluirdn la educacién en valores, la educacién para
el consumo responsable y sostenible y la promocién y educacién para la salud.
Ademis, se facilitard que nifas y nifios elaboren una imagen de si mismos positiva
y equilibrada e igualitaria y adquieran autonomia personal.

Los contenidos educativos de la educacién infantil se organizardn en dreas co-
rrespondientes a dmbitos propios de la experiencia y del desarrollo infantil y se
abordardn por medio de actividades globalizadas que tengan interés y significado
para los nifos.

Las Administraciones educativas fomentardn el desarrollo de todos los lenguajes
y modos de percepcién especificos de estas edades para desarrollar el conjunto de
sus potencialidades, respetando la especifica cultura de la infancia que definen
la Convencidn sobre los derechos del Nifio y las Observaciones Generales de su
Comité. Con esta finalidad, y sin que resulte exigible para afrontar la educacién
primaria, podrdn favorecer una primera aproximacion a la lectura y a la escritura,
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asi como experiencias de iniciacién temprana en habilidades numéricas bdsicas,
en las tecnologfas de la informacién y la comunicacién y en la expresién visual y
musical y en cualesquiera otras que las administraciones educativas autonémicas
determinen. Corresponde asimismo a las Administraciones educativas fomentar
una primera aproximacién a la lengua extranjera en los aprendizajes del segundo
ciclo de la educacién infantil, especialmente en el dltimo afio.

6. Los métodos de trabajo en ambos ciclos se basardn en las experiencias de apren-
dizaje emocionalmente positivas, las actividades y el juego y se aplicardn en un
ambiente de afecto y confianza, para potenciar su autoestima e integracién social
y el establecimiento de un apego seguro.

7. El Gobierno, en colaboracién con las Comunidades Auténomas, determinara los
contenidos educativos del primer ciclo de la educacién infantil de acuerdo con lo
previsto en el presente capitulo. Asimismo, regulard los requisitos de titulacién de
sus profesionales y los que hayan de cumplirlos centros que impartan dicho ciclo,
relativos, en todo caso, a la relacién numérica alumno-profesor, a las instalaciones
y al nimero de puestos escolares.

8. Para garantizar la continuidad del proceso de formacién y una transicién y evo-
lucién positiva de todo el alumnado, se reflejard en el desarrollo curricular la ne-
cesaria continuidad entre esta etapa y la Educacién Primaria, lo que requerird la
estrecha coordinacién entre el profesorado de ambas etapas. A tal fin, al finalizar
la etapa el tutor o tutora emitird un informe sobre el desarrollo y necesidades de
cada alumno o alumna.

Articulo 15. Oferta de plazas y gratuidad.

1. Las Administraciones publicas incrementardn progresivamente la oferta de plazas
publicas en el primer ciclo con el fin de atender todas las solicitudes de escola-
rizacién de la poblacién infantil de cero a tres afios. Asimismo, coordinardn las
politicas de cooperacién entre ellas y con otras entidades para asegurar la oferta
educativa en este ciclo. A tal fin, determinardn las condiciones en las que podrdn
establecerse convenios con las corporaciones locales, otras Administraciones y en-
tidades privadas sin fines de lucro. Todos los centros habrén de estar autorizados
por la Administracién educativa correspondiente y supervisados por ella.

2. El segundo ciclo de la educacién infantil serd gratuito. A fin de atender las de-
mandas de las familias, las Administraciones educativas garantizardn una oferta
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suficiente de plazas en los centros publicos y concertardn con centros privados, en
el contexto de su programacién educativa.

Los centros podrdn ofrecer el primer ciclo de educacién infantil, el segundo o
ambos. En todo caso, las Administraciones educativas promoveran la existencia de
centros puiblicos que incorporen la educacién infantil con otras etapas educativas
posteriores.

De acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas, el primer ciclo
de la educacién infantil podrd ofrecerse en centros que abarquen el ciclo comple-
to o una parte del mismo. Aquellos centros cuya oferta sea de al menos un afio
completo del citado ciclo deberdn incluir en su proyecto educativo la propuesta
pedagdgica a la que se refiere el apartado 2 del articulo 14 y deberdn contar con el
personal cualificado en los términos recogidos en el articulo 92.

Las Administraciones educativas asegurardn la coordinacién entre los equipos pe-
dagégicos de los centros que actualmente imparten distintos ciclos y de estos con
los centros de educacién primaria.

CAPITULO IL.
Educacion Primaria

Articulo 16. Principios generales.

1.
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La educacién primaria es una etapa educativa que comprende seis cursos académi-
cos, que se cursardn ordinariamente entre los seis y los doce anos de edad.

La finalidad de la Educacién Primaria es facilitar a los alumnos y alumnas los
aprendizajes de la expresién y comprension oral, la lectura, la escritura, el célculo,
la adquisicién de nociones bésicas de la cultura, y el hébito de convivencia asi
como los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad,
con el fin de garantizar una formacién integral que contribuya al pleno desarrollo
de la personalidad de los alumnos y alumnas y de prepararlos para cursar con
aprovechamiento la Educacién Secundaria Obligatoria.

La accién educativa en esta etapa procurard la integracién de las distintas expe-
riencias y aprendizajes del alumnado con una perspectiva global y se adaptard a
sus ritmos de trabajo.
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Articulo 17. Objetivos de la educacién primaria.

La educacién primaria contribuird a desarrollar en los nifios y nifias las capacidades

que les permitan:

a)

b)

Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empdtica, prepararse para el ejercicio activo de la ciu-
dadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democrdtica.

Desarrollar hébitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabi-
lidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico,
iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu
emprendedor.

¢) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencién de

d)

e)

la violencia, que les permitan desenvolverse con autonomia en el 4mbito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacién de personas por motivos de etnia, orientacién o identidad sexual,
religién o creencias, discapacidad u otras condiciones.

Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana vy, si la hubiere, la
lengua cooficial de la Comunidad Auténoma y desarrollar hébitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica

g)

h)

i)

que les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situa-
ciones cotidianas.

Desarrollar las competencias matemadticas bésicas e iniciarse en la resolucién de
problemas que requieran la realizacién de operaciones elementales de célculo, co-
nocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

Desarrollar las competencias tecnoldgicas bésicas e iniciarse en su utilizacién,
para el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los
mensajes que reciben y elaboran.
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j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la cons-
truccién de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacién fisica, el deporte y la alimentacién como medios
para favorecer el desarrollo personal y social.

) Conocer y valorar los animales mds préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demds, asf como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar hibitos cotidianos de movilidad activa auténoma saludable, fomen-
tando la educacién vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los
accidentes de trifico.

Articulo 18. Organizacion.

1. La etapa de educacién primaria comprende tres ciclos de dos afios académicos
cada uno y se organiza en 4reas, que tendrdn un cardcter global e integrador, esta-
rdn orientadas al desarrollo de las competencias del alumnado y podrén organizar-
se en dmbitos.

2. Las 4reas de esta etapa educativa son las siguientes:

a) Conocimiento del Medio natural, social y cultural, que se podrd desdoblar en
Ciencias de la Naturaleza y Ciencias Sociales.

b) Educacién Artistica, que se podrd desdoblar en Educacién Pléstica y Visual,
por una parte, y Musica y Danza, por otra.

¢) Educacién Fisica.

d) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua propia y Literatura.

e) Lengua Extranjera.

f) Matemdticas.

3. A las dreas incluidas en el apartado anterior, se anadird en alguno de los cursos
del tercer ciclo la Educacién en Valores civicos y éticos. En esta drea se incluirdn
contenidos referidos a la Constitucién espafola, al conocimiento y respeto de los
Derechos Humanos y de la Infancia, a la educacién para el desarrollo sostenible y
la ciudadania mundial, a la igualdad entre hombres y mujeres, al valor del respeto
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a la diversidad y al valor social de los impuestos, fomentando el espiritu critico y
la cultura de paz y no violencia.

4. Las Administraciones educativas podrdn afadir una segunda lengua extranjera u
otra lengua cooficial o una materia de cardcter transversal.

5. Los aprendizajes que tengan cardcter instrumental para la adquisicién de otras
competencias recibirdn especial consideracion.

6. En el conjunto de la etapa, la orientacién y la accién tutorial acompanaran el pro-
ceso educativo individual y colectivo del alumnado. Asimismo, se fomentar4 en la
etapa el respeto mutuo y la cooperacién entre iguales, con especial atencién a la

igualdad de género.

7. En el drea Lengua propia y Literatura en aquellas comunidades auténomas que
posean dicha lengua propia con cardeter oficial, podrén establecerse exenciones de
cursar o de ser evaluados de dicha drea en las condiciones previstas en la norma-
tiva autonémica correspondiente. El drea Lengua Propia y Literatura recibird el
tratamiento que las comunidades auténomas afectadas determinen, garantizando,
en todo caso, el objetivo de competencia lingiifstica suficiente en ambas lenguas
oficiales.

Articulo 19. Principios pedagoégicos.

1. En esta etapa se pondrd especial énfasis en garantizar la inclusién educativa; en
la atencién personalizada al alumnado y a sus necesidades de aprendizaje, parti-
cipacién y convivencia; en la prevencién de las dificultades de aprendizaje y en la
puesta en prictica de mecanismos de refuerzo y flexibilizacién, alternativas meto-
doldgicas u otras medidas adecuadas tan pronto como se detecten cualquiera de
estas situaciones.

2. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las 4reas de la etapa, la
comprensién lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del em-
prendimiento se trabajardn en todas las dreas. De igual modo, se trabajardn la
igualdad de género, la educacién para la paz, la educacién para el consumo res-
ponsable y el desarrollo sostenible, la educacién para la salud, incluida la afecti-
vo-sexual. Asimismo, se pondrd especial atencién a la educacién emocional y en
valores y a la potenciacién del aprendizaje significativo para el desarrollo de las
competencias transversales que promuevan la autonomfa y la reflexién.
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A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura todos los centros educativos
dedicardn un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto
educativo.

Con objeto de facilitar dicha préctica, las Administraciones educativas promo-
verdn planes de fomento de la lectura y de alfabetizacién en diversos medios,
tecnologias y lenguajes. Para ello se contard, en su caso, con la colaboracién de las
familias y del voluntariado, asi como el intercambio de buenas précticas.

Con objeto de fomentar la integracién de las competencias, se dedicard un tiempo
del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el alumnado y a
la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia,
la reflexién y la responsabilidad.

Las Administraciones educativas impulsardn que los centros establezcan medidas
de flexibilizacién en la organizacién de las dreas, las ensefianzas, los espacios y los
tiempos y promuevan alternativas metodoldgicas; a fin de personalizar y mejorar
la capacidad de aprendizaje y los resultados de todo el alumnado.

Se establecerdn medidas de flexibilizacién y alternativas metodolégicas en la ense-
fianza y evaluacién de la lengua extranjera para el alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo, en especial para aquel que presente dificultades en su
comprensién y expresion. Las lenguas oficiales se utilizardn solo como apoyo en el
proceso de aprendizaje de la lengua extranjera.

Articulo 20. Evaluacion durante la etapa.

1.
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La evaluacién del alumnado serd continua y global y tendrd en cuenta su progteso
y tendrd en cuenta su progreso en el conjunto de los procesos de aprendizaje.

Las Administraciones educativas desarrollardn orientaciones para que los centros
docentes puedan elaborar planes de refuerzo o de enriquecimiento curricular que
permitan mejorar el nivel competencial del alumnado que lo requiera.

Al finalizar cada uno de los ciclos el tutor o tutora emitird un informe sobre el gra-
do de adquisicién de las competencias de cada alumno o alumna, indicando en su
caso las medidas de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

Si en algtin caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecua-
das y personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de apren-
dizaje del alumno o alumna, se considera que debe permanecer un afio mds en el
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mismo curso, se organizard un plan especifico de refuerzo para que durante ese
curso pueda alcanzar el grado de adquisicién de las competencias correspondien-
tes. Esta decisién solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en todo
caso, cardcter excepcional.

4. Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacién del alumnado,
cada alumno o alumna dispondrd al finalizar la etapa de un informe sobre su
evolucién y las competencias desarrolladas, segin dispongan las Administraciones
educativas. Asimismo, las Administraciones educativas establecerdn los pertinen-
tes mecanismos de coordinacién entre los centros de educacién primaria y educa-
cién secundaria obligatoria.

5. Los referentes de la evaluacién en el caso de alumnos y alumnas con necesidades
educativas especiales serdn los incluidos en las correspondientes adaptaciones del
curriculo, sin que este hecho pueda impeditles promocionar de ciclo o etapa.

Se establecerdn las medidas més adecuadas para que las condiciones de realizaciéon
de los procesos asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumna-
do con necesidad especifica de apoyo educativo.

6. En aquellas comunidades auténomas que posean mds de una lengua oficial de
acuerdo con sus Estatutos, el alumnado podré estar exento de realizar la evalua-
cién del 4rea Lengua Propia y Literatura segin la normativa autonémica corres-
pondiente.

Articulo 20 bis. Atencién a las diferencias individuales.

En esta etapa se pondrd especial énfasis en la atencién individualizada a los alumnos,
en la realizacién de diagnésticos precoces y en el establecimiento de mecanismos
de apoyo y refuerzo para evitar la repeticién escolar, particularmente en entornos
socialmente desfavorecidos. En dichos entornos las Administraciones procederdn a
un ajuste de las ratios alumno/unidad como elemento favorecedor de estas estrategias
pedagdgicas.

Articulo 21. Evaluacién de diagnéstico.

En el cuarto curso de educacién primaria todos los centros realizardn una evaluacién
de diagnéstico de las competencias adquiridas por su alumnado. Esta evaluacién, que
serd responsabilidad de las Administraciones educativas, tendra cardcter informativo,
formativo y orientador para los centros, para el profesorado, para el alumnado y sus
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familias y para el conjunto de la comunidad educativa. Estas evaluaciones, de cardcter
censal, tendrdn como marco de referencia el establecido en el articulo 144.1 de esta Ley.

En el marco de los planes de mejora a los que se refiere el articulo 121 y a partir del
andlisis de los resultados de la evaluacién de diagnéstico, las Administraciones educa-
tivas promoverdn que los centros elaboren propuestas de actuacién que contribuyan
a que el alumnado alcance las competencias establecidas, permitan adoptar medidas
de mejora de la calidad y la equidad de la educacién y orienten la prictica docente.

CAPITULO III.
Educacion Secundaria Obligatoria

Articulo 22. Principios generales.

1. La etapa de educacién secundaria obligatoria comprende cuatro cursos, que se
seguirdn ordinariamente entre los doce y los dieciséis afios de edad.

2. La finalidad de la Educacién secundaria consiste en lograr que los alumnos y
alumnas adquieran los elementos bésicos de la cultura, especialmente en sus as-
pectos humanistico, artistico, cientifico-tecnoldgico y motriz; desarrollar y conso-
lidar en ellos los habitos de estudio y de trabajo; asi como hébitos de vida saluda-
bles, prepardndoles para su incorporacion a estudios posteriores, para su insercién
laboral y formarles para el ¢jercicio de sus derechos y obligaciones de la vida como
ciudadanos.

3. En la educacién secundaria obligatoria se prestard especial atencién a la orien-
tacién educativa y profesional del alumnado. En este dmbito se incorporard la
perspectiva de género. Asimismo, se tendrdn en cuenta las necesidades educativas
especificas del alumnado con discapacidad.

4. La educacién secundaria obligatoria se organizard de acuerdo con los principios
de educacién comun y de atencién a la diversidad del alumnado. Corresponde a
las Administraciones educativas regular las medidas de atencién a la diversidad,
organizativas y curriculares, que permitan a los centros, en el ejercicio de su auto-
nomia, una organizacién flexible de las ensefanzas.

5. Entre las medidas senaladas en el apartado anterior se contemplardn las adaptacio-
nes del curriculo, la integracién de materias en dmbitos, los agrupamientos flexi-
bles, los desdoblamientos de grupos, la oferta de materias optativas, programas

64



Texto refundido de la Ley Orgdnica de Educacion &NE

de refuerzo y medidas de apoyo personalizado para el alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

En el marco de lo dispuesto en los apartados 4 y 5, los centros educativos ten-
drdn autonomia para organizar los grupos y las materias de manera flexible y para
adoptar las medidas de atencién a la diversidad adecuadas a las caracteristicas de
su alumnado.

Las medidas de atencién a la diversidad que adopten los centros estardn orientadas
a la consecucién de los objetivos de la educacién secundaria obligatoria por parte
de todo su alumnado y no podrén, en ningtn caso, suponer una discriminacién
que les impida alcanzar dichos objetivos y la titulacién correspondiente.

Asimismo, se pondr4 especial atencién en la potenciacion del aprendizaje de ca-
racter significativo para el desarrollo de las competencias que promuevan la auto-
nomia y la reflexién.

Articulo 23. Objetivos

La educacién secundaria obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos y las

alumnas las capacidades que les permitan:

a)

b)

<)

d)

e)

Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto
a los demds, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las per-
sonas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como
valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciuda-
danfa democritica.

Desarrollar y consolidar hdbitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicién necesaria para una realizacién eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades
entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre hombres
y mujeres.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los 4mbitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demds, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cual-
quier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.
Desarrollar destrezas bdsicas en la utilizacién de las fuentes de informacién para,
con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnoldgicas bdsicas y avanzar en una reflexién ética sobre su funcionamiento y
utilizacién.
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£)

g)

h)

i)
j)

k)

)

Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura
en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.
Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacién,
el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

Comprender y expresar con correccién, oralmente y por escrito, en la lengua cas-
tellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma, textos
y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la
literatura.

Comprender y expresarse en una o mds lenguas extranjeras de manera apropiada.
Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y
de los demis, asi como el patrimonio artistico y cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiente del propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los hébites de cuidade y salud corporales e incorporar la
educacién fisica y la préctica del deporte para fayorecer el desarrollo personal y
social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su di-
versidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente
los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacién y mejora.

Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifesta-
ciones artisticas, utilizando diversos medios de expresién y representacion.

Articulo 24. Organizacién de los cursos primero a tercero de educacién secun-

daria obligatoria.

1.
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Las materias de los cursos primero a tercero de la etapa, que se podrdn agrupar en
dmbitos, serdn las siguientes:

a) Biologia y Geologia.

b) Educacién Fisica.

¢) Educacién Pléstica, Visual y Audiovisual.

d) Fisica y Quimica.

e) Geografia e Historia.

f) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua Cooficial y Literatura.
g) Lengua Extranjera.

h) Matemiticas.
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1) Mudsica.

j) Tecnologia y Digitalizacién.
Las Administraciones educativas podrdn incluir una segunda lengua extranjera entre
las materias a las que se refiere este apartado.

2. En cada uno de los cursos todos los alumnos y alumnas cursardn las materias si-
guientes:

a) Biologia y Geologia y/o Fisica y Quimica.

b) Educacién Fisica.

¢) Geografia e Historia.

d) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua Cooficial y Literatura.
e) Lengua Extranjera.

f) Matemdticas.

Asimismo, en cada uno de los tres primeros cursos se incluird al menos una mate-
ria del Ambito artistico.

3. Asimismo, en el conjunto de los tres cursos, los alumnos y alumnas cursardn algu-
na materia optativa, que también podrd configurarse como un trabajo monogra-
fico 0 un proyecto interdisciplinar o de colaboracién con un servicio a la comu-
nidad. Las Administraciones educativas regulardn esta oferta, que deberd incluir,
al menos, Cultura Clésica, una segunda Lengua Extranjera y una materia para el
desarrollo de la competencia digital. En el caso de la segunda Lengua Extranjera,
se garantizard su oferta en todos los cursos.

4. Para favorecer la transicién entre educacién primaria y educacion secundaria obli-
gatoria, en la organizacién de esta dltima, las Administraciones educativas procu-
rardn que los alumnos y alumnas de primero y segundo cursen un méximo de una
materia mds que las dreas que compongan el tltimo ciclo de educacién primaria.

5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprensién lectora, la expresion
oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el emprendi-
miento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la educa-
cién emocional y en valores, y la creatividad se trabajardn en todas las materias.
En todo caso se fomentardn de manera trasversal la educacién para la salud, in-
cluida la afectivo-sexual, la formacién estética, la igualdad de género y el respeto
mutuo y la cooperacién entre iguales.
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Los centros educativos podrin organizar, de acuerdo con lo que regulen las Ad-
ministraciones educativas, programas de refuerzo o de enriquecimiento curricular,
asi como otras medidas educativas para el alumnado que lo requiera para poder
seguir con éxito las ensefanzas de educacién secundaria.

Los centros educativos podran establecer organizaciones didécticas que impliquen
impartir conjuntamente diferentes materias de un mismo dmbito, de acuerdo con
su proyecto educativo.

En el 4rea Lengua propia y Literatura en aquellas comunidades auténomas que
posean dicha lengua propia con caricter oficial, podrén establecerse exenciones de
cursar o de ser evaluados de dicha drea en las condiciones previstas en la norma-
tiva autonémica correspondiente. El drea Lengua Propia y Literatura recibird el
tratamiento que las comunidades auténomas afectadas determinen garantizando,
en todo caso, el objetivo de competencia lingiiistica suficiente en ambas lenguas
oficiales.

Articulo 25. Organizacién del cuarto curso de educacion secundaria obligatoria.

1.
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Las materias que deber4 cursar todo el alumnado de 4° curso serdn las siguientes:

a) Educacién Fisica.

b) Geografia e Historia.

¢) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua Cooficial y Literatura.
d) Lengua Extranjera.

e) Matemdticas, con dos opciones diferenciadas.

Ademds de las materias enumeradas en el apartado anterior, los alumnos y alum-
nas deberdn cursar tres materias de un conjunto que establecerd el Gobierno, pre-
via consulta a las Comunidades Auténomas.

Los alumnos y las alumnas podrdn cursar una o mds materias optativas de acuerdo
con el marco que establezcan las Administraciones educativas que tendrd en cuen-
ta, en su caso, la continuidad de las materias a las que se refiere el articulo 24.3.
Estas materias podrdn configurarse como un trabajo monografico o un proyecto
de colaboracién con un servicio a la comunidad.

Este cuarto curso tendrd cardcter orientador, tanto para los estudios postobligato-
rios como para la incorporacién a la vida laboral.



Texto refundido de la Ley Orgdnica de Educacion &N;@

A fin de orientar la eleccién de los alumnos y alumnas, se podran establecer agru-
paciones de las materias mencionadas en el apartado segundo en distintas opcio-
nes, orientadas hacia las diferentes modalidades de bachillerato y los diversos cam-
pos de la formacién profesional, fomentando la presencia equilibrada de ambos
sexos en las diferentes ramas de estudio. En todo caso, el alumnado deber4 poder
alcanzar el nivel de adquisicidén de las competencias establecido para educacién
secundaria obligatoria por cualquiera de las opciones que se establezcan.

5. Los centros deberdn ofrecer la totalidad de las opciones citadas en el apartado
segundo. Solo se podrd limitar la eleccién de los alumnos y alumnas cuando haya
un ndmero insuficiente de los mismos para alguna de las materias u opciones,
determinado a partir de criterios objetivos establecidos previamente por la Admi-
nistracién educativa correspondiente.

6. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la.comprensién lectora, la expresién
oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la competencia digital, el emprendi-
miento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y cientifico, la educa-
cién emocional y en valores, laigualdad de género y la creatividad se trabajardn en
todas las materias. En todo caso se fomentardn de manera trasversal la educacién
para la salud, incluida la afectivo-sexual, la formacién estética, la educacién para
la sostenibilidad y el respeto mutuo y la cooperacién entre iguales.

7. En algtin curso de la etapa todos los alumnos y alumnas cursardn la materia de
Educacién en Valores civicos y éticos. En dicha materia, que prestard especial
atencidn a la reflexién ética, se incluirdn contenidos referidos al conocimiento y
respeto de los Derechos Humanos y de la Infancia, a los recogidos en la Consti-
tucién espanola, a la educacién para el desarrollo sostenible y la ciudadania mun-
dial, a la igualdad de mujeres y hombres, al valor del respeto a la diversidad y al
papel social de los impuestos y la justicia fiscal, fomentando el espiritu critico y la
cultura de paz y no violencia.

8. En el drea Lengua propia y Literatura en aquellas comunidades auténomas que
posean dicha lengua propia con caricter oficial, podrén establecerse exenciones de
cursar o de ser evaluados de dicha 4rea en las condiciones previstas en la norma-
tiva autonémica correspondiente. El drea Lengua Propia y Literatura recibird el
tratamiento que las comunidades auténomas afectadas determinen garantizando,
en todo caso, el objetivo de competencia lingiiistica suficiente en ambas lenguas
oficiales

69



AN,;@ ANPE Sindicato Independiente

Articulo 26. Principios pedagégicos.

1.
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Los centros elaborardn sus propuestas pedagégicas para todo el alumnado de esta
etapa atendiendo a su diversidad. Asimismo, arbitrarin métodos que tengan en
cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, favorezcan la capacidad
de aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

Las Administraciones educativas determinardn las condiciones especificas en que
podra configurarse una oferta organizada por 4mbitos y dirigida a todo el alumnado
o al alumno o alumna para quienes se considere que su avance se puede ver benefi-
ciado de este modo.

En esta etapa se prestard una atencién especial a la adquisicién y el desarrollo de
las competencias establecidas y se fomentara la correcta expresion oral y escrita y
el uso de las matemdticas. A fin de promover el habito de la lectura, se dedicard un
tiempo a la misma en la practica docente de todas las materias.

Para fomentar la integracién de las competencias trabajadas, se dedicard un tiem-
po del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos y relevantes y a la
resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomifa, la
reflexién y la responsabilidad.

Las Administraciones educativas establecerdn las condiciones que permitan que,
en los primeros cursos de la etapa, los profesores con la debida cualificacién im-
partan mds de una materia al mismo grupo de alumnos.

Corresponde a las Administraciones educativas promover las medidas necesarias para
que la tutoria personal de los alumnos y la orientacion educativa, psicopedagdgica y
profesional, constituyan un elemento fundamental en la ordenacién de esta etapa.

. Asimismo, corresponde a las Administraciones educativas regular soluciones espe-

cificas para la atencién de aquellos alumnos que manifiesten dificultades especiales
de aprendizaje o de integracién en la actividad ordinaria de los centros, de los
alumnos de alta capacidad intelectual y de los alumnos con discapacidad.

La lengua castellana o la lengua cooficial sélo se utilizardn como apoyo en el pro-
ceso de aprendizaje de las lenguas extranjeras. En dicho proceso se priorizardn la
comprensién y la expresién oral.

Se establecerdn medidas de flexibilizacién y alternativas metodoldgicas en la ense-
fianza y evaluacién de las lenguas extranjeras para el alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo que presenta dificultades en su comprension y expresion.
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Articulo 27. Programas de diversificacion curricular.

1.

El Gobierno y las Administraciones educativas definirdn, en el 4mbito de sus res-
pectivas competencias las condiciones para establecer la modificacién y la adapta-
cién del curriculo desde el tercer curso de educacién secundaria obligatoria, para
el alumnado que lo requiera tras la oportuna valoracién. En este supuesto, los
objetivos de la etapa y las competencias correspondientes se alcanzardn con una
metodologia especifica a través de una organizacién del curriculo en dmbitos de
conocimiento, actividades précticas y, en su caso, materias, diferente a la estable-
cida con cardcter general.

Los programas de diversificacién curricular estardn orientados a la consecucién
del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, por parte de quie-
nes presenten dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido, en su
caso, medidas de apoyo en el primero o segundo curso, o a quienes esta medida de
atencion a la diversidad les sea favorable para la obtencién del titulo.

3. Al finalizar el segundo curso, quienes no estén en condiciones de promocionar a

tercero podrdn incorporarse, una vez oido el propio alumno o alumna y sus pa-
dres, madres o tutores legales, a un programa de diversificacion curricular, tras la
oportuna evaluacién.

Las Administraciones educativas garantizardn al alumnado con necesidades edu-
cativas especiales que participe en estos programas los recursos de apoyo que, con
cardcter general, se prevean para este alumnado en el Sistema Educativo Espafiol.

Articulo 28. Evaluacién y promocion.

1.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de la educacién secunda-
ria obligatoria serd continua, formativa e integradora.

Las decisiones sobre la promocién del alumnado de un curso a otro, serdn adop-
tadas de forma colegiada por el equipo docente, atendiendo a la consecucién de
los objetivos, al grado de adquisicién de las competencias establecidas y a la valo-
racién de las medidas que favorezcan el progreso del alumno o alumna.

3. A los efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, los alumnos y alumnas pro-

mocionardn de curso cuando el equipo docente considere que la naturaleza de
las materias no superadas le permita seguir con éxito el curso siguiente y se es-
time que tiene expectativas favorables de recuperacién y que dicha promocién
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beneficiard su evolucién académica. En todo caso promocionardn quienes hayan
alcanzado los objetivos de las materias o 4mbitos cursados o tengan evaluacién
negativa en una o dos materias. Los proyectos educativos de los centros regulardn
las actuaciones del equipo docente responsable de la evaluacién, de acuerdo con lo
establecido por las Administraciones educativas.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguirdn los planes
de refuerzo que establezca el equipo docente, que revisard periédicamente la apli-
cacién personalizada de los mismos en diferentes momentos del curso académico
y; en todo caso, al finalizar el mismo.

Este alumnado deberd superar las evaluaciones correspondientes a dichos planes,
de acuerdo con lo dispuesto por las Administraciones educativas. Esta circunstan-
cia serd tenida en cuenta a los efectos de promocién vy titulacién previstos en los
apartados anteriores.

La permanencia en el mismo curso se considerard una medida de caricter excep-
cional y se tomard tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo y apoyo
para solventar las dificultades de aprendizaje del alumno o alumna.

En todo caso, el alumno o alumna podrd permanecer en el mismo curso una
sola vez y dos veces como mdximo a lo largo de la ensefianza obligatoria. Inde-
pendientemente de que se hayan agotado el miximo de permanencias, de forma
excepcional en el cuarto curso se podrd permanecer en ¢l un afio mds, siempre que
el equipo docente considere que esta medida favorece la adquisicién de las compe-
tencias establecidas para la etapa, en cuyo caso se podrd prolongar un afo el limite
de edad al que se refiere el apartado 2 del articulo 4.

En todo caso, la permanencia en el mismo curso se planificard de manera que las
condiciones curriculares se adapten a las necesidades del alumnado y estén orien-
tadas a la superacién de las dificultades detectadas. Estas condiciones se recogerdn
en un plan especifico personalizado con cuantas medidas se consideren adecuadas
para este alumnado.

Quienes al finalizar el cuarto curso de educacién secundaria obligatoria no hayan
obtenido la titulacién establecida en el articulo 31.1 de esta ley podrdn alcanzarla
a través de la realizacion de pruebas o actividades personalizadas extraordinarias
de las materias que no hayan superado, de acuerdo con el curriculo establecido
por la Administracién educativa competente.
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8. Los alumnos y alumnas que cursen los programas de diversificacién curricular a los
que se refiere el articulo 27 serdn evaluados de conformidad con los objetivos de la
etapa y los criterios de evaluacién fijados en cada uno de los respectivos programas.

9. Al finalizar el segundo curso se entregard a los padres, madres o tutores legales de
cada alumno o alumna un consejo orientador. Dicho consejo incluird un infor-
me sobre el grado de logro de los objetivos y de adquisicién de las competencias
correspondientes, asi como una propuesta a padres, madres o tutores legales o,
en su caso, al alumno o alumna de la opcién més adecuada para continuar su
formacién, que podrd incluir la incorporacién a un Programa de diversificacién
curricular o a un ciclo formativo de grado bdsico.

10.Los referentes de la evaluacidn, en el caso del alumnado con necesidades educati-
vas especiales, serdn los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curri-
culo, sin que este hecho pueda impedirles-la promocién o titulacién.

Se establecerdn las medidas més adecuadas pata que las condiciones de realizacién
de los procesos asociados a la evaluacién se adapten a las necesidades del alumna-
do con necesidad especifica de apoyo educativo.

Articulo 29. Evaluacién de diagnéstico.

En el segundo curso de educacién secundaria obligatoria todos los centros realiza-
rdn una evaluacién de diagnéstico de las competencias alcanzadas por su alumnado.
Esta evaluacién, que serd responsabilidad de las Administraciones educativas, tendrd
cardcter informativo, formativo y orientador para los centros, para el profesorado,
para el alumnado y sus familias y para el conjunto de la comunidad educativa. Estas
evaluaciones, de caracter censal, tendran como marco de referencia el establecido en
el articulo 144.1 de esta Ley.

En el marco de los planes de mejora a los que se refiere el articulo 121 y a partir del
andlisis de los resultados de la evaluacién de diagndéstico, las Administraciones educa-
tivas promoverdn que los centros elaboren propuestas de actuacién que contribuyan
a que el alumnado alcance las competencias establecidas, permitan adoptar medidas
de mejora de la calidad y la equidad de la educacién y orienten la prictica docente.

Articulo 30. Ciclos formativos de grado basico.

1. El equipo docente podrd proponer a padres, madres o tutores legales y al propio
alumno o alumna, a través del consejo orientador, su incorporacién a un ciclo
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formativo de grado bdsico cuando el perfil académico y vocacional del alumno o
alumna asi lo aconseje, siempre que cumpla los requisitos establecidos en el arti-
culo 41.1 de esta Ley. Las Administraciones educativas determinardn la interven-
cién del propio alumnado, sus familias y los equipos o servicios de orientacién en
este proceso. Los ciclos formativos de grado bésico irdn dirigidos preferentemente
a quienes presenten mayores posibilidades de aprendizaje y de alcanzar las com-
petencias de educacién secundaria obligatoria en un entorno vinculado al mundo
profesional, velando para evitar la segregacién del alumnado por razones socioe-
condémicas o de otra naturaleza con el objetivo de prepararlos para la continuacién
de su formacién.

Los ciclos formativos de grado bésico facilitardn la adquisicién de las competen-
cias de educacién secundaria obligatoria a través de ensefianzas organizadas en los
siguientes dmbitos:

a) Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales, que incluiré las siguientes ma-
terias: 1.° Lengua Castellana. 2.2 Lengua Extranjera de Iniciacién profesional.
3.2 Ciencias Sociales. 4.2 En su caso, Lengua Cooficial.

b) Ambito de Ciencias Aplicadas, que incluird las siguientes materias: 1.© Mate-
miticas Aplicadas. 2.° Ciencias Aplicadas.

¢) Ambito Profesional, que incluird al menos la formacién necesaria para obte-
ner una cualificacién de nivel 1 del Catdlogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales a que se refiere el articulo 7 de'la Ley Orgdnica 5/2002, de 19 de
junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

Asimismo, se podrdn incluir otras ensefianzas que contribuyan al desarrollo de las
competencias.

Los criterios pedagdgicos con los que se desarrollardn los programas formativos de
estos ciclos se adaptardn a las caracteristicas especificas del alumnado, adoptando
una organizacién del curriculo desde una perspectiva aplicada, y fomentardn el
desarrollo de habilidades sociales y emocionales, el trabajo en equipo y la utiliza-
cién de las tecnologfas de la informacién y la comunicacién. Asimismo, la tutorfa
y la orientacién educativa y profesional tendrdn una especial consideracién, rea-
lizando un acompanamiento socioeducativo personalizado. Las Administraciones
educativas promoverdn la cooperacién y participaciéon de agentes sociales del en-
torno, otras instituciones y entidades, especialmente las Corporaciones locales, las
asociaciones profesionales, las organizaciones no gubernamentales y otras entida-
des empresariales y sindicales, para el desarrollo de estos programas.
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4. La superacién de la totalidad de los dmbitos incluidos en un ciclo de grado bésico
conducird a la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obli-
gatoria. Para favorecer la justificacién en el 4mbito laboral de las competencias
profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere este apartado recibird asi-
mismo el titulo de Técnico Bésico en la especialidad correspondiente.

5. Los referentes de la evaluacién, en el caso del alumnado con necesidades educati-
vas especiales, serdn los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curri-
culo, sin que este hecho pueda impedirles la promocién o titulacién.

Se establecerdn las medidas mds adecuadas para que las condiciones de realizacién
de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades del alumna-
do con necesidad especifica de apoyo educativo.

Articulo 31. Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

1. Obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria los alum-
nos y alumnas que al terminar la educacion secundaria obligatoria hayan adquiri-
do las competencias establecidas y alcanzado los objetivos de la etapa, sin perjui-
cio de lo establecido en el apartado 10 del articulo 28. En cualquier caso, todos
los alumnos y alumnas recibirdn, al concluir su escolarizacién en la educacién
secundaria obligatoria, una certificacién oficial en la que constard el ndmero de
afios cursados y el nivel de adquisicién de las competencias de la etapa. Esta certi-
ficacién serd tenida en cuenta en los procesos de acreditacién y para la continua-
cién del aprendizaje a lo largo de la vida.

Las decisiones sobre la obtencién del titulo al final de la misma serdn adoptadas de
forma colegiada por el profesorado del alumno o alumna.

2. El titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria permitird acceder al
bachillerato, a la formacién profesional de grado medio y, superando, en su caso,
la prueba correspondiente, a los ciclos de grado medio de artes pldsticas y disefio y
a las ensefanzas deportivas de grado medio; asimismo permitird el acceso al mun-

do laboral.

3. Todo el alumnado recibird un consejo orientador individualizado que incluird
una propuesta sobre la opcién u opciones académicas, formativas o profesionales
mds convenientes. Este consejo orientador garantizard que todo el alumnado en-
cuentre una opcién adecuada para su futuro formativo.
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Las Administraciones educativas, al organizar las pruebas libres para la obtencién
del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, determinardn las
partes de la prueba que tiene superadas cada uno de los aspirantes de acuerdo con
su historia académica previa.

CAPITULO IV.
Bachillerato

Articulo 32. Principios generales.

1.

El bachillerato tiene como finalidad proporcionar formacién, madurez intelectual
y humana, conocimientos, habilidades y actitudes que permitan desarrollar fun-
ciones sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad y competencia.
Asimismo, esta etapa deberd permitir la adquisicién y logro de las competencias
indispensables para el futuro formativo y profesional y capacitar para el acceso a la
educacién superior.

Podrén acceder a los estudios de bachillerato quienes estén en posesién del titulo
de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Asimismo podran acceder a los estudios de bachillerato quienes estén en posesién de

cualquiera de los titulos de formacién profesional, de artes plasticas y disefio o de
Ensefianzas Deportivas y aquellos otros casos previstos en la Ley.

El bachillerato comprende dos cursos, se desarrollard en modalidades diferentes,
se organizard de modo flexible y, en su caso, en distintas vias, a fin de que pueda
ofrecer una preparacion especializada a los alumnos y alumnas acorde con sus
perspectivas e intereses de formacién o permita la incorporacién a la vida activa
una vez finalizado el mismo.

El Gobierno, previa consulta con las Comunidades Auténomas, fijard las condiciones
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en las que el alumnado pueda realizar el bachillerato en tres cursos, en régimen
ordinario, siempre que sus circunstancias personales, permanentes o transitorias,
lo aconsejen. En este caso se contemplard la posibilidad de que el alumnado curse
simultdneamente materias de ambos cursos de bachillerato.

Los alumnos y alumnas podrin permanecer cursando Bachillerato en régimen
ordinario durante cuatro anos.

Las Administraciones publicas promoverdn un incremento progresivo de la oferta
de plazas publicas en bachillerato en sus distintas modalidades y vias.
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Articulo 33. Objetivos.

El bachillerato contribuird a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades
que les permitan:

a)

b)

c)

d)
e)

f)
g)

h)

j)

k)

Ejercer la ciudadania democrdtica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucién espa-
fiola asi como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la
construccién de una sociedad justa y equitativa.

Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar
de forma respetuosa, responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Pre-
ver, detectar y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y socia-
les, asi como las posibles situaciones de violencia.

Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres,
analizar y valorar criticamente Jas desigualdades existentes, asi como el reconoci-
miento y ensefianza del papel de las mujeres en la historia e impulsar la igualdad
real y la no discriminacién por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico,
discapacidad, edad, enfermedad, religién o creencias, orientacién sexual o identi-
dad de género o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para
el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.
Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana y, en su
caso, la lengua cooficial de su Comunidad Auténoma.

Expresarse con fluidez y correccién en una o mds lenguas extranjeras.

Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologfas de la informacién y la co-
municacién.

Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus an-
tecedentes histdricos y los principales factores de su evolucién. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

Acceder a los conocimientos cientificos y tecnoldgicos fundamentales y dominar
las habilidades bdsicas propias de la modalidad elegida.

Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y
de los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucién de
la ciencia y la tecnologfa en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar
la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, inicia-
tiva, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

77



&Nﬁ ANPE Sindicato Independiente

1) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como
fuentes de formacién y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacién fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y
social. Afianzar los hdbitos de actividades fisico-deportivas para favorecer el bien-
estar fisico y mental, asi como medio de desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencién en el 4mbito de la movilidad segura y

saludable.

o) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio
climético y en la defensa del desarrollo sostenible.

Articulo 34. Organizacién general del bachillerato.

1. Las modalidades del bachillerato que podrén ofrecer las Administraciones educa-
tivas y, en su caso, los centros docentes serdn las siguientes:

a) Ciencias y Tecnologfa.

b) Humanidades y Ciencias Sociales.
c) Artes.

d) General.

2. El bachillerato se organizard en materias comunes, en materias de modalidad y en
materias optativas.

3. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establecerd la es-
tructura de las modalidades, las materias especificas de cada modalidad y el nime-
ro de estas materias que deben cursar los alumnos y alumnas.

4. Los alumnos y alumnas podrén elegir entre la totalidad de las materias de mo-
dalidad establecidas. Cada una de las modalidades podra organizarse en distintas
vias que faciliten una especializacién del alumnado para su incorporacién a los
estudios posteriores o a la vida laboral. Los centros ofrecerdn la totalidad de las
materias y, en su caso, vias de cada modalidad. Solo se podr4 limitar la eleccién
de materias y vias por parte de los alumnos y alumnas cuando haya un ndmero
insuficiente de los mismos, segtin los criterios objetivos establecidos previamente
por las Administraciones educativas.

5. Cuando la oferta de materias en un centro quede limitada por razones organiza-
tivas, las Administraciones educativas facilitardn que los alumnos y alumnas pue-
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dan cursar alguna materia en otros centros o mediante la modalidad de educacién
a distancia.

Las materias comunes del bachillerato serdn las siguientes:

a) Educacién Fisica.

b) Filosofia.

c) Historia de la Filosofia.

d) Historia de Espafa.

e) Lengua Castellana y Literatura y, si la hubiere, Lengua Cooficial y Literatura.
f) Lengua Extranjera.

Corresponde a las Administraciones educativas la ordenacién de las materias opta-
tivas. Los centros podrdn hacer propuestas de otras optativas propias, que requeri-
ran la aprobacidn previa por parte de la Administracién educativa correspondiente.

El Gobierno, previa consultaa las Comunidades Auténomas, regulard el régi-
men de reconocimiento reciproco-entre los estudios de bachillerato y los ciclos
formativos de grado medio de formacién profesional, de ensefianzas artisticas y
de ensefianzas deportivas, a fin de que puedan ser tenidos en cuenta los estudios
superados, aun cuando no se haya alcanzado la titulacién correspondiente.

Se establecerdn medidas de flexibilizacién y alternativas metodolégicas en la ense-
fianza y evaluacién de la lengua extranjera para el alumnado con necesidad especi-
fica de apoyo educativo que presenta dificultades en su comprensién y expresién.
Estas adaptaciones en ningtin caso se tendrdn en cuenta para minorar las califica-
ciones obtenidas.

Articulo 35. Principios pedagoégicos.

1.

Las actividades educativas en el bachillerato favorecerdn la capacidad del alumno
para aprender por s{ mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos de
investigacién apropiados. Asimismo, se prestard especial atencién a la orientacién
educativa y profesional del alumnado incorporando la perspectiva de género.

Las Administraciones educativas promoverdn las medidas necesarias para que en
las distintas materias se desarrollen actividades que estimulen el interés y el habito
de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

En la organizacién de los estudios de Bachillerato se prestard especial atencién a los
alumnos y alumnas con necesidad especifica de apoyo educativo. A estos efectos se
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establecerdn las alternativas organizativas y metodoldgicas y las medidas de aten-
cién a la diversidad precisas para facilitar el acceso al curriculo de este alumnado.

Articulo 36. Evaluacién y promocién.

1. La evaluacién del aprendizaje del alumnado serd continua y diferenciada segtin las
distintas materias. El profesorado de cada materia decidir4, al término del curso,
si el alumno o alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado
de adquisicién de las competencias correspondientes.

Se establecerdn las medidas més adecuadas para que las condiciones de realizaciéon
de las evaluaciones se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad espe-
cifica de apoyo educativo.

2. Los alumnos y alumnas promocionardn de primero a segundo de bachillerato
cuando hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacién negativa en
dos materias, como mdximo. En todo caso, deberdn matricularse en segundo
curso de las materias pendientes de primero. Los centros educativos deberdn or-
ganizar las consiguientes actividades de recuperacion y la evaluacién de las mate-
rias pendientes.

3. Los alumnos y alumnas podrdn realizar una prueba extraordinaria de las materias
que no hayan superado, en las fechas que determinen las Administraciones edu-
cativas.

4. En aquellas Comunidades Auténomas que posean mds de una lengua oficial de
acuerdo con sus Estatutos, el alumnado podrd estar exento de realizar la evalua-
cién de la materia Lengua Propia y Literatura segin la normativa autonémica
correspondiente.

Articulo 37. Titulo de Bachiller.

1. Para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacién positiva en todas
las materias de los dos cursos de bachillerato. El Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Auténomas, establecera las condiciones y procedimientos para que,
excepcionalmente, el equipo docente pueda decidir la obtencién del titulo de Ba-
chiller por el alumno o alumna que haya superado todas las materias salvo una,
siempre que en ella no se haya producido una inasistencia continuada y no justifi-
cada y se considere que ha alcanzado los objetivos y competencias vinculados a ese
titulo.
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No obstante lo anterior, el alumnado que tenga el titulo de Técnico o Técnica en
Formacién Profesional podrdn obtener el titulo de Bachiller por la superacién de
las asignaturas necesarias para alcanzar los objetivos generales del bachillerato, que
serdn determinadas en todo caso por el Gobierno en los términos recogidos en el
articulo 44 de la presente Ley.

Asimismo, podrdn obtener el titulo de Bachiller quienes tengan el titulo de Téc-
nico en Artes Plésticas y Diseno y superen las materias necesarias para alcanzar los
objetivos generales del bachillerato, que serdn determinadas en todo caso por el
Gobierno, de acuerdo con el régimen de convalidaciones regulado para cada una
de las citadas ensenanzas.

También podrén obtener el titulo de Bachiller en la modalidad de Artes quienes
hayan superado las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza y las materias
comunes del bachillerato.

El titulo de Bachiller facultard para acceder a las distintas ensefianzas que consti-
tuyen la educacidn superior establecidas en el articulo 3.5.

Articulo 38. Prueba de acceso a la universidad.

1.

Para acceder a los estudios universitarios serd necesaria la superacién de una prue-
ba que, junto con las calificaciones obtenidas en bachillerato, valorard, con cardc-
ter objetivo, la madurez académica y los conocimientos adquiridos en él, asi como
la capacidad para seguir con éxito los estudios universitarios.

Podrén presentarse a la prueba de acceso a la universidad quienes estén en pose-
sién del titulo de Bachiller, con independencia de la modalidad y de la via cur-
sadas. La prueba tendrd validez para el acceso a las distintas titulaciones de las
universidades espafiolas.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establecerd las ca-
racteristicas bdsicas de la prueba de acceso a la universidad, previa consulta a la
Conferencia General de Politica Universitaria y con informe previo del Consejo
de Universidades y del Consejo Escolar del Estado.

Las Administraciones educativas y las universidades organizardn la prueba de ac-
ceso y garantizardn la adecuacién de la misma a las competencias vinculadas al
curriculo del bachillerato, asi como la coordinacién entre las universidades y los
centros que imparten bachillerato para su organizacién y realizacién.
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La prueba de acceso a la universidad se realizard adoptando las medidas necesarias
para asegurar la igualdad de oportunidades, la no discriminacién del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo y la accesibilidad universal de las
personas con discapacidad que se presenten.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley Orgdnica 6/2001, de Uni-
versidades, y el apartado 1 de este articulo, el Gobierno establecerd la normativa
basica que permita a las universidades fijar los procedimientos de admisién de
quienes hayan superado la prueba de acceso. Podrd participar en estos procedi-
mientos, en igualdad de condiciones, todo el alumnado que cumpla las condi-
ciones para el acceso, con independencia de donde haya realizado sus estudios
previos, de la matriculacién e incorporacién de los mismos a la universidad de
su eleccién, asi como de si presentan necesidad especifica de apoyo educativo o

discapacidad.

CAPITULO V.
Formacion Profesional

Articulo 39. Principios generales.

1.
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La formacién profesional comprende el conjunto de acciones formativas que ca-
pacitan para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al em-
pleo y la participacién activa en la vida social, cultural y econémica. Incluye las
ensefianzas propias de la formacién profesional inicial, las acciones de insercién
y reinsercién laboral de los trabajadores asi como las orientadas a la formacién
continua en las empresas, que permitan la adquisicién y actualizacién permanente
de las competencias profesionales. La regulacién contenida en la presente Ley se
refiere a la formacién profesional que forma parte del sistema educativo.

La Formacién Profesional, en el sistema educativo, tiene por finalidad preparar al
alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacién a las
modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir
a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democrética y pacifica,
y permitir su progresién en el sistema educativo en el marco del aprendizaje a lo

largo de la vida.

La formacién profesional en el sistema educativo comprende los ciclos formativos
de grado bdsico, de grado medio y de grado superior, asi como los cursos de espe-
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cializacién. Todos ellos tendrdn una organizacién modular, de duracién variable,
que integre los contenidos teérico-précticos adecuados a los diversos campos pro-
fesionales.

Asimismo, el Gobierno podré aprobar la inclusién en la formacién profesional del
sistema educativo de otros programas formativos.

4. Los titulos de formacién profesional estardn referidos, con cardcter general, al
Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

El curriculo de estas ensefianzas se ajustard a las exigencias derivadas del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional y a lo establecido en el ar-
ticulo 6.4 de la presente Ley, con la excepcién de los cursos de especializacién,
para los cuales cada administracién educativa tendrd capacidad para aplicar o no
el citado articulo 6.4.

El Gobierno desarrollard reglamentariamente las.medidas que resulten necesarias
para permitir la correspondencia, a efectos-de equivalencia y convalidacién, de los
certificados de profesionalidad a los que se refiere al articulo 8 de la Ley Orgédnica
5/2002 de 19 de junio de las cualificacionesy la formacién profesional, con los
titulos de formacién profesional del sistema educativo, a través de las unidades de
competencia acreditadas.

5. Los estudios de formacién profesional regulados en esta Ley podran realizarse tan-
to en los centros educativos que en ella se regulan como en los centros integrados
y, con cardcter excepcional previa autorizacién de las administraciones educativas
competentes, en centros de referencia nacional.

6. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establecera las ti-
tulaciones correspondientes a los estudios de formacién profesional asi como los
aspectos bdsicos del curriculo de cada una de ellas. Aquellos aspectos del curricu-
lo, regulados por normativa bésica, de los titulos de la formacién profesional que
requieran revision y actualizacién podrdn ser modificados por el Ministerio de
Educacién y Formacién Profesional, previo informe del Consejo General de la
Formacién Profesional y del Consejo Escolar del Estado, manteniendo en todo
caso el cardcter basico del curriculo resultante de dicha actualizacién.

Las Comunidades Auténomas establecerdn los procedimientos de deteccién de las
necesidades de formacién profesional en los sectores productivos existentes en sus
respectivos dmbitos territoriales, que serdn tenidos en cuenta con el fin de que el
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Gobierno garantice el disefio de las titulaciones bajo los principios de eficacia y

agilidad de los procedimientos y de adecuacién al tejido productivo autonémico.

En los estudios de Formacién Profesional se prestard especial atencién a los alum-

nos y alumnas con necesidad especifica de apoyo educativo manteniendo como

uno de los principios de estas ensefianzas la inclusién educativa. A estos efectos se

establecerdn las alternativas organizativas y metodoldgicas y las medidas de aten-

cién a la diversidad precisas para facilitar el acceso al curriculo de este alumnado.

Articulo 40. Objetivos.

1. La Formacién Profesional en el sistema educativo contribuird a que el alumnado
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consiga los resultados de aprendizaje que le permitan:

a)
b)

0

d)

f)
g)

h)
i)
j)
k)

Desarrollar las competencias propias de cada titulo de formacién profesional.
Comprender la organizacién y las caracteristicas del sector productivo corres-
pondiente, asi como los mecanismos de insercién profesional.

Conocer la legislacion laboral y los derechos y obligaciones que se derivan de
las relaciones laborales.

Aprender por si mismos y trabajat en equipo, asi como formarse en la preven-
cién de conflictos y en la resolucién pacifica de los mismos en todos los 4mbi-
tos de la vida personal, familiar y social, con especial atencidn a la prevencién
de la violencia de género.

Fomentar la igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, asi
como de las personas con discapacidad, para acceder a una formacién que per-
mita todo tipo de opciones profesionales y el ejercicio de las mismas.

Trabajar en condiciones de seguridad y salud, asi como prevenir los posibles
riesgos derivados del trabajo.

Desarrollar una identidad profesional motivadora de futuros aprendizajes y
adaptaciones a la evolucién de los procesos productivos y al cambio social.

Desarrollar las competencias de innovacién y emprendimiento que favorezcan
su empleabilidad y desarrollo profesional.

Preparar al alumnado para su progresion en el sistema educativo.
Conocer y prevenir los riesgos medioambientales.

Preparar al alumnado en materia de digitalizacién en su sector productivo.
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2. Los ciclos formativos de grado bdsico contribuirdn, ademds, a que el alumnado
adquiera las competencias de educacién secundaria obligatoria.

3. Los ciclos formativos de grado medio contribuirdn, ademds, a ampliar las compe-
tencias de la ensefianza bdsica adaptdndolas a un campo o sector profesional que
permita al alumnado el aprendizaje a lo largo de la vida, a progresar en el sistema
educativo, y a incorporarse a la vida activa con responsabilidad y autonomia.

Articulo 41. Condiciones de acceso y admisién.

1. El acceso a los ciclos formativos de grado bésico requerird el cumplimiento simul-
tdneo de las siguientes condiciones:

a)  Tener cumplidos quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso.
b) Haber cursado el tercer curso de educacién secundaria obligatoria o, excep-
cionalmente, haber cursado el segundo curso.

c) Haber propuesto el equipo docente a los padres, madres o tutores legales la
incorporacién del alumno o alumna a un ciclo formativo de grado bésico de con-
formidad con lo indicado en el articulo 30.

2. El acceso a ciclos formativos de grado medio requerird una de las siguientes con-
diciones:

a) Estar en posesién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

b) Haber superado un curso de formacidn especifico preparatorio para el acceso a
ciclos de grado medio en centros publicos o privados autorizados por la admi-
nistracién educativa.

¢) Haber superado una prueba de acceso.

d) Estar en posesién del titulo de Técnico Bésico. En los supuestos de acceso al
amparo de las letras b) y ¢), se requerird tener diecisiete afios como minimo,
cumplidos en el afio de realizacién de la prueba.

3. El acceso a ciclos formativos de grado superior requerird una de las siguientes
condiciones:

a) Estar en posesién del titulo de Bachiller.

b) Poseer el titulo de Técnico de Grado Medio de Formacién Profesional.

c) Haber superado un curso de formacién especifico preparatorio para el acceso
a ciclos de grado superior en centros publicos o privados autorizados por la
administracién educativa.
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d) Haber superado una prueba de acceso.
e) Estar en posesién de un titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional
o grado universitario.

En los supuestos de acceso al amparo de las letras ¢) y d), se requerird tener dieci-
nueve aflos como minimo, cumplidos en el afio de realizacién de la prueba.

Las Administraciones educativas convocardn periédicamente las pruebas de ac-
ceso a las que se refieren los apartados 2 y 3 para todos los ciclos formativos que
oferten. Estas pruebas deberdn acreditar, para la formacién profesional de grado
medio, las competencias de educacién secundaria obligatoria y, para la formacién
profesional de grado superior, la madurez en relacién con las competencias de la
educacién secundaria postobligatoria. Estas pruebas se realizardn adoptando las
medidas necesarias para asegurar la igualdad de oportunidades, la no discrimina-
cién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y la accesibilidad
universal de las personas con discapacidad que se presenten, incluida la realizacién
de ajustes razonables.

En el caso de alumnado que, habiendo cursado la formacién profesional bsica,
no hubiera superado el ciclo en su totalidad; pero si todos los médulos del dmbito
profesional, las Administraciones educativas podrén establecer una prueba de ac-
ceso de cardcter especifico adaptada al perfil profesional del ciclo formativo.

Las Administraciones educativas ofertardn cursos de formacién especificos prepa-
ratorios para el acceso a la formacién profesional de grado medio y grado superior,
destinados a alumnos y alumnas que carezcan de los requisitos de acceso, que
respetardn los principios de accesibilidad y no discriminacién. La superacién de la
totalidad o de parte de estos cursos tendra efectos de exenciones totales o parciales
de la prueba de acceso. Asimismo, se tendrd en cuenta a efectos de exencién estar
en posesion de un certificado de profesionalidad relacionado con el ciclo formati-
vo que se pretende cursar o acreditar una determinada cualificacién o experiencia
laboral.

Se establecerdn las medidas mds adecuadas para que las condiciones de realizaciéon
de las pruebas de evaluacién se adapten a las necesidades del alumnado con nece-
sidad especifica de apoyo educativo.

Podrén acceder a un curso de especializacién de formacién profesional quienes es-
tén en posesién de un titulo de Técnico o de Técnico Superior asociados al mismo
o cumplan los requisitos que para cada curso de especializacién se determinen.
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Articulo 42. Contenido y organizacién de la oferta.

1. Corresponde a las Administraciones educativas, en el dmbito de sus competencias
programar la oferta de las ensefianzas de formacién profesional.

Los estudios de formacién profesional contemplados en esta Ley podrédn realizarse
en los centros educativos que en ella se regulan, asi como en los centros integrados
de formacién profesional a los que se refiere el articulo 11 de la Ley Orgénica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

El Gobierno, previa consulta al Consejo General de la Formacién Profesional, es-
tablecerd los requisitos bésicos que deberdn reunir los centros que impartan ofer-
tas de formacidén profesional conducentes a la obtencién de titulos de formacién
profesional.

El Gobierno promovera que los centros autorizados para impartir formacién profe-
sional del sistema educativo, que retinan los requisitos necesarios, puedan impartir
formacién profesional para el empleo, de acuerdo con lo recogido en la Ley Orgi-
nica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

2. Los ciclos formativos de grado bdsico constardn de tres 4mbitos tal como esta-
blece el articulo 30.2 de la presente Ley. El émbito Profesional incluird una serie
de médulos profesionales que incluirdn, al menos, las unidades de competencia
correspondientes a una cualificacién de nivel 1 del Catdlogo Nacional de las Cua-
lificaciones Profesionales.

Los ciclos formativos de grado medio y de grado superior y cursos de especializa-
cién tendrdn cardcter modular.

Todos los ciclos formativos incluirdn una fase préctica dual de formacién en los
centros de trabajo, de la que podrdn quedar exentos quienes acrediten una expe-
riencia laboral que se corresponda con los estudios profesionales cursados. Las
Administraciones educativas regulardn esta fase y la mencionada exencién.

Los cursos de especializacién complementardn o profundizardn en las competen-
cias de quienes ya dispongan de un titulo de formacién profesional o cumplan las
condiciones de acceso que para cada uno se determine.

3. La formaci6n profesional promoverd la integracién de contenidos cientificos, tec-
noldgicos y organizativos y garantizard que el alumnado adquiera las competen-
cias relacionadas con la digitalizacién, las habilidades para la gestién de la carrera,
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la innovacién, el emprendimiento, la versatilidad tecnoldgica, la gestién del cono-
cimiento y de su proyecto profesional, el compromiso con el desarrollo sostenible
y la prevencién de riesgos laborales y medioambientales y la responsabilidad pro-
fesional.

4. Los alumnos y alumnas podrédn permanecer cursando un ciclo formativo, con
cardcter general, durante un tiempo maximo que no supere el doble de los cursos
asignados al ciclo.

Cuando las circunstancias personales del alumno o alumna con necesidad especi-
fica de apoyo educativo lo aconsejen para la consecucién de los objetivos de estas
ensefianzas, este alumnado podrd contar con un curso adicional, asi como con la
matricula parcial en cada uno de los cursos. Estas circunstancias podrdn ser per-
manentes o transitorias y deberdn estar suficientemente acreditadas.

Asimismo, se establecerdn adaptaciones del curriculo, basadas en medidas de fle-
xibilizacién y alternativas metodoldgicas, en la ensefianza y evaluacién de la len-
gua extranjera para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, en
especial para aquel que presenta dificultades en su expresién y comprensién, en
cuyo caso la evaluacién tendrd como referencia la adapracion realizada.

5. Las Administraciones educativas podrdn organizar ofertas especificas de ciclos
formativos de grado bésico dirigidas al alumnado con necesidades educativas es-
peciales, destinadas a aquellos casos en que no sea posible su inclusién en ofertas
ordinarias y sus necesidades no puedan ser atendidas en el marco de las medidas
de atencidn a la diversidad, pudiendo escolarizarse al menos hasta los 21 afos.

6. Las Administraciones educativas podrdn autorizar y organizar programas forma-
tivos especificos destinados a personas mayores de 17 afos que abandonaron el
sistema educativo sin cualificacién, con el fin de permitirles la obtencién de un
titulo de formacién profesional o de una certificacién académica, en la que se hard
constar los médulos profesionales superados y, en su caso, su correspondencia con
unidades de competencia asociadas al Catdlogo Nacional de Cualificaciones.

Igualmente, las Administraciones educativas podrdn autorizar excepcionalmente
ciclos formativos de grado bdsico especificos para quienes hayan cumplido al me-
nos 17 afios cuando concurran circunstancias de historia escolar que lo aconsejen.

6 bis. Las Administraciones educativas podrdn organizar programas formativos de
actualizacién profesional que respondan a las necesidades emergentes del sistema
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productivo, que tendrdn validez en su dmbito territorial hasta su inclusién en el
Catdlogo de titulaciones y acreditaciones de Formacién Profesional aprobadas por
el Gobierno.

En el marco de lo establecido en los aspectos basicos del curriculo de cada titulo y
de la organizacién modular de los ciclos formativos y cursos de especializacién de
formacién profesional, las Administraciones educativas promoverdn la flexibilidad
y la especializacién de su oferta formativa con el objetivo de promover la innova-
cién y la empleabilidad.

El Gobierno regulard las condiciones y requisitos basicos que permitan el desarro-
llo de las modalidades semipresencial y a distancia de la formacién profesional.

Corresponde a las Administraciones educativas desarrollar un sistema de orienta-
cién profesional ajustado y eficaz, que contribuya a la consideracién de todo tipo
de opciones formativas y profesionales y fomente la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

10.El Gobierno promovera la transferencia de innovacién y experiencias de éxito y el

avance de la calidad de las ensefianzas de formacién profesional.

Articulo 42 bis. Formacién Profesional dual del Sistema Educativo Espaiiol.

1.

La Formacién Profesional dual del Sistema Educativo Espanol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros de
trabajo.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, regulard las con-
diciones y requisitos bdsicos que permitan el desarrollo por las Administraciones
educativas de la Formacién Profesional dual en el 4mbito del sistema educativo.

Articulo 43. Evaluacién.

1.

La evaluacién del aprendizaje del alumnado en los ciclos formativos se realizard
por médulos profesionales, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo desde la
perspectiva de las nuevas metodologias de aprendizaje. En el caso de los ciclos
formativos de grado bdsico la evaluacién se realizard por 4mbitos.
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La superacién de un ciclo formativo requerird la evaluacién positiva en todos los
médulos profesionales o en los dmbitos que lo componen y, en el caso de las
organizaciones curriculares diferentes a los médulos profesionales de todos los
resultados de aprendizaje y las competencias profesionales, personales y sociales
que en ellos se incluyen.

Articulo 44. Titulos y convalidaciones.

1.
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Los alumnos y alumnas que superen un ciclo formativo de grado basico recibirdn
el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

Aquellos que obtengan este titulo tras superar un ciclo formativo de grado bdsico
recibirdn asimismo el titulo de Técnico Bésico en la especialidad correspondiente.

Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de grado medio de la
formacién profesional recibirdn el titulo'de Técnico o Técnica del perfil profesio-
nal correspondiente.

El titulo de Técnico o Técnica de Formacién Profesional permitird el acceso, a los
ciclos formativos de grado superior de la formacién profesional del sistema educa-
tivo y de las ensefianzas profesionales de artes pldsticas y disefio.

Los alumnos y alumnas que superen los ciclos formativos de grado superior de la
formacién profesional obtendrén el titulo de Técnico o Técnica Superior.

El titulo de Técnico o Técnica Superior permitird el acceso, previa superacién de
un procedimiento de admisién, a los estudios universitarios de grado.

Quienes no superen en su totalidad las ensenanzas de los ciclos formativos de
grado bésico, medio o superior o cursos de especializacién, recibirdn una certifi-
cacién académica de los mddulos profesionales y de las competencias adquiridas
y en su caso dmbitos o materias superados, que tendrd efectos académicos y de
acreditacién parcial acumulable de las competencias adquiridas en relacién con el
Sistema Nacional de Cualificaciones y de la Formacién Profesional. Esta certifi-
cacién dard derecho, a quienes lo soliciten, a la expedicién por la Administracién
competente del certificado o acreditaciones profesionales correspondientes.

El Gobierno regulari el régimen de convalidaciones y equivalencias entre los ci-
clos formativos de grado medio y superior de la formacién profesional y el resto
de ensefanzas y estudios oficiales, oidos los correspondientes drganos colegiados.
En todo caso, se respetard lo establecido en la Ley Orgédnica 4/2011, de 11 de
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marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modi-
fican las Leyes Orgdnicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, en materia de colaboracién entre la formacién profesio-
nal superior y la ensefianza universitaria.

El titulo de Técnico Superior permitird el acceso, previa superacién de un pro-
cedimiento de admisidn, a los estudios universitarios de grado, asi como a las
convalidaciones de los créditos universitarios que correspondan.

CAPITULO VI.
Ensefianzas Artisticas

Articulo 45. Principios.

1.

Las ensenanzas artisticas tienen como finalidad proporcionar al alumnado una for-
macidn artistica de calidad y garantizar la cualificacion de los futuros profesionales
de la musica, la danza, el arte dramdtico, las artes pldsticas y el disefio.

Son ensefanzas artisticas las siguientes:

a) Las ensenanzas elementales de musica y de danza.

b) Las ensefanzas artisticas profesionales. Tienen esta condicién las ensefianzas
profesionales de musica y danza, asf como los grados medio y superior de artes
plésticas y disefio.

¢) Las ensefianzas artisticas superiores. Tienen esta condicién los estudios supe-
riores de musica y de danza, las ensefianzas de arte dramdtico, las ensefianzas
de conservacidn y restauracién de bienes culturales, los estudios superiores de
disefio y los estudios superiores de artes pldsticas, entre los que se incluyen los
estudios superiores de cerdmica y los estudios superiores del vidrio.

Se crea el Consejo Superior de Ensefianzas Artisticas, como 6rgano consultivo del

Estado y de participacién en relacién con estas ensenanzas.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, regulard la compo-

sicién y funciones de dicho Consejo.

Articulo 46. Ordenacién de las ensenanzas.

1.

El curriculo de las ensefianzas artisticas profesionales serd definido por el procedi-
miento establecido en el articulo 6 de esta Ley.
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2. La definicién del contenido de las ensefianzas artisticas superiores, asi como la
evaluaciéon de las mismas, se hard en el contexto de la ordenacién de la educacién
superior espafiola en el marco europeo y con la participacién del Consejo Supe-
rior de Ensefanzas Artisticas y, en su caso, del Consejo de Universidades.

3. El Gobierno mantendr la actualizacién de los aspectos bdsicos del curriculo de
las distintas ensefanzas artisticas. Aquellos aspectos del curriculo, regulados por
normativa bdsica, de los titulos de ensenanzas artisticas que requieran revisién y
actualizacién podrin ser modificados por el Ministerio de Educacién y Forma-
cién Profesional, previo informe del Consejo Superior de Ensefanzas Artisticas y
del Consejo Escolar del Estado, manteniendo en todo caso el cardcter bésico del
curriculo resultante de dicha actualizacién.

Articulo 47. Correspondencia con otras ensefianzas.

1. Las Administraciones educativas facilitardn la posibilidad de cursar simultdnea-
mente las ensefianzas artisticas profesionales y la educacién secundaria.

2. Con objeto de hacer efectivo lo previsto en el apartado anterior, se podrdn adoptar
las oportunas medidas de organizacién y de ordenacién académica que incluirdn,
entre otras, las convalidaciones y la creacién de centros integrados.

Seccién primera. Ensefianzas elementales y profesionales de musica y de danza

Articulo 48. Organizacion.

1. Las ensefianzas elementales de musica y de danza tendrdn las caracteristicas y la
organizacién que las Administraciones educativas determinen.

2. Las ensenanzas profesionales de musica y de danza se organizardn en un grado de
seis cursos de duracién. Los alumnos podrdn, con cardcter excepcional y previa
orientacién del profesorado, matricularse en mds de un curso cuando asi lo permi-
ta su capacidad de aprendizaje.

3. Con independencia de lo establecido en los apartados anteriores, podrédn cursarse
estudios de musica o de danza que no conduzcan a la obtencién de titulos con
validez académica o profesional en escuelas especificas, con organizacién y es-
tructura diferentes y sin limitacién de edad. Estas escuelas serdn reguladas por las
Administraciones educativas.

Articulo 49. Acceso.

Para acceder a las ensefianzas profesionales de musica y de danza serd preciso superar
una prueba especifica de acceso regulada y organizada por las Administraciones edu-
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cativas. Podrd accederse igualmente a cada curso sin haber superado los anteriores
siempre que, a través de una prueba, el aspirante demuestre tener los conocimientos
necesarios para cursar con aprovechamiento las ensefianzas correspondientes.

Articulo 50. Titulaciones.

1. Lasuperacién de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza daréd derecho
a la obtencién del titulo profesional correspondiente.

2. El alumnado que finalice las ensefianzas profesionales de musica o de danza, po-
drd obtener el titulo de Bachiller en su modalidad de Artes en las condiciones
establecidas en el apartado 4 del articulo 37 de esta Ley.

Seccién segunda. Ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
Articulo 51. Organizacién.

1. Las ensefianzas de artes pldsticas y disefio se organizardn en ciclos de formacién
especifica, segtin lo dispuesto al efecto en el capitulo V del titulo I de la presente
Ley, con las salvedades que se establecen en los articulos siguientes.

2. Los ciclos formativos a los que se refiere este articulo incluirdn fases de formacién
préctica en empresas, estudios y talleres.

Articulo 52. Requisitos de acceso.

1. Para acceder al grado medio de las ensefanzas de artes pldsticas y disefio serd ne-
cesario estar en posesién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obli-
gatoria y, ademds, acreditar las aptitudes necesarias mediante la superaciéon de una
prueba especifica.

2. Podrén acceder al grado superior de artes plésticas y disefio quienes tengan el titu-
lo de Bachiller o el de Técnico o Técnica de Formacién Profesional y superen una
prueba que permita demostrar las aptitudes necesarias para cursar con aprovecha-
miento las ensefianzas de que se trate. Asimismo, podrdn acceder a estas ensenan-
zas quienes estén en posesién del titulo de Técnico o Técnica de Artes Plasticas y
Disefio.

3. También podrin acceder a los grados medio y superior de estas ensenanzas aque-
llos aspirantes que, careciendo de los requisitos académicos, superen una prueba
de acceso. Para acceder por esta via a ciclos formativos de grado medio se requerird
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tener diecisiete afios como minimo, y diecinueve para el acceso al grado superior,
cumplidos en el afio de realizacién de la prueba o dieciocho si se acredita estar en
posesién de un titulo de Técnico relacionado con aquél al que se desea acceder.
Las pruebas a las que se refiere el apartado anterior deberdn acreditar para el gra-
do medio los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprovecha-
miento dichas ensefianzas, ademds de las aptitudes necesarias a las que se refiere
el apartado 1 de este articulo. Para el acceso al grado superior deberdn acreditar la
madurez en relacién con los objetivos del bachillerato y las aptitudes a las que hace
referencia el apartado dos de este articulo.

Las Administraciones educativas regulardn las pruebas mencionadas en los apar-
tados anteriores y las exenciones de la parte que proceda de las pruebas previstas
para el acceso sin reunir los requisitos académicos.

Las Administraciones educativas podrdn programar y ofertar cursos destinados a
la preparacién de las pruebas para el acceso a un ciclo de grado medio por parte
de quienes no hayan obtenido el titulo de'Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria. Las calificaciones obtenidas en estos cursos serdn tenidas en cuenta
en la nota final de la respectiva prueba de acceso.

Articulo 53. Titulaciones.

1.

94

El alumnado que supere el grado medio de artes plésticas y disefio recibird el
titulo de Técnico o Técnica de Artes Pldsticas y Disefio en la especialidad corres-
pondiente.

El titulo de Técnico o Técnica de Artes Plasticas y Disefio permite el acceso a los
ciclos formativos de grado superior de ensefanzas profesionales de artes pldsticas
y disefio y de las ensefianzas de la formacién profesional del sistema educativo.

El alumnado que finalice las ensefianzas profesionales de grado medio de artes
plésticas y disefio obtendrd el titulo de Bachiller en su modalidad de Artes en las
condiciones establecidas en el apartado 3 del articulo 37 de esta Ley.

Los alumnos que superen el grado superior de artes plésticas y disefio recibirdn el titu-
lo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en la especialidad correspondiente.

El Gobierno, oido el Consejo de Universidades regulard el régimen de convalida-
ciones entre los estudios universitarios y los ciclos formativos de grado superior de
artes pldsticas y disefio.
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5. El titulo de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio permitird el acceso a los
estudios superiores, universitarios o no, que se determinen, teniendo en cuenta su
relacién con los estudios de artes plasticas y disefio correspondientes.

Seccién tercera. Ensenanzas artisticas superiores
Articulo 54. Estudios superiores de musica y de danza.

1. Los estudios superiores de musica y de danza se organizardn en diferentes especia-
lidades y consistirdn en un ciclo de duracién variable segtin sus respectivas carac-
terfsticas.

2. Para acceder a los estudios superiores de musica o de danza serd preciso reunir los
requisitos siguientes:

a) Estar en posesion del titulo de Bachiller o haber superado la prueba de acceso
a la universidad para mayores de 25 afios.

b) Haber superado una prueba especifica de acceso regulada por las Administra-
ciones educativas en la que el aspirante demuestre los conocimientos y habili-
dades profesionales necesarios para cursar con aprovechamiento las ensefanzas
correspondientes. La posesién del titulo profesional serd tenida en cuenta en la
calificacién final de la prueba.

3. El alumnado que haya superado los estudios superiores de Misica o de Danza ob-
tendrd el Titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Musica o Danza
en la especialidad que corresponda, que serd equivalente, a todos los efectos, al
titulo universitario de grado. Siempre que la normativa aplicable exija estar en
posesion del titulo universitario de Grado, se entenderd que cumple este requisito
quien esté en posesion del Titulo Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de
Musica o Danza.

Articulo 55. Ensenanzas de arte dramatico.

1. Las ensefianzas de arte dramdtico comprenderdn un solo grado de cardcter supe-
rior, de duracién adaptada a las caracteristicas de estas ensefianzas.
2. Para acceder a las ensefianzas de arte dramdtico serd preciso:
a) Estar en posesién del titulo de Bachiller o haber superado la prueba de acceso
a la universidad para mayores de 25 afos.
b) Haber superado una prueba especifica, regulada por las Administraciones edu-
cativas, en la que se valorard la madurez, los conocimientos y las aptitudes
necesarias para cursar con aprovechamiento estas ensefianzas.
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Quienes hayan superado las ensefianzas de arte dramdtico obtendran el Titulo de
Grado en Ensenanzas Artisticas Superiores de Arte Dramdtico, en la especialidad
que corresponda, que serd equivalente, a todos los efectos, al titulo universitario
de grado. Siempre que la normativa aplicable exija estar en posesién del titulo uni-
versitario de Grado, se entenderd que cumple este requisito quien esté en posesién
del Titulo de Grado en Ensefanzas Artisticas Superiores de Arte Dramdtico.

Articulo 56. Ensefianzas de conservacién y restauracion de bienes culturales.

1.

Para el acceso a las ensefanzas de conservacién y restauracién de bienes cultura-
les se requerird estar en posesion del titulo de Bachiller y superar una prueba de
acceso, regulada por las Administraciones educativas, en la que se valorardn la
madurez, los conocimientos y las aptitudes para cursar con aprovechamiento estas

enseflanzas.

El alumnado que haya superado estos estudios obtendra el Titulo de Grado en
Ensefianzas Artisticas Superiores de Conservacion y Restauracién de Bienes Cul-
turales en la especialidad que corresponda, que serd equivalente, a todos los efec-
tos, al titulo universitario de grade. Siempre que la normativa aplicable exija estar
en posesion del titulo universitario de Grado, se entenderd que cumple este requi-
sito quien esté en posesién del Titulo de Grado en Ensenanzas Artisticas Superio-
res de Conservacién y Restauracién de Bienes Culturales.

Articulo 57. Estudios superiores de artes plasticas y disefio.

1.
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Tienen la condicién de estudios superiores en el dmbito de las artes pldsticas y el
disefio los estudios superiores de artes plésticas y los estudios superiores de disefio.
La ordenacidn de estos estudios comportard su organizacién por especialidades.
Para el acceso a los estudios superiores a que se refiere este articulo se requerird
estar en posesién del titulo de Bachiller y superar una prueba de acceso, regulada
por las Administraciones educativas, en la que se valorardn la madurez, los cono-
cimientos y las aptitudes para cursar con aprovechamiento estos estudios.

Los estudios superiores de Artes Plésticas, entre los que se incluyen los estudios
superiores de cerdmica y los estudios superiores del vidrio, conducirdn al Titulo
de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Artes Pldsticas en la especialidad
que corresponda, que serd equivalente, a todos los efectos, al titulo universitario
de grado. Siempre que la normativa aplicable exija estar en posesion del titulo uni-
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versitario de Grado, se entenderd que cumple este requisito quien esté en posesién
del Titulo de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Artes Pldsticas.

Los estudios superiores de Disefio conducirdn al Titulo de Grado en Ensefian-
zas Artisticas Superiores de Disefo, en la especialidad que corresponda, que serd
equivalente, a todos los efectos, al titulo universitario de grado. Siempre que la
normativa aplicable exija estar en posesién del titulo universitario de Grado, se
entenderd que cumple este requisito quien esté en posesion del Titulo de Grado
en Ensefianzas Artisticas Superiores de Disefio.

Articulo 58. Organizacién de las ensefianzas artisticas superiores.

1.

Corresponde al Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas y al
Consejo Superior de Ensefanzas Artisticas, definir la estructura y el contenido
bésicos de los diferentes estudios de ensenanzas artisticas superiores regulados en
esta Ley.

En la definicién a que se refiere el apartado anterior, se regulardn las condiciones
para la oferta de estudios de postgrado en los centros de ensefianzas artisticas su-
periores. Estos estudios conducirdn a titulos equivalentes, a todos los efectos, a los
titulos universitarios de postgrado.

Los estudios superiores de musica y de danza se cursardn en los conservatorios o
escuelas superiores de musica y danza y los de arte dramdtico en las escuelas su-
periores de arte dramdtico; los de conservacién y restauracién de bienes culturales
en las escuelas superiores de conservacién y restauracién de bienes culturales; los
estudios superiores de artes pldsticas en las escuelas superiores de la especialidad
correspondiente y los estudios superiores de disefio en las escuelas superiores de
disefio.

Las Comunidades Auténomas y las universidades de sus respectivos 4mbitos terri-
toriales podrdn convenir férmulas de colaboracién para los estudios de ensefianzas
artisticas superiores regulados en esta Ley.

. Asimismo las Administraciones educativas fomentardn convenios con las univer-

sidades para la organizacién de estudios de doctorado propios de las ensefianzas
artisticas.

Los centros superiores de ensefianzas artisticas fomentardn programas de investi-
gacién en el dmbito de las disciplinas que les sean propias.

Las Administraciones educativas podrdn adscribir centros de Ensefianzas Artis-
ticas Superiores mediante convenio a las Universidades, segin lo indicado en el
articulo 11 de la Ley Orgédnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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8.

Las Administraciones educativas podran establecer procedimientos para favorecer
la autonomia y facilitar la organizacién y gestién de los Conservatorios y Escuelas
Superiores de Ensefianzas Artisticas.

CAPITULO VII.
Ensenianzas de Idiomas

Articulo 59. Organizacién.

1.

Las Ensefianzas de Idiomas tienen por objeto capacitar al alumnado para el uso
adecuado de los diferentes idiomas, fuera de las etapas ordinarias del sistema edu-
cativo, y se organizan en los niveles siguientes: bdsico, intermedio y avanzado. Es-
tos niveles se corresponderdn, respectivamente, con los niveles A, B y C del Marco

Comiuin Europeo de Referencia paralas Lenguas, que se subdividen en los niveles
Al,A2,B1,B2,ClyC2.

Las ensefianzas del nivel bésico tendrdn las caracteristicas y la organizacién que las
Administraciones educativas determinen.

Para acceder a las ensefianzas de idiomas serd requisito imprescindible tener die-
ciséis afios cumplidos en el afio en que se comiencen los estudios. Podrédn acceder
asimismo los mayores de catorce afos para seguir las ensefianzas de un idioma
distinto del cursado en la educacién secundaria obligatoria.

Articulo 60. Escuelas oficiales de idiomas.

1.
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Las ensefianzas de idiomas correspondientes a los niveles intermedio y avanzado
a las que se refiere el articulo anterior serdn impartidas en las escuelas oficiales de
idiomas. Las Administraciones educativas regulardn los requisitos que hayan de
cumplir las escuelas oficiales de idiomas, relativos a la relacién numérica alum-
no-profesor, a las instalaciones y al nimero de puestos escolares.

Las escuelas oficiales de idiomas fomentardn especialmente el estudio de las len-
guas oficiales de los Estados miembros de la Unién Europea, de las lenguas coo-
ficiales existentes en Espafa y del espafiol como lengua extranjera. Asimismo, se
facilitara el estudio de otras lenguas que por razones culturales, sociales o econé-
micas presenten un interés especial.

Las Administraciones educativas podrdn integrar en las escuelas oficiales de idio-
mas las ensefianzas de idiomas a distancia.
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4. De acuerdo con lo que establezcan las Administraciones educativas, las escuelas

oficiales de idiomas podrdn impartir cursos para la actualizacién de conocimientos
de idiomas y para la formacién del profesorado y de otros colectivos profesionales.

Articulo 61. Certificados.

1.

La superacion de las exigencias académicas establecidas para cada uno de los nive-
les de las ensenanzas de idiomas dard derecho a la obtencién del certificado corres-
pondiente, cuyos efectos se establecerdn en la definicién de los aspectos bésicos del
curriculo de las distintas lenguas.

La evaluacién de los alumnos que cursen sus estudios en las escuelas oficiales de
idiomas, a los efectos de lo previsto en el apartado anterior, serd hecha por el pro-
fesorado respectivo. Las Administraciones educativas regulardn las pruebas termi-
nales, que realizard el profesorado, para la obtencién de los certificados oficiales de
los niveles bésico, intermedio y avanzado.

Articulo 62. Correspondencia con otras ensefianzas.

1.

El Gobierno determinard, previa consulta a-las Comunidades Auténomas, las
equivalencias entre los titulos de las Ensenanzas de Idiomas y el resto de los titulos
de las ensefianzas del sistema educativo.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, las Administraciones educati-
vas facilitardn la realizacién de pruebas homologadas para obtener la certificacién
oficial del conocimiento de las lenguas cursadas por los alumnos de educacién
secundaria y formacién profesional.

CAPITULO VIII.
Ensefianzas Deportivas

Articulo 63. Principios generales.

1.

Las ensefianzas deportivas tienen como finalidad preparar a los alumnos para la
actividad profesional en relacién con una modalidad o especialidad deportiva, asi
como facilitar su adaptacién a la evolucién del mundo laboral y deportivo y a la
ciudadania activa.

Las ensefianzas deportivas contribuirdn a que los alumnos adquieran las capacida-
des que les permitan:
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a) Desarrollar la competencia general correspondiente al perfil de los estudios
respectivos.

b) Garantizar la cualificacién profesional de iniciacién, conduccién, entrena-
miento bésico, perfeccionamiento técnico, entrenamiento y direccién de equi-
pos y deportistas de alto rendimiento en la modalidad o especialidad corres-
pondiente.

¢) Comprender las caracteristicas y la organizacién de la modalidad o especia-
lidad respectiva y conocer los derechos y obligaciones que se derivan de sus
funciones.

d) Adquirir los conocimientos y habilidades necesarios para desarrollar su labor
en condiciones de seguridad.

Las ensefianzas deportivas se organizardn tomando como base las modalidades de-

portivas, y, en su caso, sus especialidades, de conformidad con el reconocimiento

otorgado por el Consejo Superior de Deportes, de acuerdo con el articulo 8.b) de
la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte. Esta organizacién se realizard en
colaboracién con las Comunidades Auténomas y previa consulta a sus correspon-

dientes 6rganos en materia de ensenanzas deportivas.

El curriculo de las Ensefianzas Deportivas se ajustard a las exigencias derivadas del
Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional y a lo establecido en
el articulo 6.3 de la presente Ley.

Articulo 64. Organizacién.

1.
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Las ensefianzas deportivas se estructurardn en dos grados, grado medio y grado
superior, y podrdn estar referidas al Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profe-
sionales.

Para acceder a las ensefianzas de grado medio serd necesario estar en posesién del
titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Para acceder al grado
superior serd necesario estar en posesiéon del titulo de Técnico Deportivo, en la
modalidad o especialidad deportiva que se determine por via reglamentaria, y
ademds de, al menos, uno de los siguientes titulos:

a) titulo de Bachiller.
b) titulo de Técnico Superior.
¢) titulo universitario.
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También podrin acceder a los grados medio y superior de estas ensefianzas quie-
nes, careciendo de los titulos o certificados indicados en el pérrafo anterior, su-
peren una prueba de acceso regulada por las Administraciones educativas. Para
acceder por esta via al grado medio se requerird tener la edad de diecisiete afios, y
diecinueve para el grado superior, cumplidos en el afio de realizacion de la prueba,
siempre que se acredite estar en posesién del titulo de Técnico Deportivo de la
correspondiente modalidad o especialidad deportiva.

Las pruebas a las que se refiere el pdrrafo anterior deberdn permitir acreditar para
el grado medio los conocimientos y habilidades suficientes y para el grado su-
perior la madurez en relacién con los objetivos del bachillerato, para cursar con
aprovechamiento dichas ensefianzas, de acuerdo con los criterios que establezca el
Gobierno.

3. En el caso de determinadas modalidades o especialidades deportivas, podra re-
querirse ademds la superacién de una prueba especifica realizada por las Admi-
nistraciones educativas, acreditar méritos deportivos, experiencia profesional o
deportiva, o las tres condiciones de forma conjunta. El Gobierno, en colaboracién
con las Comunidades Auténomas, regulard las caracteristicas de la prueba y de los
méritos deportivos y de la experiencia profesional o deportiva, de tal manera que
se demuestre tener las condiciones necesarias para cursar con aprovechamiento las
ensefianzas correspondientes, asi como la convalidacién de los mismos por expe-
riencia profesional, deportiva o formacién acreditada.

4. Las ensefianzas deportivas se organizardn en bloques y médulos de duracién va-
riable, constituidos por dreas de conocimiento tedrico-practicas adecuadas a los
diversos campos profesionales y deportivos.

5. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establecerd las ti-
tulaciones correspondientes a los estudios de ensehanzas deportivas, los aspectos
basicos del curriculo de cada una de ellas y los requisitos minimos de los centros
en los que podrdn impartirse las ensenanzas respectivas.

6. Aquellos aspectos del curriculo, regulados por normativa bdsica, de los titulos de
ensefianzas deportivas que requieran revision y actualizacién podrén ser modifica-
dos por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, previo informe del
Consejo Superior de Deportes y del Consejo Escolar del Estado, manteniendo en
todo caso el cardcter bdsico del curriculo resultante de dicha actualizacién.
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Articulo 65. Titulaciones y convalidaciones.

1.

Quienes superen las ensefianzas deportivas del grado medio recibirdn el titulo de
Técnico Deportivo en la modalidad o especialidad deportiva correspondiente.

Quienes superen las ensefianzas deportivas del grado superior recibirdn el titulo de
Técnico Deportivo Superior en la modalidad o especialidad deportiva correspon-
diente.

El titulo de Técnico Deportivo permitird el acceso a todas las modalidades de
Bachillerato.

El titulo de Técnico Deportivo Superior permitird el acceso a los estudios univer-
sitarios de grado previa superacién de un procedimiento de admisién.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas y oidos los corres-

pondientes érganos colegiados, regulard el régimen de convalidaciones y equiva-

lencias entre las ensefianzas deportivas y el resto de ensefianzas v estudios oficiales.
y y

CAPITULO IX.
Educacion de personas adultas

Articulo 66. Objetivos y principios.

1.
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La educacién de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todos los mayores
de dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus
conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional.

Para el logro de la finalidad propuesta, las Administraciones educativas podrén

colaborar con otras Administraciones ptiblicas con competencias en la formacién

de adultos y, en especial, con la Administracién laboral, asi como con las corpora-
ciones locales y los diversos agentes sociales.

La educacién de personas adultas tendra los siguientes objetivos:

a) Adquirir una formacién bésica, ampliar y renovar sus conocimientos, habili-
dades y destrezas de modo permanente y facilitar el acceso a las distintas ense-
fianzas del sistema educativo.

b) Mejorar su cualificacién profesional o adquirir una preparacién para el ejerci-
cio de otras profesiones.

¢) Desarrollar sus capacidades personales, en los dmbitos expresivos, comunicati-
vo, de relacién interpersonal y de construccién del conocimiento.
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d) Desarrollar su capacidad de participacién en la vida social, cultural, politica y
econdmica y hacer efectivo su derecho a la ciudadanfa democritica.

e) Desarrollar programas que corrijan los riesgos de exclusién social, especial-
mente de los sectores més desfavorecidos.

f) Responder adecuadamente a los desafios que supone el envejecimiento progre-
sivo de la poblacién asegurando a las personas de mayor edad la oportunidad
de incrementar y actualizar sus competencias.

g) Prever y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.
Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, as{ como analizar y valorar criticamente las desigualdades entre ellos.

h) Adquirir, ampliar y renovar los conocimientos, habilidades y destrezas necesa-
rias para la creacién de empresas y para el desempefo de actividades e iniciati-
vas empresariales, de la economia de los cuidados, de la colaboracién social y
de compromiso ciudadano.

i) Desarrollar actitudes y adquirir .conocimientos vinculados al desarrollo sos-
tenible y a los efectos del .cambio climético y las crisis ambientales, de salud
o econémicas y promover la'salud y los hdbitos saludables de alimentacién,
reduciendo el sedentarismo.

4. Las personas adultas pueden realizar sus aprendizajes tanto por medio de activida-
des de ensefianza, reglada o no reglada, como a través de la experiencia, laboral o
en actividades sociales, por lo que se tenderd a establecer conexiones entre ambas
vias y se adoptardn medidas para la validacién de los aprendizajes asi adquiridos.

Articulo 67. Organizacién.

1. Podran incorporarse a la educacién de personas adultas quienes cumplan diecio-
cho afnos en el ano en que comience el curso.

Ademds de las personas adultas, excepcionalmente, podrdn cursar estas ensefan-
zas los mayores de dieciséis afios que lo soliciten y que tengan un contrato laboral
que no les permita acudir a los centros educativos en régimen ordinario o sean
deportistas de alto rendimiento. Asimismo, las administraciones educativas po-
drdn autorizar excepcionalmente el acceso a estas ensefanzas a los y las mayores
de dieciséis afios, en los que concurran circunstancias que les impidan acudir a
centros educativos ordinarios y que estén debidamente acreditadas y reguladas, y a
quienes no hubieran estado escolarizados en el sistema educativo espafiol.
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2. La organizacién y la metodologia de las ensefianzas para las personas adultas se
basardn en el autoaprendizaje y tendrdn en cuenta sus experiencias, necesidades
e intereses, pudiendo desarrollarse a través de la ensefianza presencial y también
mediante la educacién a distancia.

3. Las Administraciones educativas podrdn promover convenios de colaboracién
para la ensefianza de personas adultas con las universidades, corporaciones locales
y otras entidades publicas o privadas. En este tltimo supuesto, se dard preferencia
a las asociaciones sin d4nimo de lucro. Estos convenios podrdn, asimismo, con-
templar la elaboracién de materiales que respondan a las necesidades técnicas y
metodolégicas de este tipo de ensefianzas.

4. Igualmente, corresponde a las Administraciones educativas promover programas
especificos de aprendizaje de la lengua castellana y de las otras lenguas cooficiales,
en su caso, asi como de elementos basicos de la cultura para facilitar la integracién
de las personas inmigrantes.

5. En la educacién de personas adultas se prestard una atencién adecuada a aquellas
que presenten necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Enlos establecimientos penitenciarios se garantizar a la poblacion reclusa el acce-
SO a estas ensefianzas.

7. Las ensefianzas para las personas adultas se organizardn con una metodologfa flexi-
ble y abierta, de modo que respondan a sus capacidades, necesidades e intereses.

8. Las Administraciones educativas estimulardn la realizacién de investigaciones y
la difusién de practicas innovadoras en el campo de la educacién de las personas
adultas, con objeto de permitir el desarrollo de nuevos modelos educativos y la
mejora continua de los existentes.

9. En atencién a sus especiales circunstancias, por via reglamentaria se podrén esta-
blecer curriculos especificos para la educacién de personas adultas que conduzcan
a la obtencién de uno de los titulos establecidos en la presente Ley.

10.Las Administraciones educativas, en colaboracién con las administraciones com-
petentes en materia de empleo, impulsardén medidas de orientacién profesional
que fomenten el aprendizaje a lo largo de la vida y la mejora de la cualificacién de
las personas adultas, garantizando las ofertas de formacién necesarias.

Articulo 68. Ensefanzas obligatorias.

1. Las personas adultas que quieran adquirir las competencias y los conocimientos
correspondientes a la educacién bdsica contardn con una oferta adaptada a sus
condiciones y necesidades.
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2. Corresponde a las Administraciones educativas, en el émbito de sus competencias,

organizar periédicamente pruebas para que las personas mayores de dieciocho
afios puedan obtener directamente el titulo de Graduado en Educacién Secunda-
ria Obligatoria.

Ademds, las Administraciones educativas velardn por que se adopten las medidas
necesarias para asegurar la igualdad de oportunidades, la no discriminacién por
razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico, discapacidad, edad, enferme-
dad, religién o creencias, orientacién sexual o identidad de género o cualquier
otra condicién o circunstancia personal o social y la accesibilidad universal de las

personas con discapacidad que se presenten a dichas pruebas.

Para quienes hayan cumplido al menos dieciocho afios en el afio de inicio del cur-
so, las Administraciones educativas podrdn establecer ciclos formativos de grado

bésico.

Articulo 69. Ensefianzas postobligatorias.

1.

Las Administraciones educativas promoverdan medidas tendentes a ofrecer a todas
las personas la oportunidad de acceder a las ensenanzas de bachillerato o forma-
cién profesional.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las medidas oportunas
para que las personas adultas dispongan de una oferta especifica de estos estudios
organizada de acuerdo con sus caracteristicas.

Igualmente, corresponde a las Administraciones educativas organizar la oferta
publica de educacién a distancia con el fin de dar una respuesta adecuada a la
formacién permanente de las personas adultas. Esta oferta incluird el uso de las

tecnologias de la informacién y la comunicacién.

Las Administraciones educativas, en el 4mbito de sus competencias, organizardn
periédicamente pruebas para obtener directamente el titulo de Bachiller y los titu-
los de Formacién Profesional de acuerdo con las condiciones y caracteristicas que
establezca el Gobierno por via reglamentaria. Para presentarse a las pruebas para
la obtencidén del titulo de Bachiller se requiere tener veinte afos, dieciocho para
el titulo de Técnico y para el titulo Profesional Bésico, veinte para el de Técnico
Superior o, en su caso, diecinueve para aquéllos que estén en posesion del titulo

de Técnico.
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Ademds, las Administraciones educativas velardn por que se adopten las medidas
necesarias para asegurar la igualdad de oportunidades, no discriminacién y ac-
cesibilidad universal de las personas con discapacidad que se presenten a dichas
pruebas.

5. Los mayores de dieciocho afios de edad podrdn acceder directamente a las en-
seflanzas artisticas superiores mediante la superacién de una prueba especifica,
regulada y organizada por las Administraciones educativas, que acredite que el
aspirante posee los conocimientos, habilidades y aptitudes necesarios para cursar
con aprovechamiento las correspondientes ensefianzas. La edad minima de acceso
a los Estudios superiores de musica o de danza serd de dieciséis afios.

6. Las personas mayores de 25 afios de edad podrdn acceder directamente a la Uni-
versidad, sin necesidad de titulacién alguna, mediante la superacién de una prue-
ba especifica.

Articulo 70. Centros.

Cuando la educacién de las personas adultas conduzca a la obtencién de uno de los
titulos establecidos en la presente Ley, serd impartida en centros docentes ordinarios
o especificos, debidamente autorizados por la Administracién educativa competente.

Articulo 70 bis. Tecnologias digitales y formacién de adultos.

1. Con el fin de lograr, en las ensefianzas de adultos, una mejor adaptacién a las ne-
cesidades personales de formacién y a los ritmos individuales de aprendizaje con
garantfas de calidad, los poderes publicos impulsardn el desarrollo de formas de
ensefianza que resulten de la aplicacién preferente de las tecnologias digitales a la
educacién.

2. En concordancia con lo anterior, se potenciard el desarrollo de iniciativas formati-
vas y la elaboracién de materiales didédcticos en soporte electrénico. Se facilitarin
la extensién de las ensefianzas a distancia y su acceso a través de las tecnologias

digitales.
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TITULO II.
Equidad en la Educacion

CAPITULO L
Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

Articulo 71. Principios.

1.

Las Administraciones educativas dispondrdn los medios necesarios para que todo
el alumnado alcance el méximo desarrollo personal, intelectual, social y emocio-
nal, asi como los objetivos establecidos con cardcter general en la presente Ley.

Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos necesarios
para que los alumnos y alumnas que requieran una atencién educativa diferente a
la ordinaria, por presentar necesidades-educativas especiales, por retraso madurati-
vo, por trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacién, por trastornos de
atenci6n o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje,
por encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capa-
cidades intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por
condiciones personales o de historia escolar, puedan alcanzar el méximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos
con cardcter general para todo el alumnado.

Las Administraciones educativas establecerdn los procedimientos y recursos pre-
cisos para identificar tempranamente las necesidades educativas especificas de los
alumnos y alumnas a las que se refiere el apartado anterior. La atencién integral al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se iniciard desde el mismo
momento en que dicha necesidad sea identificada y se regird por los principios de
normalizacién e inclusién.

Corresponde a las Administraciones educativas garantizar la escolarizacién, regu-
lar y asegurar la participacién de los padres o tutores en las decisiones que afecten
a la escolarizacién y a los procesos educativos de este alumnado. Igualmente les
corresponde adoptar las medidas oportunas para que los padres de estos alumnos
reciban el adecuado asesoramiento individualizado, asf como la informacién nece-
saria que les ayude en la educacién de sus hijos.

Articulo 72. Recursos.

1.

Para alcanzar los fines sefialados en el articulo anterior, las Administraciones edu-
cativas dispondrdn del profesorado de las especialidades correspondientes y de
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profesionales cualificados, asi como de los medios y materiales precisos para la
adecuada atencién a este alumnado.

2. Corresponde a las Administraciones educativas dotar a los centros de los recursos ne-
cesarios para atender adecuadamente a este alumnado. Los criterios para determinar
estas dotaciones serdn los mismos para los centros publicos y privados concertados.

3. Los centros contardn con la debida organizacién escolar y realizardn las adapta-
ciones y diversificaciones curriculares precisas para facilitar a todo el alumnado la
consecucién de los fines establecidos.

4. Las Administraciones educativas promoverdn la formacién del profesorado y de
otros profesionales relacionada con el tratamiento del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

5. Las Administraciones educativas podrdn colaborar con otras Administraciones o
entidades publicas o privadas, instituciones o asociaciones, para facilitar la escola-
rizacién, una mejor incorporacién de este alumnado al centro educativo, la pro-
mocién del éxito educativo yla prevencion del abandono escolar temprano.

Seccién primera. Alumnado que presenta necesidades educativas especiales
Articulo 73. Ambito.

1. Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas especiales, aquel
que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, participacién o aprendizaje
derivadas de discapacidad o de trastornos graves de conducta de la comunicacién
y del lenguaje, por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella, y que
requiere determinados apoyos y atenciones educativas especificas para la consecu-
cién de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo.

2. El sistema educativo dispondrd de los recursos necesarios para la deteccién precoz
de los alumnos con necesidades educativas especiales, temporales o permanentes,
y para que puedan alcanzar los objetivos establecidos con cardcter general para
todos los alumnos. A tal efecto, las Administraciones educativas dotardn a estos
alumnos del apoyo preciso desde el momento de su escolarizacién o de la detec-
cién de su necesidad.

Articulo 74. Escolarizacién.

1. La escolarizaciéon del alumnado que presenta necesidades educativas especiales se
regird por los principios de normalizacién e inclusién y asegurard su no discrimi-
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nacién y la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema educativo,
pudiendo introducirse medidas de flexibilizacién de las distintas etapas educativas,
cuando se considere necesario. La escolarizacién de este alumnado en unidades o
centros de educacién especial, que podrd extenderse hasta los veintiin afios, sélo
se llevard a cabo cuando sus necesidades no puedan ser atendidas en el marco de
las medidas de atencién a la diversidad de los centros ordinarios.

2. La identificacién y valoracién de las necesidades educativas de este alumnado se
realizard, lo mds tempranamente posible, por profesionales especialistas y en los
términos que determinen las Administraciones educativas. En este proceso serdn
preceptivamente oidos e informados los padres, madres o tutores legales del alum-
nado. Las Administraciones educativas regulardn los procedimientos que permi-
tan resolver las discrepancias que puedan surgir, siempre teniendo en cuenta el in-
terés superior del menor y la voluntad de las-familias que muestren su preferencia
por el régimen mds inclusivo.

3. Al finalizar cada curso se evaluard el grado de consecucién de los objetivos es-
tablecidos de manera individual para cada alumno. Dicha evaluacién permitird
proporcionar la orientacién adecuada y modificar la atencién educativa prevista,
asf como el régimen de escolarizacién, que tenderd a lograr la continuidad, la pro-
gresién o la permanencia del alumnado en el mds inclusivo.

4. Corresponde a las Administraciones educativas promover la escolarizacién en la
educacién infantil del alumnado que presente necesidades educativas especiales y
desarrollar programas para su adecuada escolarizacién en los centros de educacién
primaria y secundaria obligatoria. Para atender adecuadamente a dicha escolari-
zacion, la relacién numérica entre profesorado y alumnado podrd ser inferior a la
establecida con cardcter general.

5. Corresponde asimismo a las Administraciones educativas favorecer que el alum-
nado con necesidades educativas especiales pueda continuar su escolarizacién de
manera adecuada en todos los niveles educativos pre y postobligatorios; adaptar
las condiciones de realizacién de las pruebas establecidas en esta Ley para aque-
llas personas con discapacidad que asi lo requieran; proporcionar los recursos
y apoyos complementarios necesarios y proporcionar las atenciones educativas
especificas derivadas de discapacidad o trastornos de algin tipo durante el curso
escolar.
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Articulo 75. Inclusién educativa, social y laboral.

1. Cuando las circunstancias personales del alumno o alumna con necesidades edu-
cativas especiales lo aconsejen para la consecucién de los objetivos de la ensefianza
bsica, este alumnado podr4 contar con un curso adicional. Estas circunstancias
podrdn ser permanentes o transitorias y deberdn estar suficientemente acreditadas.

2. Con objeto de reforzar la inclusién educativa, las administraciones educativas po-
drdn incorporar a su oferta educativa las lenguas de signos espafiolas.

3. Con la finalidad de facilitar la inclusién social y laboral del alumnado con necesi-
dades educativas especiales que no pueda conseguir los objetivos de la educacién
obligatoria, las Administraciones publicas fomentardn ofertas formativas adapta-
das a sus necesidades especificas.

4. Las Administraciones educativas establecerdn una reserva de plazas en las ense-
fianzas de formacién profesional para el alumnado con discapacidad.

Secciéon segunda. Alumnado con altas capacidades intelectuales
Articulo 76. Ambito.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las medidas necesarias para
identificar al alumnado con altas capacidades intelectuales y valorar de forma tem-
prana sus necesidades. Asimismo, les corresponde adoptar planes de actuacién, asi
como programas de enriquecimiento curricular adecuados a dichas necesidades, que
permitan al alumnado desarrollar al méximo sus capacidades.

Articulo 77. Escolarizacién.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establecerd las normas
para flexibilizar la duracién de cada una de las etapas del sistema educativo para los
alumnos con altas capacidades intelectuales, con independencia de su edad.

Seccién tercera. Alumnos con integracion tardia en el sistema educativo espafol

Articulo 78. Escolarizacién.

1. Corresponde a las Administraciones publicas favorecer la incorporacién al sistema
educativo de los alumnos que, por proceder de otros paises o por cualquier otro
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motivo, se incorporen de forma tardfa al sistema educativo espafol. Dicha incor-
poracidn se garantizard, en todo caso, en la edad de escolarizacién obligatoria.
Las Administraciones educativas garantizardn que la escolarizacién del alumnado
que acceda de forma tardfa al sistema educativo espafiol se realice atendiendo a sus
circunstancias, conocimientos, edad e historial académico, de modo que se pueda
incorporar al curso mds adecuado a sus caracteristicas y conocimientos previos,
con los apoyos oportunos, y de esta forma continuar con aprovechamiento su
educacién.

Articulo 79. Programas especificos.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas desarrollar programas especificos
para los alumnos que presenten graves carencias lingiifsticas o en sus competencias o
conocimientos basicos, a fin de facilitar su integracién en el curso correspondiente.
El desarrollo de estos programas serd en todo caso simultdneo a la escolarizacién
de los alumnos en los grupos ordinarios, conforme al nivel y evolucién de su
aprendizaje.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las medidas necesarias
para que los padres o tutores del alumnado que se incorpora tardfamente al sis-
tema educativo reciban el asesoramiento necesario sobre los derechos, deberes y
oportunidades que comporta la incorporacion al sistema educativo espafiol.

Seccién cuarta. Alumnado con dificultades especificas de aprendizaje.

Articulo 79 bis. Medidas de escolarizacién y atencién.

Corresponde a las Administraciones educativas adoptar las medidas necesarias
para identificar al alumnado con dificultades especificas de aprendizaje y valorar
de forma temprana sus necesidades.

La escolarizacién del alumnado que presenta dificultades de aprendizaje se regird
por los principios de normalizacién e inclusién y asegurard su no discriminacién
y la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el sistema educativo.

La identificacién, valoracién e intervencién de las necesidades educativas de este
alumnado se realizard de la forma més temprana posible, en los términos que de-
terminen las Administraciones educativas.
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CAPITULOIL.
Equidad y compensacion de las desigualdades en educacion

Articulo 80. Principios.

1.

Con el fin de hacer efectivo el principio de equidad en el ¢jercicio del derecho a
la educacién, las Administraciones publicas desarrollardn acciones dirigidas hacia
las personas, grupos, entornos sociales y 4mbitos territoriales que se encuentren en
situacién de vulnerabilidad socioeducativa y cultural con el objetivo de eliminar
las barreras que limitan su acceso, presencia, participacién o aprendizaje, asegu-
rando con ello los ajustes razonables en funcién de sus necesidades individuales
y prestando el apoyo necesario para fomentar su maximo desarrollo educativo y
social, de manera que puedan acceder a una educacién inclusiva, en igualdad de
condiciones con los demis.

Las politicas de compensacién reforzardn la accién del sistema educativo de forma
que se eviten desigualdades derivadas de factores sociales, econémicos, culturales,
geogréficos, étnicos o de otra indole.

Corresponde al Estado y a las Comunidades Auténomas en sus respectivos 4mbi-
tos de competencia fijar sus objetivos prioritarios a fin de lograr una educacién de
mayor equidad.

Articulo 81. Escolarizacién.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas asegurar una actuacién preventiva
y compensatoria garantizando las condiciones mds favorables para la escolariza-
cién de todos los nifios cuyas condiciones personales o sociales supongan una
desigualdad inicial para acceder a las distintas etapas de la educacién. La esco-
larizacién del alumnado en situacién de vulnerabilidad socioeducativa se regird
por los principios de participacién e inclusién y asegurard su no discriminacién
ni segregacion y la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema
educativo. Con este fin, las Administraciones educativas adoptardn las medidas
necesarias para actuar de forma preventiva con el alumnado en situacién de vulne-
rabilidad socioeducativa con objeto de favorecer su éxito escolar.

En aquellos centros escolares, zonas geograficas o entornos sociales en los cuales
exista concentracidon de alumnado en situacién de vulnerabilidad socioeducativa,
las Administraciones educativas desarrollardn iniciativas para compensar esta si-
tuacién. A este fin se podrin establecer actuaciones socioeducativas conjuntas a
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nivel territorial con las Administraciones locales y entidades sociales, incluyendo
una especial atencién a la oferta educativa extraescolar y de ocio educativo, asi
como acciones de acompafamiento y tutorizacién con el alumnado que se en-
cuentre en esta situacién y con sus familias. Dichas iniciativas y actuaciones se
realizardn de manera que se evite la segregacién de este alumnado dentro de los
centros educativos.

3. Las Administraciones educativas adoptardn las medidas necesarias para desarrollar
acciones de acompanamiento y tutorizacién con el alumnado que se encuentre en
esta situacion y con sus familias.

4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el capitulo I de este mismo titulo, las Admi-
nistraciones educativas dotardn a los centros publicos y privados concertados de
los recursos humanos y materiales necesarios para compensar la situacién de los
alumnos que tengan especiales dificultades para alcanzar los objetivos educativos,
debido a sus condiciones sociales.

Articulo 82. Igualdad de oportunidades en el ambito rural.

1. Las Administraciones educativas prestardn especial atencién a los centros educati-
vos en el 4mbito rural, considerando las peculiaridades de su entorno educativo y
la necesidad de favorecer la permanencia en el sistema educativo del alumnado de
las zonas rurales més all4 de la ensefianza basica. A tal efecto, las Administraciones
educativas tendrdn en cuenta el cardcter especifico de la escuela rural proporcio-
ndndole los medios y sistemas organizativos necesarios para atender a sus necesi-
dades particulares y garantizar la igualdad de oportunidades.

2. En la educacién primaria, las Administraciones educativas garantizardn a todos
los alumnos un puesto escolar gratuito en su propio municipio o zona de escolari-
zacién establecida.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el pdrrafo anterior, en la educacién bdsica, en
aquellas zonas rurales en que se considere aconsejable, se podra escolarizar a los
nifios en un municipio préximo al de su residencia para garantizar la calidad de la
ensefianza. En este supuesto las Administraciones educativas prestarin de forma
gratuita los servicios escolares de transporte y, en su caso, comedor e internado.

La planificacién del transporte del alumnado a su centro se realizard minimizando
el tiempo de desplazamiento.
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Las Administraciones educativas impulsardn el incremento de la escolarizacién
del alumnado de zona rural en las ensefianzas no obligatorias. Asi mismo procu-
raran una oferta diversificada de estas ensefanzas, relacionada con las necesidades
del entorno, adoptando las oportunas medidas para que dicha oferta proporcione
una formacidn de calidad, especialmente con programas de formacién profesional
vinculados a las actividades y recursos del entorno, en los centros de educacién
secundaria y formacién profesional de las 4reas rurales.

Para garantizar la igualdad de oportunidades en el 4mbito rural, se realizard un
ajuste razonable de los criterios para la organizacién de la optatividad del alum-
nado de educacién secundaria en los centros que por su tamafio pudieran verla
restringida.

Las administraciones educativas facilitardn la dotacién de los centros del 4mbito
rural con recursos humanos suficientes y fomentardn la formacién especifica del
profesorado de las zonas rurales, favoreciendo su vinculacién e identificacién con
los proyectos educativos del centro.. Asimismo, dotardn a la escuela rural de mate-
riales de aprendizaje y de recursos educativos en Internet.

Por otro lado se impulsard la realizacién depricticas en los centros educativos del
medio rural por parte de estudiantes universitarios y de formacién profesional.

La planificacién de la escolarizacién en las zonas rurales deberd contar con recur-
sos econdémicos suficientes para el mantenimiento de la red de centros rurales, el
transporte y comedor del alumnado que lo requiera y el equipamiento con dispo-
sitivos y redes informdticas y de telecomunicacién y acceso a Internet.

Articulo 83. Becas y ayudas al estudio.

1.

Para garantizar la igualdad de todas las personas en el ejercicio del derecho a la
educacién, los estudiantes con condiciones socioeconémicas desfavorables ten-
dran derecho a obtener becas y ayudas al estudio. En la ensefianza postobligatoria
las becas y ayudas al estudio tendrdn en cuenta ademds el rendimiento escolar de
los alumnos.

El Estado establecerd, con cargo a sus presupuestos generales y sin perjuicio de
las competencias de las Comunidades Auténomas, un sistema general de becas y
ayudas al estudio, con el fin de que todas las personas, con independencia de su
lugar de residencia, disfruten de las mismas condiciones en el ejercicio del derecho
a la educacion.
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Las Comunidades Auténomas, de acuerdo con lo previsto en sus estatutos de au-
tonomfa, podrdn regular su propio sistema de becas y ayudas al estudio, cuando
se desarrollen con cargo a su propio presupuesto en ejercicio de sus competencias.

3. A estos efectos, el Gobierno regulard, de forma bésica con cardcter de minimos, las
modalidades y cuantias de las becas y ayudas al estudio a las que se refiere el apar-
tado anterior, las condiciones econémicas y académicas que hayan de reunir los
beneficiarios, asi como los supuestos de incompatibilidad, revocacién, reintegro y
cuantos requisitos sean precisos para asegurar la igualdad en el acceso a las citadas
becas y ayudas, preservando las competencias de las Comunidades Auténomas,
que con cargo a sus presupuestos regulen y gestionen un sistema de becas y ayudas
al estudio.

4. Con el fin de articular un sistema eficaz de verificacién y control de las becas y
ayudas concedidas y de coordinar las-becasy ayudas con otras politicas dirigidas a
la compensacién de las desigualdades en la educacion, se establecerdn los procedi-
mientos necesarios de informacién, coordinacién y cooperacién entre las diferen-
tes Administraciones educativas.

5. Las convocatorias que se realicen del sistema general de becas respetardn el dere-
cho subjetivo a recibirlas por parte de aquellos beneficiarios que cumplan las con-
diciones econémicas y académicas que se determinen, sin que se pueda establecer
un limite al nimero de las mismas.

6. Con independencia del sistema general de becas a que se refieren los pdrrafos
anteriores, las comunidades auténomas podran ofertar becas y ayudas para el fo-
mento del estudio con cargo a sus fondos propios, conforme a lo establecido en
sus correspondientes Estatutos de Autonomia.

CAPITULO III.
Escolarizacion en centros publicos y privados concertados

Articulo 84. Admisién de alumnos.

1. Las Administraciones educativas regulardn la admisién de alumnos y alumnas en
centros publicos y privados concertados de tal forma que garantice el derecho a la
educacidn, el acceso en condiciones de igualdad y la libertad de eleccién de centro
por padres, madres o tutores legales. En dicha regulacién se dispondrén las medi-
das necesarias para evitar la segregacién del alumnado por motivos socioeconédmi-
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cos o de otra naturaleza. En todo caso, se atenderd a una adecuada y equilibrada
distribucién entre los centros escolares del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.

2. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados 6 y 7 de este articulo, cuando no
existan plazas suficientes el proceso de admisién se regird por los criterios priorita-
rios de existencia de hermanos o hermanas matriculados en el centro; proximidad
del domicilio o del lugar de trabajo de alguno de sus padres, madres o tutores
legales y la renta per cépita de la unidad familiar. Asimismo, se tendrd en cuenta
que los padres, madres o tutores legales trabajen en el centro, la condicién legal de
familia numerosa, de alumnado nacido de parto mdltiple, de familia monoparen-
tal, la situacién de acogimiento familiar del alumno o alumna, la concurrencia de
discapacidad en el alumno o alumna o en alguno de sus padres, madres o herma-
nos y hermanas y la condicién de victima de violencia de género o de terrorismo.
Ninguno de estos criterios tendrd cardcter excluyente, ni podrd suponer mds del
30% del total de la puntuacién mdxima, salvo la proximidad al domicilio que
podré superar ese limite.

3. En ningdn caso habrd discriminacién por razén de nacimiento, origen racial o
étnico, sexo, religién, opinidn, discapacidad, edad, enfermedad, orientacién sexual
o identidad de género o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

4. Las Administraciones educativas podrén solicitar la colaboracién de otras instan-
cias administrativas para garantizar la autenticidad de los datos que los interesados
y los centros aporten en el proceso de admisién del alumnado.

5. Corresponde a las Administraciones educativas establecer el procedimiento y las
condiciones para la adscripcién de centros publicos, respetando la posibilidad de
libre eleccién de centro. Los centros publicos adscritos a otros centros publicos,
que impartan etapas diferentes, se considerardn centros dnicos a efectos de apli-
cacién de los criterios de admisién del alumnado establecidos en la presente Ley.
Asimismo, en los centros ptiblicos que ofrezcan varias etapas educativas el proce-
dimiento inicial de admisién se realizard al comienzo de la que corresponda a la
menor edad.

6. En los procedimientos de admisién de alumnos y alumnas en centros publicos
que impartan educacién primaria, educacién secundaria obligatoria o bachille-
rato, cuando no existan plazas suficientes, tendrdn prioridad quienes procedan
de los centros de educacién infantil, educacién primaria o educacién secunda-
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7.

ria obligatoria, respectivamente, que tengan adscritos. En el caso de los centros
privados concertados se seguird un procedimiento andlogo, siempre que dichas
ensenanzas estén concertadas.

Asimismo, tendrdn preferencia en el drea o zona de escolarizacién que correspon-
da al domicilio o al lugar de trabajo, indistintamente, de alguno de sus padres,
madres o tutores legales aquellos alumnos y alumnas cuya escolarizacién en cen-
tros publicos o privados concertados venga motivada por traslado de la unidad fa-
miliar debido a la movilidad forzosa de cualquiera de los padres, madres o tutores
legales, una discapacidad sobrevenida de cualquiera de los miembros de la familia
0 a un cambio de residencia derivado de actos de violencia de género.

En los centros privados concertados, que impartan varias etapas educativas, el pro-
cedimiento inicial de admisién se realizard al comienzo de la oferta del curso que
sea objeto de concierto y que corresponda a la menor edad. Este procedimiento se
realizard de acuerdo con lo establecido para los centros publicos.

La matriculacién de un alumno en un centro publico o privado concertado supon-
drd respetar su proyecto educativo, sin perjuicio de los derechos reconocidos a los
alumnos y a sus familias en las leyes y lo establecido en el apartado 3 de este articulo.

10.La informacién de cardcter tributario que se precisa para la acreditacién de las

11

condiciones econémicas a las que se refieren el articulo 84.2 de esta Ley, serd
suministrada directamente a la Administracién educativa por la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria y por los érganos competentes de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco y la Comunidad Foral de Navarra, a través de medios
informdticos o telemdticos, en el marco de colaboracién que se establezca en los
términos y con los requisitos a que se refiere la disposicién adicional cuarta de
la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y otras Normas Tributarias, y las disposiciones que las desarrollan.

.En la medida en que a través del indicado marco de colaboracién se pueda dispo-

ner de dicha informacidn, no se exigird a los interesados que aporten individual-
mente certificaciones expedidas por la Agencia Estatal de Administracién Tributa-
ria y por los érganos mencionados en el apartado anterior, ni la presentacién, en
original, copia o certificacidn, de sus declaraciones tributarias. En estos supuestos,
el certificado serd sustituido por declaracién responsable del interesado de que
cumple las obligaciones sefialadas, asi como autorizacién expresa del mismo para
que la Agencia Estatal de Administracién Tributaria o los érganos competentes
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y la Comunidad Foral de Navarra,
suministren la informacién a la Administracién educativa.
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Articulo 85. Condiciones especificas de admisién de alumnos
en etapas postobligatorias.

1.

Para las ensefianzas de bachillerato, ademids de a los criterios establecidos en el
articulo anterior, se atenderd al expediente académico de los alumnos.

En los procedimientos de admisién de alumnos y alumnas a los ciclos formativos
de grado medio o de grado superior de formacién profesional, cuando no existan
plazas suficientes, se atenderd a lo dispuesto en el articulo 41 de esta Ley.

3. Aquellos alumnos que cursen simultdneamente ensenanzas regladas de musica o

danza y ensefianzas de educacién secundaria tendrdn prioridad para ser admitidos
en los centros que impartan ensefianzas de educacion secundaria que la Adminis-
tracién educativa determine. El mismo tratamiento se aplicard a los alumnos que
sigan programas deportivos de alto rendimiento.

4. En la oferta a distancia, se podrdn establecer criterios especificos adicionales en

relacién con las situaciones personales y laborales de las personas adultas.

Articulo 86. Igualdad en la aplicacién de las normas de admisién.

1.

Las Administraciones educativas garantizardn la igualdad en la aplicacién de las
normas de admisién, lo que incluye el establecimiento de las mismas 4dreas de es-
colarizacién o influencia para los centros publicos y privados concertados, de un
mismo municipio o dmbito territorial, en funcién de las ensefianzas que imparten
y de los puestos escolares autorizados.

Las 4reas de influencia se determinardn, oidas las administraciones locales, de
modo que permitan garantizar la aplicacién efectiva de los criterios prioritarios
de proximidad al domicilio y cubran en lo posible una poblacién socialmente
heterogénea.

En ningin caso las caracteristicas propias de un centro o de su oferta educativa,
tales como las derivadas del hecho de que el centro imparta ensefianzas plurilin-
giies, de que hubiera tenido reconocida una especializacién curricular o hubiera
participado en una accién destinada a fomentar la calidad, podrdn suponer modi-
ficacién de los criterios de admisién.

2. Sin perjuicio de las competencias que les son propias, las Administraciones educa-
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cativo del dmbito de actuacién de la comisién supere la oferta, incluidas las plazas
reservadas para el alumnado con necesidades de apoyo educativo. Estas comisio-
nes recibirdn de los centros toda la informacién y documentacién precisa para el
ejercicio de estas funciones y supervisardn el proceso de admisién del alumnado,
el cumplimiento de las normas que lo regulan especialmente las relativas a evitar
la segregacién del alumnado por motivos socioeconémicos o de otra naturaleza, y
propondrén a las Administraciones educativas las medidas que estimen adecuadas.
Particularmente, velardn por la presencia equilibrada del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo o que se encuentre en situacién socioeconémica
desfavorecida entre los centros sostenidos con fondos publicos de su 4mbito de
actuacién. Estas comisiones u érganos estardn integrados por representantes de la
Administracién educativa, de la Administracién local, de las familias, del profeso-
rado, del alumnado en su caso y de los centros publicos y privados concertados,
designados por las organizaciones de estos colectivos o instituciones, debiendo
promover, en su composicién, el principio de representacién equilibrada entre
mujeres y hombres.

3. Las familias podrdn presentar al.centro en que deseen escolarizar a sus hijos e hi-
jas, ante la comisién u érgano de garantias de admisién o ante la administracién
educativa las solicitudes de admisién, que, en todo caso, deberdn ser tramitadas.
Los centros docentes deberdn ser informados de las solicitudes de admisién que
les afecten.

Articulo 87. Equilibrio en la admisién de alumnos.

1. Con el fin de asegurar la calidad educativa para todos, la cohesidn social y la igual-
dad de oportunidades, las Administraciones garantizardn una adecuada y equili-
brada escolarizacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
y dispondrén las medidas necesarias para evitar la segregacién del alumnado por
razones socioeconémicas o de otra naturaleza. Para ello, establecerdn una propor-
cién equilibrada del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que
deba ser escolarizado en cada uno de los centros publicos y privados concertados
y garantizardn los recursos personales y econémicos necesarios a los centros para
ofrecer dicho apoyo. Asimismo, establecerdn las medidas que se deban adoptar
cuando se concentre una elevada proporcién de alumnado de tales caracteristicas
en un centro educativo, que irdn dirigidas a garantizar el derecho a la educacién
en condiciones de igualdad de todos los alumnos y alumnas.
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2. Para facilitar la escolarizacién y garantizar el derecho a la educacién del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, las Administraciones educativas de-
berédn reservarle hasta el final del periodo de preinscripcién y matriculas, derivadas
tanto de la evaluacién ordinaria como de la extraordinaria, una parte de las plazas
de los centros publicos y de las autorizadas a los centros privados concertados.
Dicha reserva podrd mantenerse hasta el inicio del curso escolar.

Asimismo, autorizardn un incremento de hasta un diez por ciento del ndmero
mdximo de alumnos y alumnas por aula en los centros publicos y privados concer-
tados, bien para atender necesidades inmediatas de escolarizacién del alumnado
de incorporacidn tardfa, bien por necesidades que vengan motivadas por traslado
de la unidad familiar en periodo de escolarizaciéon extraordinaria, debido a la mo-
vilidad forzosa de cualquiera de los padres, madres o tutores legales, o debido al
inicio de una medida de acogimiento familiar.en el alumno o la alumna.

3. Las Administraciones educativas adoptardn las medidas de escolarizacién previs-
tas en los apartados anteriores atendiendo a las condiciones socioecondmicas y
demogriéficas del drea respectiva, asi como a las de indole personal o familiar del

alumnado que supongan una necesidad especifica de apoyo educativo.

4. Los centros publicos y privados concertados estdn obligados a mantener escolari-
zados a todos sus alumnos, hasta el final de la ensefianza obligatoria, salvo cambio
de centro producido por voluntad familiar o por aplicacién de alguno de los su-
puestos previstos en la normativa sobre derechos y deberes de los alumnos.

Articulo 88. Garantias de gratuidad.

1. Para garantizar la posibilidad de escolarizar a todos los alumnos sin discrimina-
cién por motivos socioeconémicos, en ningtin caso podrén los centros publicos
o privados concertados percibir cantidades de las familias por recibir las ensefian-
zas de cardcter gratuito, imponer a las familias la obligacién de hacer aportacio-
nes a fundaciones o asociaciones ni establecer servicios obligatorios, asociados a
las ensefanzas, que requieran aportacién econémica por parte de las familias de
los alumnos. En el marco de lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley Orgdnica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, quedan excluidas
de esta categoria las actividades extraescolares y los servicios escolares, que, en

todo caso, tendran caricter voluntario.
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Las actividades complementarias que se consideren necesarias para el desarrollo
del curriculo deberdn programarse y realizarse de forma que no supongan discri-
minacién por motivos econémicos.

Las actividades complementarias que tengan caricter estable no podrdn formar
parte del horario escolar del centro.

2. Las Administraciones educativas dotardn a los centros de los recursos necesarios
para hacer efectiva la gratuidad de las ensefianzas que en esta ley se declaran gra-
tuitas y establecerdn medidas para que la situacién socioeconémica del alumnado
no suponga una barrera para el acceso a las actividades complementarias y los
servicios escolares. Las Administraciones educativas supervisardn el cumplimiento
por parte de los centros educativos del presente articulo.

CAPITULO IV.
Premios, concursos y reconocimientos

Articulo 89. Premios y concursos.

El Ministerio de Educacién y Ciencia, sin perjuicio de las competencias de las Co-
munidades Auténomas, podrd establecer, por si mismo o en colaboracién con otras
entidades, premios y concursos de cardcter estatal destinados a alumnos, profesores o
centros escolares.

Articulo 90. Reconocimientos.

El Ministerio de Educacién y Ciencia, asi como las Comunidades Auténomas, po-
drédn reconocer y premiar la labor didéctica o de investigacién de profesores y centros,
facilitando la difusién entre los distintos centros escolares de los trabajos o experien-
cias que han merecido dicho reconocimiento por su calidad y esfuerzo.
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TITULO III.
Profesorado

CAPITULO L
Funciones del profesorado

Articulo 91. Funciones del profesorado.

1. Las funciones del profesorado son, entre otras, las siguientes:
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a)

b)
o)
d)
e)

£)

g)

h)
i)

j)
k)

D

La programacién y la ensefianza de las dreas, materias, médulos o dmbitos
curriculares que tengan encomendados.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacién
de los procesos de ensefianza.

La tutoria de los alumnos, la direccién y la orientacién de su aprendizaje y el
apoyo en su proceso educativo, en colaboracién con las familias.

La orientacién educativa, académica y profesional de los alumnos, en colabo-
racién, en su caso, con los servicios o departamentos especializados.

La atencién al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

La promocién, organizacién y participacién en las actividades complementa-
rias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima
de respeto, de tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en los
alumnos los valores de la ciudadanfa democritica y de la cultura de paz.

La informacidn periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas, asi como la orientacién para su cooperacién en el mismo.

La coordinacién de las actividades docentes, de gestién y de direccién que les
sean encomendadas.

La participacién en la actividad general del centro.

La participacién en los planes de evaluacién que determinen las Administra-
ciones educativas o los propios centros.

La investigacién, la experimentacién y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente.

Los profesores realizardn las funciones expresadas en el apartado anterior bajo el
principio de colaboracién y trabajo en equipo.
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CAPITULOII.
Profesorado de las distintas ensefianzas

Articulo 92. Profesorado de educacién infantil.

1.

La atencién educativa directa a los nifios del primer ciclo de educacién infantil co-
rrerd a cargo de profesionales que posean el titulo de Maestro con la especializacién
en educacién infantil o el titulo de Grado equivalente y, en su caso, de otro personal
con la debida titulacién para la atencién a las nifas y nifios de esta edad. En todo
caso, la elaboracién y seguimiento de la propuesta pedagégica a la que hace referen-
cia el apartado 2 del articulo 14, estardn bajo la responsabilidad de un profesional
con el titulo de Maestro de educacién infantil o titulo de Grado equivalente.

El segundo ciclo de educacién infantil serd impartido por profesores con el titulo
de Maestro y la especialidad en educacién infantil o el titulo de Grado equivalente
y podran ser apoyados, en su labor docente, por maestros de otras especialidades
cuando las ensefianzas impartidas lo requicran.

Articulo 93. Profesorado de educacion primaria.

1.

Para impartir las ensefianzas de educacion primaria serd necesario tener el titulo de
Maestro de educacién primaria o el titulo de Grado equivalente, sin perjuicio de la
habilitacién de otras titulaciones universitarias que, a efectos de docencia pudiera
establecer el Gobierno para determinadas dreas, previa consulta a las Comunida-
des Auténomas.

La educacién primaria serd impartida por maestros, que tendrdn competencia en
todas las dreas de este nivel. La ensefianza de la musica, de la educacién fisica, de
los idiomas extranjeros o de aquellas otras ensefianzas que determine el Gobierno,
previa consulta a las Comunidades Auténomas, serdn impartidas por maestros con
la especializacién o cualificacién correspondiente.

Articulo 94. Profesorado de educacién secundaria obligatoria y de bachillerato.

Para impartir las ensefianzas de educacién secundaria obligatoria y de bachillerato
serd necesario tener el titulo de Grado universitario o titulacién equivalente, ademds

de la formacién pedagégica y didéctica de nivel de Postgrado, de acuerdo con lo dis-

puesto en el articulo 100 de la presente Ley, sin perjuicio de la habilitacién de otras

titulaciones que, a efectos de docencia pudiera establecer el Gobierno para determi-

nadas 4reas, previa consulta a las Comunidades Auténomas.
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Articulo 95. Profesorado de formacién profesional.

1.

Para impartir ensefianzas de formacién profesional se exigirdn los mismos requisi-
tos de titulacién y formacién establecidos en el articulo anterior para la educacién
secundaria obligatoria y el bachillerato.

Las administraciones educativas podrdn, con cardcter excepcional, atribuir docen-
cia en el dmbito de la formacién profesional, cuando asi se requiera, como profeso-
res especialistas a quienes estén en posesion de una titulacién de Técnico o Técnica
de Formacién Profesional, Técnico o Técnica Superior de Formacién Profesional,
Técnico o Técnica Auxiliar, o Técnico o Técnica Especialista de Formacién Profe-
sional y, en su caso, de otras titulaciones asociadas a la familia profesional.

Asimismo, y con el mismo caricter, se podr4 atribuir docencia en el 4mbito de la
formacién profesional a profesionales del sector productivo asociado al titulo o
curso correspondiente.

El Gobierno regulard reglamentariamente las condiciones de acceso y desempefio
de las funciones docentes del profesorado especialista que prestard sus servicios en
régimen de contratacién laboral.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional determinard reglamentaria-
mente los requisitos especificos y condiciones para el desempefio de actividades
docentes de los profesores especialistas.

Articulo 96. Profesorado de ensenanzas artisticas.

1.

Para ejercer la docencia de las ensefianzas artisticas serd necesario estar en posesion
del titulo de Grado universitario o titulacién equivalente a efectos de docencia,
sin perjuicio de la intervencién educativa de otros profesionales en el caso de las
ensefianzas de artes pldsticas y disefio de grado medio y de grado superior y de la
habilitacién de otras titulaciones que, a efectos de docencia, pudiera establecer el
Gobierno para determinados médulos, previa consulta a las Comunidades Auté-
nomas. En el caso de las ensefianzas artisticas profesionales se requerir4, asimismo,
la formacién pedagdgica y didictica a la que se refiere el articulo 100 de esta Ley.

En la regulacién de las ensefianzas artisticas superiores el Gobierno, previa consul-
ta a las Comunidades Auténomas, podrd incluir otras exigencias para el profeso-
rado que las asuma, derivadas de las condiciones de insercién de estas ensefianzas
en el marco de la educacién superior.
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3. Excepcionalmente, para determinados médulos o materias, se podrd incorporar
como profesores especialistas, atendiendo a su cualificacién y a las necesidades del
sistema educativo, a profesionales, no necesariamente titulados, que desarrollen su
actividad en el dmbito laboral. Dicha incorporacién se realizard en régimen laboral
o administrativo, de acuerdo con la normativa que resulte de aplicacién.

4. Para las ensenanzas artisticas superiores, excepcionalmente, se podrd incorporar como
profesores especialistas, atendiendo a su cualificacién y a las necesidades del sistema
educativo, a profesionales, no necesariamente titulados, de nacionalidad extranjera.
Dicha incorporacién se realizard en régimen laboral o administrativo, de acuerdo con
la normativa que resulte de aplicacién y debera cumplirse el contenido de los articulos
9.5y 36 de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de
los extranjeros en Espafia y su integracién social, salvo en el caso de nacionales de los
Estados miembros de la Unién Europea o de aquellos a quienes sea de aplicacién el
régimen comunitario de extranjerfa. Para estas ensefanzas el Gobierno, previa con-
sulta a las Comunidades Auténomas, establecerd la figura de profesor emérito.

Articulo 97. Profesorado de ensefanzas de idiomas.

1. Para impartir ensefianzas de idiomas se exigirdn los mismos requisitos de titu-
lacién y formacién establecidos en el articulo 94 para la educacién secundaria
obligatoria y el bachillerato.

2. Las Administraciones educativas, excepcionalmente, podrdn incorporar como
profesores especialistas, atendiendo a su cualificacién y a las necesidades del siste-
ma educativo, a profesionales, no necesariamente titulados, de nacionalidad ex-
tranjera. Dicha incorporacién se realizard en régimen laboral o administrativo, de
acuerdo con la normativa que resulte de aplicacién y deberd cumplirse el conte-
nido de los articulos 9.5 y 36 de la Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los extranjeros en Espafa y su integracién social, salvo en
el caso de nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea o de aquellos
a quienes sea de aplicacién el régimen comunitario de extranjeria.

Articulo 98. Profesorado de ensefianzas deportivas.

1. Para ejercer la docencia en las ensefianzas deportivas serd necesario estar en posesiéon
del titulo de Grado universitario o titulacién equivalente a efectos de docencia. Se
requerird asimismo la formacién pedagdgica y didéctica a la que se refiere el articulo
100 de esta Ley. El Gobierno habilitard otras titulaciones para la docencia en deter-
minados médulos y bloques previa consulta a las Comunidades Auténomas.
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2. Excepcionalmente, para determinadas materias las Administraciones educativas
podrén incorporar como profesores especialistas, atendiendo a su cualificacién y a
las necesidades del sistema educativo, a profesionales, no necesariamente titulados,
que desarrollen su actividad en el dmbito deportivo y laboral. Dicha incorporacién
se realizard en régimen laboral o administrativo, de acuerdo con la normativa que
resulte de aplicacidn.

Articulo 99. Profesorado de educacién de personas adultas.

Los profesores de ensefianzas para las personas adultas comprendidas en la presente
Ley, que conduzcan a la obtencién de un titulo académico o profesional, deberdn
contar con la titulacién establecida con cardcter general para impartir las respectivas
ensefianzas. Las Administraciones educativas facilitardn a estos profesores una forma-
cién adecuada para responder a las caracteristicas de las personas adultas.

CAPITULOIIL
Formacion del profesorado

Articulo 100. Formacién inicial.

1. La formacién inicial del profesorado se ajustard a las necesidades de titulacién y
de cualificacién requeridas por la ordenacién general del sistema educativo. Su
contenido garantizard la capacitacién adecuada para afrontar los retos del sistema
educativo y adaptar las ensefianzas a las nuevas necesidades formativas.

2. Para ¢jercer la docencia en las diferentes ensefianzas reguladas en la presente Ley,
serd necesario estar en posesion de las titulaciones académicas correspondientes y
tener la formacién pedagégica y didéctica que el Gobierno establezca para cada
ensefanza.

3. Corresponde a las Administraciones educativas establecer los convenios oportunos
con las universidades para la organizacién de la formacién pedagdgica y didéctica
a la que se refiere el apartado anterior.

4. La formacién inicial del profesorado de las diferentes ensefianzas reguladas en la
presente Ley se adaptard al sistema de grados y postgrados del espacio europeo de
educacion superior segin lo que establezca la correspondiente normativa bésica.

5. El Ministerio competente en ensefianza universitaria junto a las Administraciones
educativas garantizardn, a través de los érganos de coordinacién universitaria, la
oferta de formacién pedagdgica y didéctica a la que se refiere el apartado 2, de
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modo que quede asegurado que el sistema educativo dispone de suficientes pro-
fesionales en todas las ensefianzas y especialidades, asi como el derecho de toda la
ciudadania al acceso al empleo publico de acuerdo con los principios constitucio-
nales de mérito y capacidad.

Articulo 101. Incorporacién a la docencia en centros piblicos.

El primer curso de ejercicio de la docencia en centros publicos se desarrollard bajo
la tutorfa de profesores experimentados. El profesor tutor y el profesor en formacién
compartirdn la responsabilidad sobre la programacién de las ensefianzas de los alum-
nos de este dltimo.

Articulo 102. Formacién permanente.

1. La formacién permanente constituye un derecho y una obligacién de todo el pro-
fesorado y una responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios
centros.

2. Los programas de formacién permanente, deberdn contemplar la adecuacién de
los conocimientos y métodos a'la evolucién-de las ciencias y de las didécticas
especificas, asi como todos aquellos aspectos de coordinacién, orientacién, tu-
torfa, educacion inclusiva, atencién a la diversidad y organizacién encaminados
a mejorar la calidad de la ensefianza y el funcionamiento de los centros. Asimis-
mo, deberdn incluir formacién especifica en materia de igualdad en los términos
establecidos en el articulo siete de la Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, asi como for-
macién especifica en materia de acoso y malos tratos en el dmbito de los centros
docentes. Del mismo modo deberan incluir formacién especifica en prevencién,
deteccién y actuacién frente a la violencia contra la infancia.

3. Las Administraciones educativas promoverdn la utilizacién de las tecnologfas de
la informacién y la comunicacién y la formacién tanto en digitalizacién como en
lenguas extranjeras de todo el profesorado, independientemente de su especiali-
dad, estableciendo programas especificos de formacién en estos dmbitos. Igual-
mente, les corresponde fomentar programas de investigacién e innovacién impul-
sando el trabajo colaborativo y las redes profesionales y de centros para el fomento
de la formacidn, la autoevaluacién y la mejora de la actividad docente.

4. El Ministerio de Educacién y Ciencia podrd ofrecer programas de formacion per-
manente de cardcter estatal, dirigidos a profesores de todas las ensefianzas regu-
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ladas en la presente Ley y establecer, a tal efecto, los convenios oportunos con las
instituciones correspondientes.

Las Administraciones educativas impulsardn acuerdos con los Colegios Profesio-
nales u otras instituciones que contribuyan a mejorar la calidad de la formacién
permanente del profesorado.

Articulo 103. Formacién permanente del profesorado de centros piiblicos.

1.

Las Administraciones educativas planificardn las actividades de formacién del pro-
fesorado, garantizardn una oferta diversificada y gratuita de estas actividades y
establecerdn las medidas oportunas para favorecer la participacién del profesorado
en ellas. Asimismo, les corresponde facilitar el acceso de los profesores a titulacio-
nes que permitan la movilidad entre las distintas ensefanzas, incluidas las univer-
sitarias, mediante los acuerdos oportunos con las universidades.

El Ministerio de Educacién y Ciencia, en colaboracién con las Comunidades Au-
ténomas, favorecerd la movilidad internacional de los docentes, los intercambios
puesto a puesto y las estancias en otros paises.

CAPITULO IV.
Reconocimiento, apoyo y valoracion del profesorado

Articulo 104. Reconocimiento y apoyo al profesorado.

1.
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Las Administraciones educativas velardn por que el profesado reciba el trato, la
consideracidn y el respeto acordes con la importancia social de su tarea.

Las Administraciones educativas prestardn una atencién prioritaria a la mejora
de las condiciones en que el profesorado realiza su trabajo y al estimulo de una
creciente consideracién y reconocimiento social de la funcién docente.

Dada la exigencia de formacién permanente del profesorado y la necesidad de
actualizacién, innovacién e investigacién que acompaifia a la funcién docente, el
profesorado debidamente acreditado dispondrd de acceso gratuito a las bibliotecas
y museos dependientes de los poderes piblicos. Asimismo, podrdn hacer uso de
los servicios de préstamo de libros y otros materiales que ofrezcan dichas bibliote-
cas. A tal fin, los directores de los centros educativos facilitardn al profesorado la
acreditacion correspondiente.
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Articulo 105. Medidas para el profesorado de centros publicos.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas, respecto del profesorado de los
centros publicos, adoptar las medidas oportunas para garantizar la debida pro-
teccién y asistencia juridica, asi como la cobertura de la responsabilidad civil, en
relacién con los hechos que se deriven de su ejercicio profesional.

Las Administraciones educativas, respecto al profesorado de los centros publicos,

favorecerdn:

a) El reconocimiento de la funcién tutorial, mediante los oportunos incentivos
profesionales y econémicos.

b) El reconocimiento de la labor del profesorado, atendiendo a su especial dedica-
cién al centro y a la implantacién de planes que supongan innovacién educati-
va, por medio de los incentivos econédmicos y profesionales correspondientes.

¢) El reconocimiento del trabajo de los profesores que impartan clases de su ma-
teria en una lengua extranjera en los centros bilingiies.

d) El desarrollo de licencias retribuidas, de acuerdo con las condiciones y requisi-
tos que establezcan, con el fin de estimular la realizacién de actividades de for-
macién y de investigacién e innovacién educativas que reviertan en beneficio
directo del propio sistema educativo.

e) Lareduccidn de jornada lectiva de aquellos profesores mayores de 55 afios que
lo soliciten, con la correspondiente disminucién proporcional de las retribu-
ciones. Podrdn, asimismo, favorecer la sustitucién parcial de la jornada lectiva
por actividades de otra naturaleza sin reduccién de sus retribuciones.

Articulo 106. Evaluacién de la funciéon puablica docente.

1.

A fin de mejorar la calidad de la ensefianza y el trabajo de los profesores, las Admi-
nistraciones educativas elaborardn planes para la evaluacién de la funcién docente,
con la participacién del profesorado.

Los planes para la valoracién de la funcién docente, que deben ser publicos, in-
cluirdn los fines y los criterios precisos de la valoracién y la forma de participacién
del profesorado, de la comunidad educativa y de la propia Administracién.

Las Administraciones educativas fomentardn asimismo la evaluacién voluntaria

del profesorado.

Corresponde a las Administraciones educativas disponer los procedimientos para
que los resultados de la valoracién de la funcién docente sean tenidos en cuenta
de modo preferente en los concursos de traslados y en el desarrollo profesional
docente junto con las actividades de formacidn, investigacién e innovacién.
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TITULO IV.
Centros docentes

CAPITULO L
Principios generales

Articulo 107. Régimen juridico.

1.

Los centros docentes que ofrezcan ensefianzas reguladas en esta Ley se regirdn por
lo dispuesto en la Ley Orgédnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a
la Educacién, en la presente Ley Orgdnica y en las disposiciones que la desarrollen,
asi como por lo establecido en las demds normas vigentes que les sean de aplica-
cidn, sin perjuicio de lo previsto en los apartados siguientes de este articulo.

En relacién con los centros integrados y de referencia nacional de formacién pro-
fesional se estard a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional y en las normas que la desarrollen.

Corresponde a las Comunidades Auténomas regular la organizacién de los centros
que ofrezcan algunas de las ensefianzas artisticas superiores definidas como tales en
el articulo 45 de esta Ley.

Corresponde al Gobierno la regulacién y la gestién de los centros docentes publi-
cos espafioles en el exterior, a cuyos efectos podrd dictar normas singulares en la
aplicacién de esta Ley a dichos centros en atencidn a sus especiales circunstancias.

Las Administraciones educativas podrdn considerar centro educativo, a los efectos
de organizacién, gestién y administracién, la agrupacién de centros publicos ubi-
cados en un 4mbito territorial determinado.

Articulo 108. Clasificacion de los centros.
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Los centros docentes se clasifican en publicos y privados.

Son centros publicos aquellos cuyo titular sea una administracién puablica.

Son centros privados aquellos cuyo titular sea una persona fisica o juridica de ca-
rdcter privado y son centros privados concertados los centros privados acogidos al
régimen de conciertos legalmente establecido. Se entiende por titular de un centro
privado la persona fisica o juridica que conste como tal en el Registro de centros
de la correspondiente Administracién educativa.
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4. La prestacién del servicio publico de la educacién se realizard, a través de los cen-
tros publicos y privados concertados.

5. Los centros docentes orientardn su actividad a la consecucién de los principios y
fines de la educacién establecidos en la presente Ley.

6. Los padres o tutores, en relacién con la educacién de sus hijos o pupilos, tienen
derecho, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley Orgdnica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacidn, a escoger centro docente
tanto publico como distinto de los creados por los poderes publicos, a los que se
refiere el apartado 3 del presente articulo.

Articulo 109. Programacion de la red de centros.

1. En la programacién de la oferta de plazas, las Administraciones educativas armo-
nizardn las exigencias derivadas de la obligacién que tienen los poderes publicos
de garantizar el derecho de todosa la educacién, mediante una oferta suficiente de
plazas publicas, en condiciones de igualdad y los derechos individuales de alum-
nos y alumnas, padres, madres y tutores legales.

En todo caso, se perseguird el objetivo de cohesién social y la consideracién de la
heterogeneidad de alumnado como oportunidad educativa.

2. Las ensefianzas reguladas en esta Ley se programardn por las Administraciones
educativas teniendo en cuenta la oferta existente de centros publicos y la autori-
zada en los centros privados concertados, asegurando el derecho a la educacién y
articulando el principio de participacién efectiva de los sectores afectados como
mecanismo idéneo para atender adecuadamente los derechos y libertades y la
eleccién de todos los interesados. Los principios de programacién y participacién
son correlativos y cooperantes en la elaboracién de la oferta que conllevard una
adecuada y equilibrada escolarizacién del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo, como garantia de la equidad y calidad de la ensefianza.

3. En el marco de la programacién general de la red de centros de acuerdo con los
principios anteriores, las Administraciones educativas programardn la oferta edu-
cativa de modo que garanticen la existencia de plazas puablicas suficientes, espe-
cialmente en las zonas de nueva poblacién.

4. Las Administraciones educativas deberdn tener en cuenta las consignaciones pre-
supuestarias existentes y el principio de economia y eficiencia en el uso de los
recursos publicos.
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5. Las Administraciones educativas promoverdn un incremento progresivo de pues-
tos escolares en la red de centros de titularidad publica.

Articulo 110. Accesibilidad, sostenibilidad y relaciones con el entorno.

1. Los centros educativos existentes que no retinan las condiciones de accesibilidad
exigidas por la legislacién vigente en la materia, deberdn adecuarse en los plazos y
con arreglo a los criterios establecidos por la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal, y en sus
normas de desarrollo.

2. Las Administraciones educativas promoverdn programas para adecuar las condi-
ciones fisicas, incluido el transporte escolar, y tecnoldgicas de los centros y los do-
tardn de los recursos materiales y de acceso al curriculo adecuados a las necesidades
del alumnado que escolariza, especialmente en el caso de personas con discapaci-
dad, de modo que no se conviertan en factor de discriminacién y garanticen una
atencién inclusiva y universalmente accesible a todos los alumnos.

3. Con el fin de promover una cultura de la sostenibilidad ambiental y de la coope-
racién social para proteger nuestra biodiversidad, las Administraciones educativas
favorecerdn, en coordinacién con las instituciones y organizaciones de su entorno,
la sostenibilidad de los centros, su relacién con el medio natural y su adaptacién
a las consecuencias derivadas del cambio climdtico. Asimismo garantizardn los
caminos escolares seguros y promoverdn desplazamientos sostenibles en los dife-
rentes 4mbitos territoriales, como fuente de experiencia y aprendizaje vital.

4. Los centros, como espacios abiertos a la sociedad de los que son elemento nuclear,
promoverdn el trabajo y la coordinacién con las administraciones, entidades y
asociaciones de su entorno inmediato, creando comunidades educativas abiertas,
motores de la transformacién social y comunitaria.

CAPITULOIL.
Centros publicos

Articulo 111. Denominacién de los centros publicos.

1. Los centros publicos que ofrecen educacién infantil se denominardn escuelas
infantiles, los que ofrecen educacién primaria, colegios de educacién primaria,
los que ofrecen educacién secundaria obligatoria, bachillerato y formacién pro-
fesional, institutos de educacién secundaria. Los centros que ofrecen dnicamen-

132



Texto refundido de la Ley Orgdnica de Educacion &Nﬁ

te ensefianzas de formacién profesional se denominardn institutos de formacién
profesional, y centros integrados cuando impartan todas las ofertas formativas de
formacién profesional.

2. Los centros publicos que ofrecen educacién infantil y educacién primaria se deno-
minardn colegios de educacién infantil y primaria.

3. Los centros ptblicos que ofrecen ensefianzas profesionales de artes plésticas y dise-
fio se denominardn escuelas de arte; los que ofrecen ensefianzas profesionales y, en
su caso, elementales, de musica y danza, conservatorios. Los centros que ofrecen
ensefianzas artisticas superiores tendrdn las denominaciones a las que se refiere el
articulo 58 de esta Ley.

4. Los centros que ofrecen ensefanzas dirigidas a alumnos con necesidades educati-
vas especiales que no puedan ser atendidas en el marco de las medidas de atencién
a la diversidad de los centros ordinarios, se denominardn centros de educacién
especial.

5. Corresponde a las Administraciones educativas determinar la denominacién de
aquellos centros publicos que ofrezcan ensefianzas agrupadas de manera distinta a
las definidas en los puntos anteriores.

Articulo 111 bis. Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién.

1. El Ministerio de Educacién y Formacion Profesional establecerd, previa consulta
a las Comunidades Auténomas, los estindares que garanticen la interoperabili-
dad entre los distintos sistemas de informacién utilizados en el Sistema Educativo
Espaiiol, en el marco del Esquema Nacional de Interoperabilidad previsto en el
articulo 42 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciuda-
danos a los Servicios Publicos.

Para ello, se identificardn los tipos bésicos de sistemas de informacién utilizados
por las Administraciones educativas, tanto para la gestién académica y adminis-
trativa como para el soporte al aprendizaje, y se determinardn las especificaciones
técnicas bdsicas de los mismos y los distintos niveles de compatibilidad y seguri-
dad en el tratamiento de los datos que deben alcanzar. Dentro de estas especifica-
ciones, se considerardn especialmente relevantes las definiciones de los protocolos
y formatos para el intercambio de datos entre sistemas de informacién de las Ad-
ministraciones educativas.

Estas medidas también irdn encaminadas a potenciar y a facilitar el aprovecha-
miento de los registros administrativos en el marco de las estadisticas educativas
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estatales, para posibilitar la ampliacién de la informacién estadistica referida al
alumnado, el profesorado, los centros y las gestiones educativas, lo que redundar
en la mejora de las herramientas de andlisis y de seguimiento de la actividad edu-
cativa y de las medidas de mejora de la calidad del Sistema Educativo Espafiol.

En el marco de la implantacién de las citadas medidas, dentro de los sistemas de
informacién propios de la gestién académica y administrativa se regulard un ni-
mero identificativo para cada alumno o alumna, a fin de facilitar el intercambio
de la informacién relevante, el seguimiento de las trayectorias educativas indivi-
dualizadas, incluyendo las medidas educativas que en su caso se hubieran podido
aplicar, y atender demandas de la estadistica estatal e internacional y de las estra-
tegias europeas para los sistemas de educacién y formacién. En cualquier caso,
dicha regulacién atenderd a la normativa relativa a la privacidad y proteccién de
datos personales.

Los entornos virtuales de aprendizaje que se empleen en los centros docentes sos-
tenidos con fondos publicos facilitardn la aplicacién de planes educativos especi-
ficos disefiados por los docentes para la consecucion de objetivos concretos del
curriculo, y deberdn contribuir a la extensién del concepto de aula en el tiempo
y en el espacio. Por ello deberdn, respetando los estindares de interoperabilidad,
permitir a los alumnos y alumnas el acceso, desde cualquier sitio y en cualquier
momento, a los entornos de aprendizaje disponibles en los centros docentes en
los que estudien, con pleno respeto a lo dispuesto en la normativa aplicable en
materia de propiedad intelectual, privacidad y proteccién de datos personales. Asi
mismo promoverdn los principios de accesibilidad universal y disefio para todas
las personas, tanto en formatos y contenidos como en herramientas y entornos
virtuales de aprendizaje.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional impulsard, previa consulta a
las Comunidades Auténomas, la compatibilidad de los formatos que puedan ser
soportados por las herramientas y entornos virtuales de aprendizaje en el 4mbito
de los contenidos educativos digitales publicos, con el objeto de facilitar su uso
con independencia de la plataforma tecnoldgica en la que se alberguen.

El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte ofrecerd plataformas digitales y
tecnolégicas de acceso a toda la comunidad educativa, que podrdn incorporar
recursos did4cticos aportados por las Administraciones educativas y otros agentes
para su uso compartido. Los recursos deberdn ser seleccionados de acuerdo con
pardmetros de calidad metodoldgica, adopcién de estdndares abiertos y disponi-
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bilidad de fuentes que faciliten su difusién, adaptacién, reutilizacién y redistribu-
cién y serdn reconocidos como tales.

5. Las Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros promoverdn
el uso de las tecnologfas de la informacién y la comunicacién (TIC) en el aula como
medio didéctico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefanza y
aprendizaje. Las Administraciones educativas deberdn establecer las condiciones que
hagan posible la eliminacién en el émbito escolar de las situaciones de riesgo deriva-
das de la inadecuada utilizacién de las TIC, con especial atencién a las situaciones de
violencia en la red. Se fomentard la confianza y seguridad en el uso de las tecnologfas
prestando especial atencién a la desaparicién de estereotipos de género que dificul-
tan la adquisicién de competencias digitales en condiciones de igualdad.

6. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional elaborard y revisard, previa
consulta a las Comunidades Auténomas, los marcos de referencia de la compe-
tencia digital que orienten la formacién inicial y permanente del profesorado y
faciliten el desarrollo de una cultura digital en los centros y en las aulas.

7. Las Administraciones publicas velardn por el acceso de todos los estudiantes a los
recursos digitales necesarios, para garantizar el ¢jercicio del derecho a la educacién
de todos los nifios y nifias en igualdad de condiciones.

En todo caso, las tecnologfas de la informacién y la comunicacién (TIC) y los
recursos diddcticos que se empleen, se ajustardn a la normativa reguladora de los
servicios y sociedad de la informacién y de los derechos de propiedad intelectual,
concienciando en el respeto de los derechos de terceros.

Articulo 112. Medios materiales y humanos.

1. Corresponde a las Administraciones educativas dotar a los centros publicos de los
medios materiales y humanos necesarios para ofrecer una educacién de calidad y
garantizar la igualdad de oportunidades en la educacién.

2. En el contexto de lo dispuesto en el apartado anterior, los centros dispondrédn de la
infraestructura informdtica necesaria para garantizar la incorporacion de las tecno-
logfas de la informacién y la comunicacién en los procesos educativos. Correspon-
de a las Administraciones educativas proporcionar servicios educativos externos y
facilitar la relacién de los centros puiblicos con su entorno y la utilizacién por parte
del centro de los recursos préximos, tanto propios como de otras Administracio-
nes publicas.
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3. Los centros que escolaricen alumnado con necesidad especifica de apoyo educa-
tivo, en proporcién mayor a la establecida con cardcter general o para la zona en
la que se ubiquen, recibirdn los recursos humanos y materiales necesarios para
atender adecuadamente a este alumnado. A tal fin, la proporcién de alumnado
por profesor podri ser inferior a la establecida en el apartado 1 del articulo 157.

4. Las Administraciones educativas facilitardn que aquellos centros que, por su nui-
mero de unidades, no puedan disponer de los especialistas a los que se refiere el
articulo 93 de esta Ley, reciban los apoyos necesarios para asegurar la calidad de las
correspondientes ensefianzas.

5. Las Administraciones educativas potenciardn que los centros publicos puedan ofre-
cer actividades y servicios complementarios a fin de favorecer que amplien su oferta
educativa para atender las nuevas demandas sociales, asi como que puedan disponer
de los medios adecuados, particularmente de aquellos centros que atiendan a una
elevada poblacién de alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo.

6. Las Administraciones educativas podrdn establecer compromisos con aquellos
centros que, en uso de su autonomia y basindose en el andlisis de sus evaluaciones
internas o externas, adopten decisiones 0 proyectos que sean valorados por dichas
administraciones de especial interés para el contexto socioeconémico del centro,
para el desarrollo del curriculo o para su organizacién y para la inclusién y la aten-
cién a la diversidad del alumnado. Las Administraciones educativas y los centros
hardn un seguimiento y valoracidn de los resultados obtenidos tomando como
referencia los objetivos propuestos.

Articulo 113. Bibliotecas escolares.

1. Los centros de ensefianza dispondrédn de una biblioteca escolar.

Las Administraciones educativas completardn la dotacién de las bibliotecas de los
centros publicos de forma progresiva. A tal fin elaborarén un plan que permita
alcanzar dicho objetivo dentro del periodo de implantacién de la presente Ley.

3. Las bibliotecas escolares contribuirdn a fomentar la lectura y a que el alumno
acceda a la informacién y otros recursos para el aprendizaje de las demds dreas y
materias y pueda formarse en el uso critico de los mismos. Igualmente, contribui-
rdn a hacer efectivo lo dispuesto en los articulos 19.3 y 26.2 de la presente Ley.

4. La organizacién de las bibliotecas escolares deberd permitir que funcionen como
un espacio abierto a la comunidad educativa de los centros respectivos.

5. Los centros podran llegar a acuerdos con los municipios respectivos, para el uso de
bibliotecas municipales con las finalidades previstas en este articulo.
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CAPITULO III.
Centros privados

Articulo 114. Denominacién.

Los centros privados podrdn adoptar cualquier denominacidn, excepto la que corres-

ponde a centros publicos o pueda inducir a confusién con ellos.

Articulo 115. Carécter propio de los centros privados.

1.

Los titulares de los centros privados tendrén derecho a establecer el cardcter pro-
pio de los mismos que, en todo caso, debera respetar los derechos garantizados a
profesores, padres y alumnos en la Constitucién y en las leyes.

El cardcter propio del centro deberd ser puesto en conocimiento por el titular del
centro a los distintos sectores de la comunidad educativa, asi como a cuantos pu-
dieran estar interesados en acceder al mismo. La matriculacién de un alumno su-
pondra el respeto del cardcter propio del centro, que deberd respetar a su vez, los
derechos de los alumnos y sus familias reconocidos en la Constitucién y en las leyes.
Cualquier modificacién en el cardcter propio de un centro privado, por cambio en
la titularidad o por cualquier otra circunstancia, deberd ponerse en conocimiento
de la comunidad educativa con antelacién suficiente. En cualquier caso, la modi-
ficacién del cardcter propio, una vez iniciado el curso, no podré surtir efectos antes
de finalizado el proceso de admisién y matriculacién de los alumnos para el curso
siguiente.

CAPITULO IV.
Centros privados concertados

Articulo 116. Conciertos.

1.

Los centros privados que ofrezcan ensefianzas declaradas gratuitas en esta Ley y sa-
tisfagan necesidades de escolarizacién, en el marco de lo dispuesto en los articulos
108 y 109, podrin acogerse al régimen de conciertos educativos en los términos
legalmente establecidos. Los centros que accedan al régimen de concertacién edu-
cativa deberdn formalizar con la Administracién educativa que proceda el corres-
pondiente concierto.

Entre los centros que cumplan los requisitos establecidos en el apartado anterior,
tendrdn preferencia para acogerse al régimen de conciertos aquellos que atiendan
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a poblaciones escolares de condiciones econémicas desfavorables, los que realicen
experiencias de interés pedagdgico para el sistema educativo, los que fomenten la
escolarizacién de proximidad y los que estén constituidos y funcionen en régimen
de cooperativa, cuya especificidad serd objeto de reconocimiento en la normativa
correspondiente.

3. Corresponde al Gobierno establecer los aspectos bésicos a los que deben some-
terse los conciertos. Estos aspectos se referirdn al cumplimiento de los requisitos
previstos en la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, del Derecho a la Educacién y
en las normas que le sean de aplicacién de la presente Ley; a la tramitacién de la
solicitud, la duracién méxima del concierto y las causas de extincién; a las obliga-
ciones de la titularidad del centro concertado y de la Administracién educativa;
al sometimiento del concierto al derecho administrativo; a las singularidades del
régimen del profesorado sin relacién laberal; a la constitucién del Consejo Escolar
del centro al que se otorga el concierto y ala designacién del director.

En concreto, el concierto educativo tendrd una duracién minima de seis afios en
el caso de Educacién Primaria, y de cuatro anos en el resto de los casos.

4. Corresponde a las Comunidades Auténomas dictar las normas necesarias para el
desarrollo del régimen de conciertos educativos, de acuerdo con lo previsto en el
presente articulo y en el marco de lo dispuesto en los articulos 108 y 109. El con-
cierto establecerd los derechos y obligaciones reciprocas en cuanto a régimen eco-
némico, duracién, prérroga y extincién del mismo, nimero de unidades escolares
concertadas, rendicién de cuentas, planes de actuacién y adopcién de medidas en
funcién de los resultados académicos obtenidos, y demds condiciones, con suje-
cién a las disposiciones reguladoras del régimen de conciertos. En todo caso, las
Administraciones educativas recogerdn en sus normativas especificas lo dispuesto
en el apartado segundo de este articulo.

5. Los conciertos podrén afectar a varios centros, siempre que pertenezcan a un mis-
mo titular.

6. Las Administraciones educativas podrdn concertar, con caricter preferente, las en-
sefianzas de ciclos formativos de grado bdsico que, conforme a lo previsto en la
presente Ley, los centros privados concertados de educacién secundaria obligato-
ria impartan a su alumnado. Dichos conciertos tendrdn cardcter general.

7. El concierto para las ensefianzas postobligatorias tendrd cardcter singular.
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Articulo 117. Médulos de concierto.

1.

La cuantia global de los fondos puablicos destinados al sostenimiento de los cen-

tros privados concertados, para hacer efectiva la gratuidad de las ensefianzas ob-

jeto de concierto, se establecerd en los presupuestos de las Administraciones co-
rrespondientes.

A efectos de distribucién de la cuantia global a que hace referencia el apartado an-

terior, el importe del médulo econémico por unidad escolar se fijard anualmente

en los Presupuestos Generales del Estado y, en su caso, en los de las Comunidades

Auténomas, no pudiendo en éstos ser inferior al que se establezca en los primeros

en ninguna de las cantidades en que se diferencia el citado médulo de acuerdo con

lo que se establece en el apartado siguiente.

En el médulo, cuya cuantia asegurard que la ensefianza se imparta en condiciones

de gratuidad, se diferenciardn:

a) Los salarios del personal docente, incluidas las cotizaciones por cuota patronal
a la Seguridad Social que correspondan a los titulares de los centros.

b) Las cantidades asignadas a otros gastos, que comprenderdn las de personal de
administracién y servicios, las ordinarias de mantenimiento, conservacién y
funcionamiento, asi como las cantidades que correspondan a la reposicién de
inversiones reales. Asimismo, podrdn considerarse las derivadas del ejercicio
de la funcién directiva no docente. En ningin caso, se computardn intereses
del capital propio. Las citadas cantidades se fijardn con criterios andlogos a los
aplicados a los centros publicos.

¢) Las cantidades pertinentes para atender el pago de los conceptos de antigiie-
dad del personal docente de los centros privados concertados y consiguiente
repercusién en las cuotas de la Seguridad Social; pago de las sustituciones del
profesorado y los derivados del ejercicio de la funcién directiva docente; pago
de las obligaciones derivadas del ejercicio de las garantias reconocidas a los
representantes legales de los trabajadores segin lo establecido en el articulo 68
del Estatuto de los Trabajadores. Tales cantidades se recogerdn en un fondo
general que se distribuird de forma individualizada entre el personal docen-
te de los centros privados concertados, de acuerdo con las circunstancias que
concurran en cada profesor y aplicando criterios andlogos a los fijados para el
profesorado de los centros publicos.

4. Las cantidades correspondientes a los salarios del personal docente a que hace

referencia el apartado anterior, posibilitarédn la equiparacién gradual de su remu-
neracién con la del profesorado publico de las respectivas etapas.
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Los salarios del personal docente serdn abonados por la Administracién al profeso-
rado como pago delegado y en nombre de la entidad titular del centro, con cargo
y a cuenta de las cantidades previstas en el apartado anterior. A tal fin, el titular del
centro, en su condicién de empleador en la relacién laboral, facilitard a la Admi-
nistracién las néminas correspondientes, asi como sus eventuales modificaciones.

La Administracién no podrd asumir alteraciones en los gastos de personal y costes
laborales del profesorado, derivadas de convenios colectivos que superen el por-
centaje de incremento global de las cantidades correspondientes a salarios a que
hace referencia el apartado 3 de este articulo.

Las Administraciones educativas podrdn incrementar los médulos para los centros
privados concertados que escolaricen alumnos con necesidad especifica de apoyo
educativo en proporcién mayor a la establecida con cardcter general o para la zona
en la que se ubiquen.

La reglamentacién que desarrolle el régimen de conciertos tendrd en cuenta las
caracteristicas especificas de las cooperativas de ensefianza y de los profesores sin
relacién laboral con la titularidad del centro, a fin de facilitar la gestién de sus
recursos econémicos y humanos.

En la Ley de Presupuestos Generales del Estado se determinard el importe méximo
de las cuotas que los centros con concierto singular podran percibir de las familias.
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TITULO V.
Participacion, autonomia y gobierno de los centros

CAPITULO L
Participacion en el funcionamiento y el gobierno de los centros

Articulo 118. Principios generales.

1.

La participacién es un valor basico para la formacién de ciudadanos auténomos, li-
bres, responsables y comprometidos con los principios y valores de la Constitucién.
La participacién, autonomia y gobierno de los centros que ofrezcan ensefianzas
reguladas en esta Ley se ajustardn a lo dispuesto en ella y en la Ley Orgdnica
8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacién, y en las normas
que se dicten en desarrollo de las mismas.

Las Administraciones educativas fomentardn, en el 4mbito de su competencia, el
ejercicio efectivo de la participacién de alumnado, profesorado, familias y perso-
nal de administracién y servicios en los centros educativos.

A fin de hacer efectiva la corresponsabilidad entre el profesorado y las familias en
la educacién de sus hijos, las Administraciones educativas adoptardn medidas que
promuevan e incentiven la colaboracién efectiva entre la familia y la escuela.

En relacién con los centros integrados y de referencia nacional de formacién pro-
fesional se estard a lo dispuesto en la Ley Orgdnica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional y en las normas que la desarrollen.
Corresponde a las Administraciones educativas regular la participacién en los cen-
tros que impartan ensefanzas artisticas superiores de acuerdo con la normativa
basica que establezca el Gobierno.

Corresponde a las Administraciones educativas adaptar lo establecido en este Ti-
tulo a las caracteristicas de los centros que imparten tinicamente el primer ciclo de
educacion infantil. Esta adaptacién deberd respetar, en todo caso, los principios de
autonomia y participacién de la comunidad educativa recogidos en el mismo.

Articulo 119. Participacién en el funcionamiento y el gobierno

de los centros ptblicos y privados concertados.

1.

Las Administraciones educativas garantizardn la participacién activa de la comu-
nidad educativa en las cuestiones relevantes de la organizacién, el gobierno, el
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funcionamiento y la evaluacién de los centros, fomentando dicha participacién
especialmente en el caso del alumnado, como parte de su proceso de formacién.

2. La comunidad educativa participard en el gobierno de los centros a través de su
Consejo Escolar. El profesorado participard también en la toma de decisiones pe-
dagdgicas que corresponden al Claustro, a los 6rganos de coordinacién docente y a
los equipos de profesores y profesoras que impartan clase en el mismo curso o ciclo.

3. Corresponde a las Administraciones educativas favorecer la participacién del
alumnado en el funcionamiento de los centros, a través de sus delegados de grupo
y curso, asi como de sus representantes en el Consejo Escolar.

4. Los padres y los alumnos y alumnas podrdn participar también en el funciona-
miento de los centros a través de sus asociaciones. Las Administraciones educati-
vas favorecerdn la informacién y la formacién dirigida a ellos.

5. Los centros tendrdn al menos los siguientes érganos colegiados de gobierno: Con-
sejo Escolar y Claustro del profesorado. Enla composicién del Consejo Escolar se
deberd promover la presendia equilibrada de mujeres y hombres.

CAPITULOIL
Autonomia de los centros

Articulo 120. Disposiciones generales.

1. Los centros dispondrdn de autonomia pedagégica, de organizacién y de gestién en
el marco de la legislacién vigente y en los términos recogidos en la presente Ley y
en las normas que la desarrollen.

2. Los centros docentes dispondrdn de autonomia para elaborar, aprobar y ejecutar
un proyecto educativo y un proyecto de gestién, asi como las normas de organiza-
cién y funcionamiento del centro.

3. Las Administraciones educativas favorecerdn la autonomia de los centros de forma
que sus recursos econémicos, materiales y humanos puedan dar respuesta y viabi-
lidad a los proyectos educativos y propuestas de organizacién que elaboren, una
vez que sean convenientemente evaluados y valorados. Los centros sostenidos con
fondos publicos deberdn rendir cuentas de los resultados obtenidos.

4. Los centros, en el ejercicio de su autonomia, pueden adoptar experimentacio-
nes, innovaciones pedagdgicas, programas educativos, planes de trabajo, formas
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de organizacién, normas de convivencia o ampliacién del calendario escolar o del
horario lectivo de 4mbitos, dreas o materias, en los términos que establezcan las
Administraciones educativas y dentro de las posibilidades que permita la normati-
va aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningtin caso, suponga discriminacién
de ningtn tipo, ni se impongan aportaciones a las familias ni exigencias para las
Administraciones educativas.

5. Cuando estas experimentaciones, planes de trabajo o formas de organizacién pue-
dan afectar a la obtencién de titulos académicos o profesionales, deberdn ser auto-
rizados expresamente por el Gobierno.

Articulo 121. Proyecto educativo.

1. El proyecto educativo del centro recogerd los valores, los fines y las prioridades
de actuacién, incorporard la concrecién de-los curriculos establecidos por la Ad-
ministracién educativa, que corresponde fijar y aprobar al Claustro, e impulsard
y desarrollard los principios, objetivos y metodologia propios de un aprendizaje
competencial orientado al ¢jercicio de una ciudadania activa. Asimismo incluird
un tratamiento transversal de la educacién en valores, del desarrollo sostenible, de
la igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de trato y no discriminacién
y de la prevencién de la violencia contra las nifias y las mujeres, del acoso y del
ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz y los derechos humanos.

El proyecto educativo del centro recogerd asimismo la estrategia digital del centro,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 bis.5.

2. Dicho proyecto estard enmarcado en unas lineas estratégicas y tendrd en cuenta
las caracteristicas del entorno social, econdémico, natural y cultural del alumnado
del centro, asi como las relaciones con agentes educativos, sociales, econémicos
y culturales del entorno. El proyecto recogerd, al menos, la forma de atencién a
la diversidad del alumnado, medidas relativas a la accién tutorial, los planes de
convivencia y de lectura y deberd respetar los principios de no discriminacién y de
inclusién educativa como valores fundamentales, asi como los principios y objeti-
vos recogidos en esta Ley y en la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educacién, especificando medidas académicas que se adoptardn
para favorecer y formar en la igualdad particularmente de mujeres y hombres.

2 bis. Los centros adoptardn las medidas necesarias para compensar las carencias que
pudieran existir en la competencia en comunicacién lingiiistica, en lengua castellana
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y en su caso en las lenguas cooficiales, tomando como referencia el andlisis realizado
previamente e incluyendo dicho andlisis y tales medidas en su proyecto educativo.

Las Administraciones educativas adoptardn las iniciativas necesarias para facilitar
a los centros la aplicacién de dichas medidas.

2 ter. El proyecto educativo incorporard un plan de mejora, que se revisard periédi-

camente, en el que, a partir del andlisis de los diferentes procesos de evaluacién del
alumnado y del propio centro, se planteen las estrategias y actuaciones necesarias
para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de coordinacién y de
relacién con las familias y el entorno.

En el marco de lo establecido por las Administraciones educativas, los centros
establecerdn sus proyectos educativos, que deberdn hacerse publicos con objeto de
facilitar su conocimiento por el conjunto de la comunidad educativa. Asimismo,
corresponde a las Administraciones educativas. contribuir al desarrollo del curri-
culo favoreciendo la elaboracién de modelos abiertos de programacién docente y
de materiales did4cticos que atiendan a las distintas necesidades de los alumnos y
alumnas y del profesorado.

Corresponde a las Administraciones educativas favorecer la coordinacién entre
los proyectos educativos de los centros de educacién primaria y los de educacién
secundaria obligatoria con objeto de que la incorporacién de los alumnos a la
educacién secundaria sea gradual y positiva.

Los centros promoverdn compromisos educativos entre las familias o tutores lega-
les y el propio centro en los que se consignen las actividades que padres, profesores
y alumnos se comprometen a desarrollar para mejorar el rendimiento académico
del alumnado.

El proyecto educativo de los centros privados concertados, que en todo caso debe-
14 hacerse publico, serd dispuesto por su respectivo titular e incorporar el cardcter
propio al que se refiere el articulo 115 de esta Ley.

Articulo 122. Recursos.

1.

Los centros estardn dotados de los recursos educativos, humanos y materiales ne-
cesarios para ofrecer una ensefianza de calidad y garantizar la igualdad de oportu-
nidades en el acceso a la educacién.

Las Administraciones educativas podrdn asignar mayores dotaciones de recursos a
determinados centros publicos o privados concertados, en razén de los proyectos
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que asi lo requieran o en atencién a las condiciones de especial necesidad de la
poblacién que escolarizan. Dicha asignacién quedard condicionada a la rendicién
de cuentas y justificacién de la adecuada utilizacion de dichos recursos.

y

3. Los centros docentes publicos podrdn obtener recursos complementarios, previa
aprobacién de su Consejo Escolar, en los términos que establezcan las Adminis-
traciones educativas, dentro de los limites que la normativa vigente establece. Es-
tos recursos no podrdn provenir de las actividades llevadas a cabo por las asocia-
ciones de padres, madres y de alumnos y alumnas en cumplimiento de sus fines
y deberdn ser aplicados a sus gastos, de acuerdo con lo que las Administraciones
educativas establezcan.

Articulo 122 bis. Acciones destinadas a fomentar la calidad
de los centros docentes.

1. Se promoverdn acciones destinadas a fomentar Ja calidad de los centros docentes,
mediante el refuerzo de su autonomia y la potenciacién de la funcién directiva,
seguin establezcan el Gobierno y las Administraciones educativas.

Dichas acciones comprenderdn medidas honorificas tendentes al reconocimiento
de los centros, asi como acciones de calidad educativa, que tendrdn por objeto el
fomento y la promocién de la calidad en los centros.

2. Las Administraciones educativas fomentardn acciones de calidad educativa que
podrén dirigirse, de manera especifica, a aspectos de una etapa o ensefianza de
las impartidas por el centro o, de manera general, a aspectos asociados a una con-
sideracién integral del centro y podrin tomar como referencia diversos modelos
de andlisis y gestién. A tal fin, los centros docentes que desarrollen estas acciones
deberdn presentar una planificacién estratégica que incluird los objetivos persegui-
dos, los resultados que se pretenden obtener, la gestién que se ha de desarrollar
con las correspondientes medidas para lograr los resultados esperados, asi como el
marco temporal y la programacién de actividades.

La realizacién de las acciones de calidad educativa estard sometida a rendicién de
cuentas por el centro docente.
Articulo 123. Proyecto de gestién de los centros publicos.

1. Los centros publicos que impartan ensefianzas reguladas por la presente Ley dispon-
drdn de autonomia en su gestién econémica de acuerdo con la normativa establecida
en la presente Ley asi como en la que determine cada Administraciéon educativa.
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Las Administraciones publicas podrdn delegar en los érganos de gobierno de los
centros publicos la adquisicién de bienes, contratacién de obras, servicios y su-
ministros, de acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014 v, en su caso, con la legislacién autonémica en materia de
contratacién del sector publico, y con los limites que en la normativa correspon-
diente se fijen. El ejercicio de la autonomia de los centros para administrar estos
recursos estard sometido a las disposiciones que las Administraciones publicas es-
tablezcan para regular el proceso de contratacién, de realizacién y de justificacién

del gasto.

Para el cumplimiento de sus proyectos educativos, los centros publicos podrin
formular requisitos de titulacién y capacitacién profesional respecto de determi-
nados puestos de trabajo del centro, de acuerdo con las condiciones que establez-
can las Administraciones educativas.

Los centros publicos expresardn la ordenacién y utilizacién de sus recursos, tanto
materiales como humanos, a través de la elaboracién de su proyecto de gestién, en
los términos que regulen las Administraciones educativas.

Las Administraciones educativas podrdn delegar en los 6rganos de gobierno de los
centros publicos las competencias que determinen, incluidas las relativas a gestién
de personal, responsabilizando a los directores de la gestién de los recursos puestos
a disposicién del centro.

Articulo 124. Normas de organizacién, funcionamiento y convivencia.

1.
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Los centros elaborardn un plan de convivencia que incorporardn a la programa-
cién general anual y que recogera todas las actividades que se programen con el
fin de fomentar un buen clima de convivencia dentro del centro escolar, la con-
crecién de los derechos y deberes de los alumnos y alumnas y las medidas correc-
toras aplicables en caso de su incumplimiento con arreglo a la normativa vigente,
tomando en consideracién la situacién y condiciones personales de los alumnos
y alumnas, y la realizacién de actuaciones para la resolucién pacifica de conflictos
con especial atencién a las actuaciones de prevencién de la violencia de género,
igualdad y no discriminacién.

Las normas de convivencia y conducta de los centros serdn de obligado cumpli-
miento, y deberdn concretar los deberes de los alumnos y alumnas y las medidas
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correctoras aplicables en caso de incumplimiento, tomando en consideracién su
situacién y condiciones personales.

Las medidas correctoras tendrdn un cardcter educativo y recuperador, deberdn ga-
rantizar el respeto a los derechos del resto de los alumnos y alumnas y procurardn
la mejora en las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

Las medidas correctoras deberdn ser proporcionadas a las faltas cometidas. Aque-
llas conductas que atenten contra la dignidad personal de otros miembros de la
comunidad educativa, que tengan como origen o consecuencia una discrimina-
cién o acoso basado en el género, orientacién o identidad sexual, o un origen
racial, étnico, religioso, de creencias o de discapacidad, o que se realicen contra el
alumnado mds vulnerable por sus caracteristicas personales, sociales o educativas
tendrdn la calificacién de falta muy grave y llevardn asociada como medida correc-
tora la expulsién, temporal o definitiva, del centro.

Las decisiones de adoptar medidas correctoras por la comisién de faltas leves serdn
inmediatamente ejecutivas.

3. Los miembros del equipo directivoy-los profesores y profesoras serdn considerados
autoridad publica. En los procedimientos de adopcién de medidas correctoras, los
hechos constatados por profesores, profesoras y miembros del equipo directivo
de los centros docentes tendrdn valor probatorio y disfrutardn de presuncién de
veracidad «iuris tantum» o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas
que, en defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan sefialar o aportar
los propios alumnos y alumnas.

4. Las Administraciones educativas facilitardn que los centros, en el marco de su au-
tonomia, puedan elaborar sus propias normas de organizacién y funcionamiento.

5. Las Administraciones educativas regulardn los protocolos de actuacién frente a
indicios de acoso escolar, ciberacoso, acoso sexual, violencia de género y cualquier
otra manifestacién de violencia, asi como los requisitos y las funciones que debe
desempefiar el coordinador o coordinadora de bienestar y proteccién, que debe
designarse en todos los centros educativos independientemente de su titularidad.
Las directoras, directores o titulares de centros educativos se responsabilizardn de
que la comunidad educativa esté informada de los protocolos de actuacién exis-
tentes asi como de la ejecucién y el seguimiento de las actuaciones previstas en los
mismos. En todo caso deberdn garantizarse los derechos de las personas afectadas.
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Articulo 125. Programacién general anual.

Los centros educativos elaborardn al principio de cada curso una programacién gene-
ral anual que recoja todos los aspectos relativos a la organizacién y funcionamiento
del centro, incluidos los proyectos, el curriculo, las normas, y todos los planes de
actuacion acordados y aprobados.

CAPITULO IIL.
Organos colegiados de gobierno y de coordinacion docente
de los centros publicos

Seccién primera. Consejo Escolar
Articulo 126. Composicion del Consejo Escolar.

1. El Consejo Escolar de los centros publicos estard compuesto por los siguientes
miembros:
a) El director del centro, que serd su Presidente.
b) El jefe de estudios.
¢) Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se
halle radicado el centro.

d) Un ndmero de profesores y profesoras que no podrd ser inferior a un tercio del
total de los componentes del Consejo, elegidos por el Claustro y en represen-
tacién del mismo.

e) Un numero de padres y de alumnos, elegidos respectivamente por y entre ellos,
que no podrd ser inferior a un tercio del total de los componentes del Consejo.

f) Un representante del personal de administracién y servicios del centro.

g) Elsecretario del centro, que actuard como secretario del Consejo, con voz y sin
voto.

2. Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste designard una persona que
impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hom-
bres y mujeres.

3. Uno de los representantes de los padres en el Consejo Escolar serd designado por
la asociacién de padres mds representativa del centro, de acuerdo con el procedi-
miento que establezcan las Administraciones educativas.

4. Corresponde a las Administraciones educativas regular las condiciones por las que
los centros que impartan las ensefanzas de formacién profesional o artes plésticas
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y disefio puedan incorporar a su Consejo Escolar un representante propuesto por
las organizaciones empresariales o instituciones laborales presentes en el dmbito de
accidén del centro.

5. El alumnado podrd ser elegido miembro del Consejo Escolar a partir del primer
curso de educacién secundaria obligatoria. No obstante, los alumnos y las alum-
nas de los dos primeros cursos de educacién secundaria obligatoria no podrin
participar en la seleccién o el cese de quien ejerza la direccién. El alumnado de
educacién primaria participard en el Consejo Escolar del centro en los términos
que establezcan las Administraciones educativas.

6. Corresponde a las Administraciones educativas determinar el nimero total de
miembros del Consejo Escolar y regular el proceso de eleccién.

7. En los centros especificos de educacién infantil, en los incompletos de educacién
primaria, en los de educacién secundaria con menos de ocho unidades, en centros
de educacién permanente de personas adultas y de educacién especial, en los que
se impartan ensefianzas artisticas profesionales, de idiomas o deportivas, asi como
en aquellas unidades o centros de caracteristicas singulares, la Administracién edu-
cativa competente adaptard lo dispuesto en este articulo a la singularidad de los
mismos.

8. Enlos centros especificos de educacién especial y en aquellos que tengan unidades
de educacién especial formard parte también del Consejo Escolar un representante
del personal de atencién educativa complementaria.

9. Sin perjuicio de las competencias del Claustro de profesorado en relacién con la
planificacién y organizacién docente, las decisiones que adopte el Consejo Esco-
lar deberdn aprobarse preferiblemente por consenso. Para los casos en los que no
resulte posible alcanzar dicho consenso, las Administraciones educativas regulardn
las mayorfas necesarias para la adopcién de decisiones por el Consejo Escolar, a
la vez que determinardn la necesidad de aprobacién por mayoria cualificada de
aquellas decisiones con especial incidencia en la comunidad educativa.

Articulo 127. Competencias del Consejo Escolar.

El Consejo Escolar del centro tendr4 las siguientes competencias:

a) Aprobar y evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo II
del titulo V de la presente Ley.
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b)

d)

e)

£)

g)

h)

j)

k)

)
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Aprobar y evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de
las competencias del Claustro del profesorado, en relacién con la planificaciéon
y organizacién docente.

Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccién presenta-
dos por los candidatos.

Participar en la seleccién del director o directora del centro, en los términos
que la presente Ley establece. Ser informado del nombramiento y cese de
los demds miembros del equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus
miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la revocacién del
nombramiento del director o directora.

Decidir sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido
en esta Ley y disposiciones que la desarrollen.

Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas que fomenten el
reconocimiento y proteccién delos derechos de la infancia.

Proponer medidas e iniciativas que favorezean los estilos de vida saludable,
la convivencia en el centro, la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la no
discriminacién, la prevencién del acoso escolar y de la violencia de género y
la resolucién pacifica de conflictos en todos los 4mbitos de la vida personal,
familiar y social.

Conocer las conductas contrarias a la convivencia y la aplicacién de las me-
didas educativas, de mediacién y correctoras velando por que se ajusten a la
normativa vigente. Cuando las medidas correctoras adoptadas por el director o
directora correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemen-
te la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o
tutores legales o, en su caso, del alumnado, podra revisar la decisién adoptada
y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

Promover progresivamente la conservacién y renovacién de las instalaciones
y equipo escolar para la mejora de la calidad y la sostenibilidad y aprobar la
obtencién de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122.3.

Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con
las Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.
Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del ren-
dimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las
que participe el centro.

Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticién de la Admi-
nistracién competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la
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calidad de la gestién, asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con
la calidad de la misma.

m) Aprobar el proyecto de presupuesto del centro.

n)

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa.

Seccién segunda. Claustro de profesores

Articulo 128. Composicién.

1. El Claustro de profesores es el 6rgano propio de participacién de los profesores en
el gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar

¥, en su caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del centro.
2. El Claustro serd presidido por el director y estard integrado por la totalidad de los

profesores que presten servicio en el centro.

Articulo 129. Competencias.

El Claustro de profesores tendrd las siguientes competencias:

a)
b)
9]
d)
e)
£)
g

h)
i)

Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elabora-
cién de los proyectos del centro y de la programacién general anual.

Aprobar y evaluar la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativos
de los proyectos y de la programacién general anual.

Fijar los criterios referentes a la orientacidn, tutoria, evaluacion y recuperacién
de los alumnos.

Promover iniciativas en el 4mbito de la experimentacién y de la investigacién
pedagdgica y en la formacién del profesorado del centro.

Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la
seleccién del director en los términos establecidos por la presente Ley.
Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccién presenta-
dos por los candidatos.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del ren-
dimiento escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las
que participe el centro.

Informar las normas de organizacién y funcionamiento del centro.

Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicién de sanciones
y velar por que éstas se atengan a la normativa vigente.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.
Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracién educativa o
por las respectivas normas de organizacién y funcionamiento.
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Seccidén tercera. Otros érganos de coordinacién docente

Articulo 130. Organos de coordinacién docente.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas regular el funcionamiento de los
érganos de coordinacién docente y de orientacién y potenciar los equipos de
profesores que impartan clase en el mismo curso, asi como la colaboracién y
el trabajo en equipo de los profesores que impartan clase a un mismo grupo de
alumnos.

En los institutos de educacién secundaria existirdn, entre los 6rganos de coordi-
nacién docente, departamentos de coordinacién didictica que se encargardn de la
organizacién y desarrollo de las ensenanzas propias de las materias o médulos que
se les encomienden.

CAPITULOIV.
Direccion de los centros publicos

Articulo 131. El equipo directivo.

1.
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La direccién de los centros educativos ha de conjugar la responsabilidad institu-
cional de la gestién del centro como organizacion, la gestién administrativa, la
gestién de recursos y el liderazgo y dinamizacién pedagégica, desde un enfoque
colaborativo, buscando el equilibrio entre tareas administrativas y pedagdgicas.

El equipo directivo, érgano ejecutivo de gobierno de los centros publicos, estard
integrado por el director o directora, el o la jefe de estudios, el secretario o secre-
taria y cuantos cargos determinen las Administraciones educativas.

El equipo directivo trabajard de forma coordinada en el desempefio de sus funcio-
nes, conforme a las instrucciones del director o directora y las funciones especifi-
cas legalmente establecidas.

El director o directora, previa comunicacién al Claustro de profesores y al Con-
sejo Escolar, formulard propuesta de nombramiento y cese a la Administracién
educativa de los cargos de jefe de estudios y secretario o secretaria de entre el pro-
fesorado con destino en dicho centro.

Todos los miembros del equipo directivo cesardn en sus funciones al término de
su mandato o cuando se produzca el cese del director o directora.
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6. Las Administraciones educativas favorecerdn el ejercicio de la funcién directiva

en los centros docentes, mediante la adopcién de medidas que permitan mejorar

la actuacién de los equipos directivos en relacién con el personal y los recursos

materiales y mediante la organizacién de programas y cursos de formacién.

Articulo 132. Competencias del director o directora.

Son competencias del director o directora:

a)

b)
©)

d)
e)
£)

g)

h)

i)

j)

Ostentar la representacién del centro, representar a la Administracién edu-
cativa en el mismo y hacerle llegar a esta los planteamientos, aspiraciones y
necesidades de la comunidad educativa.

Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las compe-
tencias atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

Ejercer la direccién pedagdgica, promover la innovacién educativa e impulsar
planes para la consecucién de los fines del proyecto educativo del centro.
Garantizar el cumplimiento de lasleyes'y demds disposiciones vigentes.
Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacién en la resolucién
de los conflictos e imponer las medidas correctoras que correspondan a los
alumnos y alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley. A
tal fin, se promoverd la agilizacién de los procedimientos para la resolucién de
los conflictos en los centros.

Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos
que faciliten la relacién del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar
que favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una
formacidn integral en conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.
Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones
externas y en la evaluacién del profesorado.

Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y
del Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el
dmbito de sus competencias.

Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asf como autorizar
los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar
las certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con
lo que establezcan las Administraciones educativas.
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k)

)

Proponer a la Administracién educativa el nombramiento y cese de los miem-
bros del equipo directivo, previa informacién al Claustro del profesorado y al
Consejo Escolar del centro.

Promover experimentaciones, innovaciones pedagdgicas, programas educati-
vos, planes de trabajo, formas de organizacién, normas de convivencia, am-
pliacién del calendario escolar o del horario lectivo de dreas o materias, de
acuerdo con lo recogido en el articulo 120.4.

m) Fomentar la cualificacién y formacién del equipo docente, asi como la investi-

gacién, la experimentacién y la innovacién educativa en el centro.

n) Disefiar la planificacién y organizacién docente del centro, recogida en la pro-

gramacién general anual.

A1) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.

Articulo 133. Selecciéon del director.

1.

La seleccién del director se realizard mediante un proceso en el que participen la

comunidad educativa y la Administracién educativa.

La seleccién y nombramiento de directores.de los centros publicos se efectuard

mediante concurso de méritos entre profesores y profesoras funcionarios de carre-

ra que impartan alguna de las ensefianzas encomendadas al centro.

La seleccién se realizard de conformidad con los principios de igualdad, publici-

dad, mérito y capacidad.

Articulo 134. Requisitos para ser candidato a director.

1. Serdn requisitos para poder participar en el concurso de méritos los siguientes:
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a)

b)

)

d)

Tener una antigiiedad de al menos cinco afos como funcionario de carrera en
la funcién publica docente.

Haber ejercido funciones docentes como funcionario de carrera, durante un
periodo de al menos cinco afnos, en alguna de las ensefianzas de las que ofrece
el centro al que se opta.

Las Administraciones Educativas podrin considerar como requisito la forma-
cién a la que se refiere el apartado 6 del articulo 135.

Presentar un proyecto de direccidén que incluya, entre otros, los objetivos, las
lineas de actuacién y la evaluacién del mismo.
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2. En los centros especificos de educacién infantil, en los incompletos de educacién

primaria, en los de educacién secundaria con menos de ocho unidades, en los que
impartan ensefianzas artisticas profesionales, deportivas, de idiomas o las dirigidas
a personas adultas con menos de ocho profesores, las Administraciones educativas
podrén eximir a los candidatos de cumplir alguno de los requisitos establecidos en
el apartado 1 de este articulo.

Articulo 135. Procedimiento de seleccién.

1.

Para la seleccién de los directores o directoras en los centros publicos, a excep-
cién de los Centros Integrados de Formacién Profesional, las Administraciones
educativas convocardn concurso de méritos y establecerdn los criterios objetivos y
el procedimiento de valoracién del proyecto presentado y de los méritos del can-
didato, entre los que incluirdn la superacién de un programa de formacién sobre
el desarrollo de la funcién directiva, impartido por el Ministerio de Educacién y
Formacién Profesional o por las Administraciones educativas de las Comunidades
Auténomas, con validez en todo el territorio nacional.

La seleccién serd realizada en el centro por una comisién constituida, por repre-
sentantes de la Administracién educativa y del centro correspondiente.

Corresponde a las Administraciones educativas determinar el ndmero total de vocales
de las comisiones. Al menos un tercio de los miembros de la comisién serd profeso-
rado elegido por el claustro y otro tercio serd elegido por y entre los miembros del
consejo escolar que no son docentes. Ademds, entre los miembros de la comisién
deberd haber, al menos, un director o directora en activo en centros que impartan las
mismas ensefianzas que aquel en que se desarrolla el procedimiento de seleccién, con
uno o més periodos de ejercicio con evaluacién positiva del trabajo desarrollado.

La seleccién del director o directora, que tendrd en cuenta la valoracién objetiva
de los méritos académicos y profesionales acreditados por los aspirantes y la va-
loracién del proyecto de direccién orientado a lograr el éxito escolar de todo el
alumnado, que debera incluir, entre otros, contenidos en materia de igualdad en-
tre mujeres y hombres, no discriminacién y prevencién de la violencia de género,
serd decidida democraticamente por los miembros de la comisién, de acuerdo con
los criterios establecidos por las Administraciones educativas.

La seleccidn se realizard valorando especialmente las candidaturas del profesorado
del centro.
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6. Quienes hayan superado el procedimiento de seleccién deberdn superar un pro-
grama de formacién sobre competencias para el desempefo de la funcién direc-
tiva, de manera previa a su nombramiento. Las caracteristicas de esta formacién
serdn establecidas por el Gobierno, en colaboracién con las Administraciones
educativas, y tendrd validez en todo el Estado. Asimismo, se establecerdn las ex-
cepciones que corresponda a los aspirantes que hayan realizado cursos de forma-
cién de estas caracteristicas antes de la presentacién de su candidatura o acredi-
ten experiencia en el ejercicio de la funcién directiva con evaluacién positiva de
su trabajo.

Las Administraciones educativas también podrén establecer las condiciones en
que los directores y directoras deban realizar médulos de actualizacién en el des-
empefo de la funcién directiva.

Articulo 136. Nombramiento.

1. La Administracién educativa nombrar4 director o directora del centro que corres-
ponda, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 11.5 de la Ley 5/2002, de 19
de junio, de las Cualificaciones y dela Formacién Profesional, por un periodo de
cuatro afios, a quien haya superado el programa de formacién al que se refiere el
apartado sexto del articulo 135 de esta Ley.

2. El nombramiento de los directores o directoras podrd renovarse, por periodos de
igual duracién, previa evaluacién positiva del trabajo desarrollado al final de los
mismos, oido el Consejo Escolar. Los criterios y procedimientos de esta evalua-
cién serdn publicos. Las Administraciones educativas podran fijar un limite méxi-
mo para la renovacién de los mandatos.

Articulo 137. Nombramiento con caracter extraordinario.

En ausencia de candidaturas, en el caso de centros de nueva creacién o cuando la co-
misién correspondiente no haya seleccionado a ningtn aspirante, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 11.5 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional y la normativa que la desarrolla, la
Administracién educativa, oido el Consejo Escolar, nombrard director o directora
por un periodo méximo de cuatro afos a un funcionario o funcionaria docente,
que deberd superar el programa de formacién sobre el desarrollo de la funcién
directiva previsto en el articulo 135.1.
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Articulo 138. Cese del director.

El cese del director se producird en los siguientes supuestos:

a) Finalizacién del periodo para el que fue nombrado y, en su caso, de la prérroga
del mismo.

b) Renuncia motivada aceptada por la Administracién educativa.

¢) Incapacidad fisica o psiquica sobrevenida.

d) Revocacién motivada, por la Administracién educativa competente, a inicia-
tiva propia o a propuesta motivada del Consejo Escolar, por incumplimiento
grave de las funciones inherentes al cargo de director. En todo caso, la resolu-
cién de revocacion se emitird tras la instruccién de un expediente contradicto-
rio, previa audiencia al interesado y oido el Consejo Escolar.

Articulo 139. Reconocimiento de la funcién directiva.

1.

El ejercicio de cargos directivos, y en especial del cargo de director, serd retribuido
de forma diferenciada, en consideracién a la responsabilidad y dedicacién exigi-
das, de acuerdo con las cuantias que para los complementos establecidos al efecto
fijen las Administraciones educativas.

. Asimismo, el ejercicio de cargos directivos, y, en todo caso, del cargo de director

serd especialmente valorado a los efectos de la provision de puestos de trabajo en
la funcién publica docente.

Los directores serdn evaluados al final de su mandato. Los que obtuvieren evalua-
cién positiva, obtendrdn un reconocimiento personal y profesional en los térmi-
nos que establezcan las Administraciones educativas.

Los directores de los centros ptiblicos que hayan ejercido su cargo con valoracién
positiva durante el periodo de tiempo que cada Administracién educativa deter-
mine, mantendrdn, mientras permanezcan en situacién de activo, la percepcién
de una parte del complemento retributivo correspondiente en la proporcién, con-
diciones y requisitos que determinen las Administraciones educativas.
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TITULO VI
Evaluacion del sistema educativo

Articulo 140. Finalidad de la evaluacién.

1. La evaluacién del sistema educativo tendrd como finalidad:

a) Contribuir a mejorar la calidad y la equidad de la educacidn.

b) Orientar las politicas educativas.

¢) Aumentar la transparencia y eficacia del sistema educativo.

d) Ofrecer informacién sobre el grado de cumplimiento de los objetivos de mejo-
ra establecidos por las Administraciones educativas.

e) Proporcionar informacién sobre el grado de consecucién de los objetivos edu-
cativos espafioles y europeos, asi como del cumplimiento de los compromisos
educativos contraidos en relacién con la demanda de la sociedad espafola y las
metas fijadas en el contexto de la Unién Europea.

2. La finalidad establecida en el apartado anterior no podrd amparar que los resul-
tados de las evaluaciones del sistema educativo, independientemente del 4mbito
territorial estatal o autondmico en el que se apliquen, puedan ser utilizados para
valoraciones individuales del alumnado o para establecer clasificaciones de los
centros.

Articulo 141. Ambito de la evaluacién.

La evaluacidn se extenderd a todos los 4émbitos educativos regulados en esta Ley y se
aplicard sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje y sus resultados, sobre el con-
texto educativo, con especial referencia a la escolarizacién y admisién del alumnado,
a los recursos educativos, a la actividad del profesorado, a la funcién directiva, al
funcionamiento de los centros educativos, a la inspeccién y a las propias Administra-
ciones educativas.

Articulo 142. Organismos responsables de la evaluacion.

1. Realizardn la evaluacion del sistema educativo el Instituto Nacional de Evaluacién
Educativa y los organismos correspondientes de las Administraciones educativas
que éstas determinen, que evaluardn el sistema educativo en el dmbito de sus com-
petencias.
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2. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, determinard la es-
tructura y funciones del Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, en el que se
garantizard la participacién de las Administraciones educativas.

3. Los equipos directivos y el profesorado de los centros docentes colaborardn con las
Administraciones educativas en las evaluaciones que se realicen en sus centros.

Articulo 143. Evaluacién general del sistema educativo.

1. El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, en colaboracién con las Adminis-
traciones educativas, en el marco de la evaluacién general del sistema educativo,
realizard las evaluaciones que permitan obtener datos representativos, tanto del
alumnado y de los centros de las Comunidades Auténomas como del conjunto
del Estado. Estas evaluaciones versardn sobre las competencias establecidas en el
curriculo y se desarrollardn en la ensefianza primaria y secundaria. La Conferencia
Sectorial de Educacion velard para que estas evaluaciones se realicen con criterios

de homogeneidad.

A estos efectos, el Instituto Nacional de Evaluacién Educativa establecerd, en co-
laboracién con los departamentos y 6rganos de evaluacién educativa de las Co-
munidades Auténomas, los estdndares bdsicos metodolégicos y cientificos que
garanticen la calidad, validez y fiabilidad de las evaluaciones.

Los departamentos y érganos de evaluacién educativa de las Comunidades Auté-
nomas llevardn a cabo en sus respectivos dmbitos de competencia la aplicacién de
las evaluaciones acordadas, en colaboracién con el Instituto Nacional de Evalua-
cién Educativa.

2. A tal fin, en el dltimo curso de educacién primaria y de educacién secundaria
obligatoria, el Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, y los organismos co-
rrespondientes de las Administraciones educativas, y de acuerdo con lo estable-
cido en el apartado anterior, llevardn a cabo, con cardcter muestral y plurianual,
una evaluacién de las competencias adquiridas por los alumnos o alumnas. Esta
evaluacién tendrd cardcter informativo, formativo y orientador para los centros e
informativo para las familias y para el conjunto de la comunidad educativa.

3. El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, en colaboracién con las Admi-
nistraciones educativas, coordinard la participacién espafiola en las evaluaciones
internacionales.
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4. El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa, en colaboracién con las Adminis-
traciones educativas, elaborara el Sistema Estatal de Indicadores basicos de la Edu-
cacién, que contribuird al conocimiento del sistema educativo y a orientar la toma
de decisiones de las instituciones educativas y de todos los sectores implicados en
la educacién. Dichos indicadores de evaluacién, desagregados por sexo, incluirdn
informacién que permitird valorar el grado de equidad alcanzado por el sistema
educativo y de su evolucién a lo largo de los cursos. Los datos necesarios para su
elaboracién deberdn ser facilitados al Ministerio de Educacién y Formacién Pro-
fesional por las Administraciones educativas de las Comunidades Auténomas.

Del mismo modo, el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional aportard
a las Administraciones Educativas autonémicas la informacién correspondiente a
su dmbito de competencia en materia de evaluacién educativa, en particular aque-
lla derivada de las evaluaciones muestrales previstas en el apartado 1, incluidas las
bases de datos. Asimismo, pondrd adisposicién de las comunidades auténomas
los métodos y procedimientos llevados a cabo para su andlisis y para la presenta-
cién de resultados.

5. Con el fin de posibilitar el diagnéstico de debilidades y el disefio e implantacién
de medidas de mejora de la calidad del Sistema Educativo Espaiiol, el Ministerio
de Educacién y Formacién Profesional, en colaboracién con las Administraciones
educativas, arbitrard los mecanismos para posibilitar la incorporacién de informa-
cién adicional al tratamiento estadistico conjunto, que permita un mejor andlisis
de los factores que afectan a las trayectorias y al rendimiento educativo y la com-
paracién basada en el valor anadido.

Articulo 144. Evaluaciones de diagnéstico.

1. El Instituto Nacional de Evaluacién Educativa y los organismos correspondientes
de las Administraciones educativas colaborardn en la realizacién de un marco co-
mun de evaluacién que sirva como referencia de las evaluaciones de diagndstico
contempladas en los articulos 21 y 29 de esta Ley. Los centros docentes realizarin
una evaluacién a todos sus alumnos y alumnas en cuarto curso de educacién pri-
maria y en segundo curso de educacién secundaria obligatoria, segtin dispongan las
Administraciones educativas. La finalidad de esta evaluacién serd diagndstica y en
ella se comprobar4 al menos el grado de dominio de la competencia en comunica-
cién lingiifstica y de la competencia matemadtica. Los centros educativos tendrdn en
cuenta los resultados de estas evaluaciones en el disefio de sus planes de mejora.
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2. En el marco de sus respectivas competencias, corresponde a las Administracio-
nes educativas desarrollar y controlar las evaluaciones de diagnéstico en las que
participen los centros de ellas dependientes y proporcionar los modelos y apoyos
pertinentes a fin de que todos los centros puedan realizar de modo adecuado estas
evaluaciones, que tendrdn cardcter formativo e interno.

3. Corresponde a las Administraciones educativas regular la forma en que los resulta-
dos de estas evaluaciones de diagndstico que realizan los centros, asi como los pla-
nes de actuacién que se deriven de las mismas, deban ser puestos en conocimiento
de la comunidad educativa. En ningtn caso, los resultados de estas evaluaciones
podran ser utilizados para el establecimiento de clasificaciones de los centros.

4. Estas evaluaciones, asi como las reguladas en el articulo anterior, tendrdn en cuen-
ta al alumnado con necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad,
incluyendo, en las condiciones de realizacién de dichas evaluaciones, las adapta-
ciones y recursos que hubiera tenido.

Articulo 145. Evaluacién de los centros.

1. Podrdn las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, elaborar
y realizar planes de evaluacién de los centros educativos, que tendrdn en cuenta las
situaciones socioeconémicas y culturales de las familias y alumnos que acogen, el
entorno del propio centro y los recursos de que dispone.

2. Asimismo, las Administraciones educativas apoyardn y facilitardn la autoevalua-
cién de los centros educativos.

Articulo 146. Evaluacién de la funcién directiva.

1. Con el fin de mejorar el funcionamiento de los centros educativos, las Administra-
ciones educativas, en el 4mbito de sus competencias, podran elaborar planes para
la valoracién de la funcién directiva.

2. Laevaluacién de la funcién directiva de centros, servicios y programas serd realiza-
da por el cuerpo de inspectores de educacién y formara parte de sus competencias.
Articulo 147. Difusion del resultado de las evaluaciones.

1. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, presentard anual-
mente al Congreso de los Diputados un informe sobre los principales indicadores
del sistema educativo espafol, los resultados de las evaluaciones de diagnéstico
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espafiolas o internacionales y las recomendaciones planteadas a partir de ellas, asi
como sobre los aspectos mds destacados del informe que sobre el sistema educativo
elabora el Consejo Escolar del Estado.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional publicard periédicamente
las conclusiones de interés general de las evaluaciones efectuadas por el Instituto
Nacional de Evaluacién Educativa en colaboracién con las Administraciones edu-
cativas, y dard a conocer la informacién que ofrezca periédicamente el Sistema
Estatal de Indicadores
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TITULO VIL.
Inspeccion del sistema educativo

Articulo 148. Inspeccién del sistema educativo.

1. Es competencia y responsabilidad de los poderes publicos la inspeccién, supervi-
sién y evaluacién del sistema educativo.

2. Corresponde a las Administraciones publicas competentes ordenar, regular y ejer-
cer la inspeccién educativa dentro del respectivo dmbito territorial.

3. La inspeccién educativa se realizard sobre todos los elementos y aspectos del sis-
tema educativo, a fin de asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los
derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de
la ensefianza.

CAPITULO L
Alta Inspeccion

Articulo 149. Ambito.

Corresponde al Estado la Alta Inspeccién educativa, para garantizar el cumplimiento
de las facultades que le estdn atribuidas en materia de ensenanza en las Comunidades
Auténomas, la observancia de los principios y normas constitucionales aplicables y
demds normas bésicas que desarrollan el articulo 27 de la Constitucién.

Articulo 150. Competencias.

1. En el ¢jercicio de las funciones que estdn atribuidas al Estado, corresponde a la

Alta Inspeccién:

a) Comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el Estado en
la ordenacién general del sistema educativo en cuanto a modalidades, etapas,
ciclos y especialidades de ensenanza, asi como en cuanto al nimero de cursos
que en cada caso corresponda.

b) Comprobar la inclusién de los aspectos bésicos del curriculo dentro de los
curriculos respectivos y que éstos se cursan de acuerdo con el ordenamiento
estatal correspondiente.
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¢) Comprobar el cumplimiento de las condiciones para la obtencién de los titulos
correspondientes y de los efectos académicos o profesionales de los mismos.

d) Velar por el cumplimiento de las condiciones bdsicas que garanticen la igual-
dad de todos los espafioles en el ejercicio de sus derechos y deberes en materia
de educacién, asf como de sus derechos lingiiisticos, de acuerdo con las dispo-
siciones aplicables.

e) Verificar la adecuacién de la concesion de las subvenciones y becas financiadas
con cargo a los Presupuestos Generales del Estado, a los criterios generales que
establezcan las disposiciones del Estado.

En el ejercicio de las funciones de alta inspeccién, los funcionarios del Estado
gozardn de la consideracién de autoridad publica a todos los efectos, pudiendo
recabar en sus actuaciones la colaboracién necesaria de las autoridades del Estado
y de las Comunidades Auténomas para el cumplimiento de las funciones que les
estdn encomendadas.

El Gobierno regulard la organizacién y régimen de personal de la Alta Inspeccién,
asi como su dependencia. Asimismo, el Gobierno, consultadas las Comunidades
Auténomas, regulard los procedimientos de actuacién de la Alta Inspeccién.

CAPITULOII.
Inspeccion educativa

Articulo 151. Funciones de la inspeccion educativa.

Las funciones de la inspeccién educativa son las siguientes:

a)

b)
<)
d)
e)

£)

Supervisar, evaluar y controlar, desde el punto de vista pedagégico y organizativo,
el funcionamiento de los centros educativos, asi como los proyectos y programas
que desarrollen, con respeto al marco de autonomia que esta Ley ampara.

Supervisar la practica docente, la funcién directiva y colaborar en su mejora continua.
Participar en la evaluacién del sistema educativo y de los elementos que lo integran.
Velar por el cumplimiento, en los centros educativos, de las leyes, reglamentos y
demds disposiciones vigentes que afecten al sistema educativo.

Velar por el cumplimiento y aplicacién de los principios y valores recogidos en esta
Ley, incluidos los destinados a fomentar la igualdad real entre hombres y mujeres.
Asesorar, orientar e informar a los distintos sectores de la comunidad educativa en
el ¢jercicio de sus derechos y en el cumplimiento de sus obligaciones.
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g) Emitir los informes solicitados por las Administraciones educativas respectivas o
que se deriven del conocimiento de la realidad propio de la inspeccién educativa,
a través de los cauces reglamentarios.

h) Orientar a los equipos directivos en la adopcién y seguimiento de medidas que
favorezcan la convivencia, la participacién de la comunidad educativa y la reso-
lucién de conflictos, impulsando y participando, cuando fuese necesario, en los
procesos de mediacién.

Articulo 152. Inspectores de Educacién.

La inspeccién educativa serd ejercida por las Administraciones educativas a través de
funcionarios puablicos del Cuerpo de Inspectores de Educacién, asi como los pertene-
cientes al extinguido Cuerpo de Inspectores al servicio de la Administracién educativa
creado por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, que no hubieran optado en
su momento por su incorporacién al de Inspectores de Educacidn.

Articulo 153. Atribuciones de los inspectores.

Para cumplir las funciones de la inspeccién educativa los inspectores tendrdn las si-
guientes atribuciones:

a) Conocer, supervisar y observar todas las actividades que se realicen en los centros,
tanto publicos como privados, a los cuales tendrén libre acceso.

b) Examinary comprobar la documentacién académica, pedagédgica y administrativa
de los centros.

©) Recibir de los restantes funcionarios y responsables de los centros y servicios educati-
vos, publicos y privados, la necesaria colaboracién para el desarrollo de sus activida-
des, para cuyo ejercicio los inspectores tendrdn la consideracion de autoridad publica.

d) Participar en las reuniones de los drganos colegiados o de coordinacién docente
de los centros, respetando el ejercicio de la autonomia que la Ley les reconoce, asi
como formar parte de comisiones, juntas y tribunales, cuando asi se determine.

e) Elevar informes y hacer requerimientos cuando se detecten incumplimientos en la
aplicacion de la normativa, y levantar actas, ya sea por iniciativa propia o a instan-
cias de la autoridad administrativa correspondiente.

f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por las Administraciones educativas, den-
tro del 4mbito de sus competencias.
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Articulo 153 bis. Principios de actuacién de la inspeccién educativa.

a) Respeto a los derechos fundamentales y las libertades publicas, defensa del in-
terés comun y los valores democriticos y evitacién de cualquier conducta que
pueda generar discriminacién por razén de origen, género, orientacién sexual,
religién opinién o cualquier otra circunstancia personal o social.

b) Profesionalidad e independencia de criterio técnico.

¢) Imparcialidad y eficiencia en la consecucién de los objetivos fijados.

d) Transparencia en cuanto a los fines de sus actuaciones, los instrumentos y las
técnicas utilizados.

Articulo 154. Organizacién de la inspeccion educativa.

1.
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Las Administraciones educativas regulardn la estructura y el funcionamiento de
los érganos que establezcan para el desempeno de la inspeccién educativa en sus
respectivos dmbitos territoriales.

La estructura a la que se refiere el apartado anterior podrd organizarse sobre la
base de los perfiles profesionales de los inspectores, entendidos en funcién de los
criterios siguientes: titulaciones universitarias, cursos de formacién en el ejercicio
de la inspeccién, experiencia profesional en la docencia y experiencia en la propia
inspeccién educativa.

En los procedimientos para la provisién de puestos de trabajo en la inspeccién
educativa podrdn tenerse en consideracion las necesidades de las respectivas Ad-
ministraciones educativas y podrd ser valorada como mérito la especializacién de
los aspirantes de acuerdo con las condiciones descritas en el apartado anterior.
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TITULO VIIL.
Recursos econémicos

Articulo 155. Recursos para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Ley.

1.

Los poderes publicos dotardn al conjunto del sistema educativo de los recursos
econdémicos necesarios para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Ley,
con el fin de garantizar la consecucién de los objetivos en ella previstos.

. El Estado y las Comunidades Auténomas acordardn un plan de incremento del

gasto puiblico en educacién para los préximos diez afios, que permita el cumpli-
miento de los objetivos establecidos en la presente Ley y la equiparacién progresi-
va a la media de los paises de la Unién Europea.

Articulo 156. Informe anual sobre el gasto ptblico en la educacién.

El Gobierno, en el informe anual al que hace referencia el articulo 147 de esta Ley,
incluird los datos relativos al gasto pablico en educacion.

Articulo 157. Recursos para la mejora de los aprendizajes y apoyo al profesorado.

1.

Corresponde a las Administraciones educativas proveer los recursos necesarios
para garantizar, en el proceso de aplicacién de la presente Ley:

a) Un ndmero mdximo de alumnos por aula que en la ensefianza obligatoria serd de
25 para la educacién primaria y de 30 para la educacién secundaria obligatoria.

b) La puesta en marcha de un plan de fomento de la lectura.

¢) El establecimiento de programas de refuerzo y apoyo educativo y de mejora de
los aprendizajes.

d) El establecimiento de programas de refuerzo del aprendizaje de las lenguas
extranjeras.

e) Laatencidn a la diversidad de los alumnos y en especial la atencién a aquellos
que presentan necesidad especifica de apoyo educativo.

f) El establecimiento de programas de refuerzo del aprendizaje de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién.

g) Medidas de apoyo al profesorado.

h) La existencia de servicios o profesionales especializados en la orientacién edu-
cativa, psicopedagdgica y profesional.

En la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y en la Comunidad Foral de Navarra

la financiacién de los recursos a los que hace referencia este titulo se regirdn por el

sistema del Concierto Econémico y del Convenio respectivamente.
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DISPOSICIONES DE LA LOE

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera. Calendario de aplicacién de la Ley.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, aprobard el calendario
de aplicacién de esta Ley, que tendrd un dmbito temporal de cinco anos, a partir de la
entrada en vigor de la misma. En dicho calendario se establecerd la implantacién de
los curriculos de las ensehanzas correspondientes.

Disposicién adicional segunda. Ensefanza de la Religion.

1.

La ensehanza de la religién catdlica se ajustard a lo establecido en el Acuerdo sobre
Ensefianza y Asuntos Culturales suscrito entre la Santa Sede y el Estado espafol.

A tal fin, y de conformidad con lo que disponga dicho Acuerdo, se incluird la
religién catélica como drea 0 materia-en los niveles educativos que corresponda,
que serd de oferta obligatoria para los centros y de cardcter voluntario para los
alumnos y alumnas.

La ensefanza de otras religiones se ajustard a lo dispuesto en los Acuerdos de
Cooperacién celebrados por el Estado espafiol con la Federacién de Entidades
Religiosas Evangélicas de Espana, la Federacién de Comunidades Israelitas de Es-
pana, la Comisién Islimica de Espafia y, en su caso, a los que en el futuro puedan
suscribirse con otras confesiones religiosas.

En el marco de la regulacién de las ensenanzas de Educacién Primaria y Educa-
cién Secundaria Obligatoria, se podré establecer la ensefianza no confesional de
cultura de las religiones.

Disposicion adicional tercera. Profesorado de religion.

1.

Los profesores que impartan la ensefianza confesional de las religiones deberdn
cumplir los requisitos de titulacién establecidos para las distintas ensefianzas regu-
ladas en la presente Ley, asi como los establecidos en los acuerdos suscritos entre el
Estado Espafiol y las diferentes confesiones religiosas.

Los profesores que, no perteneciendo a los cuerpos de funcionarios docentes, im-
partan la ensenanza confesional de las religiones en los centros publicos lo harin
en régimen de contratacién laboral, de conformidad con el Estatuto de los Tra-
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bajadores, con las respectivas Administraciones competentes. La regulacién de su
régimen laboral se hard con la participacién de los representantes del profesorado.
Se accederd al destino mediante criterios objetivos de igualdad, mérito y capaci-
dad. Estos profesores percibiran las retribuciones que correspondan en el respecti-

vo nivel educativo a los profesores interinos.

En todo caso, la propuesta para la docencia corresponderd a las entidades religiosas
y se renovard automdticamente cada afio. La determinacién del contrato, a tiempo
completo o a tiempo parcial segtin lo que requieran las necesidades de los centros,
corresponderd a las Administraciones competentes. La remocién, en su caso, se
ajustard a derecho.

Disposicién adicional cuarta. Libros de texto y demas materiales curriculares.

1. En el ¢jercicio de la autonomia pedagégica, corresponde a los érganos de coor-
dinacién didéctica de los centros publicos adoptar los libros de texto y demds
materiales que hayan de utilizarse en el desarrollo de las diversas ensefianzas.

2. La edicién y adopcién de los libros de texto y demds materiales no requerirdn la
previa autorizacién de la Administracién educativa. En todo caso, éstos deberdn
adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades de los alumnos y al curriculo
aprobado por cada Administracién educativa. Asimismo, deberdn reflejar y fo-
mentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes constitu-
cionales, asf como a los principios y valores recogidos en la presente Ley y en la Ley
Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra
la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

3. Lasupervisién de los libros de texto y otros materiales curriculares es competencia
de las administraciones educativas y constituird parte del proceso ordinario de
inspeccién que ejerce la Administracién educativa sobre la totalidad de elementos
que integran el proceso de ensefianza y aprendizaje, que debe velar por el respeto
a los principios y valores contenidos en la Constitucién y a lo dispuesto en la pre-

sente ley.

Disposicién adicional quinta. Calendario escolar.

El calendario escolar, que fijardn anualmente las Administraciones educativas, com-

prenderd un minimo de 175 dias lectivos para las ensefianzas obligatorias.
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Disposicion adicional sexta. Bases del régimen estatutario
de la funcién puablica docente.

1. Son bases del régimen estatutario de los funcionarios publicos docentes, ademds
de las recogidas, con tal cardcter, en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de
julio, las reguladas por esta Ley y la normativa que la desarrolle, para el ingreso, la
movilidad entre los cuerpos docentes, la reordenacién de los cuerpos y escalas, y la
provisién de plazas mediante concursos de traslados de 4mbito estatal. El Gobierno
desarrollard reglamentariamente dichas bases en aquellos aspectos bésicos que sean
necesarios para garantizar el marco comun bdsico de la funcién publica docente.

2. Las Comunidades Auténomas ordenardn su funcién publica docente en el marco
de sus competencias, respetando, en todo caso, las normas bésicas a que se hace
referencia en el apartado anterior.

3. Periédicamente, las Administraciones educativas convocardn concursos de traslado

de dmbito estatal, a efectos de proceder a la provision de las plazas vacantes que de-
terminen en los centros docentes de ensefianza dependientes de aquéllas, asi como
para garantizar la posible concurrencia de los funcionarios de su 4mbito de gestién
a plazas de otras Administraciones educativas y, en su caso, si procede, la adjudi-
cacién de aquellas que resulten del propio concurso. En estos concursos podrdn
participar todos los funcionarios pablicos docentes, cualquiera que sea la Adminis-
tracién educativa de la que dependan o por la que hayan ingresado, siempre que
retinan los requisitos generales y los especificos que, de acuerdo con las respectivas
plantillas o relaciones de puestos de trabajo, establezcan dichas convocatorias.
Estas convocatorias se hardn publicas a través del Boletin Oficial del Estado y de
los Diarios Oficiales de las Comunidades Auténomas convocantes. Incluirdn un
tinico baremo de méritos, entre los que se tendrdn en cuenta los cursos de forma-
cién y perfeccionamiento superados, los méritos académicos y profesionales, la
antigiiedad, la pertenencia a alguno de los cuerpos de catedréticos y la evaluacién
voluntaria de la funcién docente.
A los efectos de los concursos de traslados de 4mbito estatal y del reconocimiento
de la movilidad entre los cuerpos docentes, las actividades de formacién organi-
zadas por cualesquiera de las Administraciones educativas surtirdn sus efectos en
todo el territorio nacional.

4. Durante los cursos escolares en los que no se celebren los concursos de dmbito
estatal a los que se refiere esta disposicion, las diferentes Administraciones educa-
tivas podrdn organizar procedimientos de provision referidos al 4mbito territorial
cuya gestion les corresponda y destinados a la cobertura de sus plazas, todo ello sin
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perjuicio de que en cualquier momento puedan realizar procesos de redistribucién

o de recolocacién de sus efectivos.

5. La provisién de plazas por funcionarios docentes en los centros superiores de en-

seflanzas artisticas se realizard por concurso especifico, de acuerdo con lo que de-

terminen las Administraciones educativas.

6. Los funcionarios docentes que obtengan una plaza por concurso deberdn per-

manecer en la misma un minimo de dos afios para poder participar en sucesivos

concursos de provisién de puestos de trabajo.

Disposicion adicional séptima. Ordenacién de la funcién pihblica docente

y funciones de los cuerpos docentes.

1. La funcién publica docente se ordena en los siguientes cuerpos:

a)

b)

<)

d)

e)

£)

g)

El cuerpo de maestros, que desempefiard sus funciones en la educacién infantil
y primaria.

Los cuerpos de catedréticos de ensefianza secundaria y de profesores de ense-
flanza secundaria, que desempefiardn sus funciones en la educacién secundaria
obligatoria, bachillerato y formacién profesional.

El cuerpo a extinguir de profesores técnicos de formacion profesional, que
desempefiard sus funciones en la formacién profesional y, excepcionalmente,
en las condiciones que se establezcan, en la educacién secundaria obligatoria.

El cuerpo de profesores de musica y artes escénicas, que desempefiard sus fun-
ciones en las ensefianzas elementales y profesionales de musica y danza, en las
ensefianzas de arte dramdtico y, en su caso, en aquellas materias de las ensefian-
zas superiores de musica y danza o de la modalidad de artes del bachillerato que
se determinen.

El cuerpo de catedréticos de musica y artes escénicas, que desempefiard sus fun-
ciones en las ensefianzas superiores de musica y danza y en las de arte dramético.
Los cuerpos de catedréticos de artes pldsticas y disefio y de profesores de artes
plésticas y diseno, que desempefiardn sus funciones en las ensefianzas de artes
plésticas y disefio, en las ensefianzas de conservacién y restauracién de bienes
culturales y en las ensefianzas de la modalidad de artes del bachillerato que se
determinen.

El cuerpo de maestros de taller de artes plésticas y disefio, que desempefiard sus
funciones en las ensefianzas de artes plésticas y disefio y en las ensenanzas de
conservacién y restauracién de bienes culturales.

171



&Nﬁ ANPE Sindicato Independiente

h) Los cuerpos de catedriticos de escuelas oficiales de idiomas y de profesores de
escuelas oficiales de idiomas, que desempefardn sus funciones en las ensefian-
zas de idiomas.

i) El cuerpo de inspectores de educacién, que realizard las funciones recogidas en
el articulo 151 de la presente Ley.

El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, podré establecer las
condiciones y los requisitos para que los funcionarios pertenecientes a alguno de
los cuerpos docentes recogidos en el apartado anterior puedan excepcionalmen-
te desempenfar funciones en una etapa o, en su caso, ensefianzas distintas de las
asignadas a su cuerpo con cardcter general. Para tal desempefo se determinard la
titulacién, formacién o experiencia que se consideren necesarias. En todo caso se
considerard a estos efectos al profesorado de los centros que impartan conjunta-
mente ensefianzas de educacién primaria y educacién secundaria.

Los cuerpos y escalas declarados a extinguir port la presente ley, asi como por
normas anteriores a la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, se regirdn por lo establecido en aquellas disposi-
ciones, siéndoles de aplicacién lo sefialado a efectos de movilidad en la disposicién
adicional duodécima de esta Ley.

2. Corresponde al Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, la crea-
cién o supresion de las especialidades docentes de los cuerpos a los que se refiere
esta disposicion, a excepcién de la letra i) del apartado anterior, y la asignacién de
dreas, materias y mdédulos que deberdn impartir los funcionarios adscritos a cada
una de ellas, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 93.2 de esta Ley.
Asimismo, las Administraciones educativas podrdn establecer los requisitos de
formacién o titulacién que deben cumplir los funcionarios de los cuerpos que
imparten la educacién secundaria obligatoria para impartir ensefianzas de los pri-
meros cursos de esta etapa correspondientes a otra especialidad, de acuerdo con lo
establecido en el apartado 3 del articulo 26.

No obstante, los procesos selectivos y concursos de traslados de dmbito estatal
tendrdn en cuenta tnicamente las especialidades docentes.

Disposicion adicional octava. Cuerpos de catedraticos.

1. Los funcionarios de los cuerpos de catedrdticos de ensefianza secundaria, de mu-
sica y artes escénicas, de escuelas oficiales de idiomas y de artes plasticas y disefio
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realizardn las funciones que se les encomiendan en la presente Ley y las que regla-
mentariamente se determinen.

2. Con caricter preferente se atribuyen a los funcionarios de los cuerpos citados en el
apartado anterior, las siguientes funciones:

a) La direccién de proyectos de innovacién e investigacion didéctica de la propia
especialidad que se realicen en el centro.

b) El ejercicio de la jefatura de los departamentos de coordinacién didctica, asi
como, en su caso, del departamento de orientacidn.

¢) La direccién de la formacién en pricticas de los profesores de nuevo ingreso
que se incorporen al departamento.

d) La coordinacién de los programas de formacién continua del profesorado que
se desarrollen dentro del departamento.

e) La presidencia de los tribunales de acceso y en su caso ingreso a los respectivos
cuerpos de catedréticos.

3. En el momento de hacerse efectiva la integracién en los cuerpos de catedriticos
de ensefianza secundaria, de catedriticos de escuelas oficiales de idiomas y de ca-
tedrdticos de artes plasticas y disefio, los funcionarios de los respectivos cuerpos
con la condicién de catedrdtico se incorporardn con la antigiiedad que tuvieran
en dicha condicién y se les respetardn los derechos de que vinieran disfrutando en
el momento de hacerse efectiva la integracion, incluidos los derechos econémicos
reconocidos a los funcionarios provenientes del cuerpo de catedraticos numerarios
de bachillerato. La integracién en los distintos cuerpos de catedraticos se hard efec-
tiva en los mismos puestos que tuvieran asignados en el momento de la misma.

4. La habilitacién prevista en la disposicion adicional primera de la Ley Orgénica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién profesional, se
extenderd a los funcionarios de los cuerpos de catedrdticos de ensefianza secunda-
ria en las condiciones y con los requisitos establecidos en dicha Ley.

5. Los funcionarios de los correspondientes cuerpos de catedriticos de ensefianza se-
cundaria, escuelas oficiales de idiomas y de artes pldsticas y disefio participardn en
los concursos de provisién de puestos conjuntamente con los funcionarios de los
cuerpos de profesores de los niveles correspondientes, a las mismas vacantes, sin
perjuicio de los méritos especificos que les sean de aplicacién por su pertenencia a
los mencionados cuerpos de catedréticos.

6. La pertenencia a alguno de los cuerpos de catedrdticos se valorard, a todos los

efectos, como mérito docente especifico.
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Disposicion adicional novena. Requisitos para el ingreso en los cuerpos

de funcionarios docentes.

1.

Para el ingreso en el cuerpo de maestros serdn requisitos indispensables estar en
posesién del titulo de Maestro o el titulo de Grado correspondiente y superar el
correspondiente proceso selectivo.

Para el ingreso en el cuerpo de profesores de ensefianza secundaria serd necesario
estar en posesion del titulo de Grado universitario o titulacién equivalente a efectos
de docencia, ademds de la formacién pedagdgica y did4ctica a la que se refiere el
articulo 100.2 de esta Ley, asi como superar el correspondiente proceso selectivo.

Para el ingreso a los cuerpos de profesores de musica y artes escénicas y de cate-
dréticos de musica y artes escénicas serd necesario estar en posesion del titulo de
Grado universitario o titulacién equivalente a efectos de docencia, ademds de, en
el caso del cuerpo de profesores de musica y artes escénicas, excepto en las especia-
lidades propias de Arte Dramdtico, la formacién pedagégica y did4ctica a la que se
refiere el articulo 100.2 de esta Ley, asf como superar el correspondiente proceso
selectivo. El Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, establece-
14 las condiciones para permitir el'ingreso en el cuerpo de catedriticos de musica
y artes escénicas, mediante concurso de méritos, a personalidades de reconocido
prestigio en sus respectivos campos profesionales.

Para el ingreso en el cuerpo de profesores de artes plasticas y disefio, serd necesario
estar en posesion del titulo de Grado o titulacién equivalente, a efectos de docen-
cia, ademds de la formacién pedagdgica y did4ctica a la que se refiere el articulo
100.2 de esta Ley, asi como superar el correspondiente proceso selectivo.

Para el ingreso en el cuerpo de maestros de taller de artes plasticas y disefio serd
necesario estar en posesién de la titulacién de Diplomado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico o el titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalen-
tes, a efectos de docencia, ademds de la formacién pedagdgica y didéctica a la que
se refiere el articulo 100.2 de esta Ley, asi como superar el correspondiente proceso
selectivo.

Para el ingreso en el cuerpo de profesores de escuelas oficiales de idiomas serd ne-
cesario estar en posesién del titulo de Grado universitario o titulacién equivalente,
a efectos de docencia, ademds de la formacién pedagégica y diddctica a la que se
refiere el articulo 100.2 de esta Ley, asi como superar el correspondiente proceso
selectivo.

174



Texto refundido de la Ley Orgdnica de Educacion &N;@

7. Para el ingreso en el cuerpo de profesores de ensefianza secundaria en el caso de

materias o dreas de especial relevancia para la formacién profesional, para el in-
greso en el cuerpo de profesores de artes plésticas y disefio en el caso de materias
de especial relevancia para la formacién especifica artistico-pléstica y disefio, asi
como para el ingreso en el cuerpo de maestros de taller en el caso de determina-
das dreas o materias, el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas
podrd determinar, a efectos de docencia, la equivalencia de otras titulaciones dis-
tintas a las exigidas en esta disposicién adicional. En el caso de que el ingreso sea
al cuerpo de maestros de taller, podrd exigirse, ademds una experiencia profesional
en un campo laboral relacionado con la materia o 4rea a las que se aspire.

Disposicion adicional décima. Requisitos para el acceso a los

Cuerpos de catedraticos e inspectores.

1.

Para acceder al cuerpo de catedrdticos de ensefianza secundaria, serd necesario
pertenecer al cuerpo de profesores de ensefianza secundaria y estar en posesion del
titulo de Grado universitario correspondiente o titulacién equivalente a efectos de
docencia, asi como superar el correspondiente proceso selectivo.

Para acceder al cuerpo de catedrdticos de artes pldsticas y disefio serd necesario
pertenecer al cuerpo de profesores de artes pldsticas y disefio y estar en posesién
del titulo de Grado universitario correspondiente o titulacién equivalente, a efec-
tos de docencia, asi como superar el correspondiente proceso selectivo.

Para acceder al cuerpo de catedriticos de escuelas oficiales de idiomas, serd nece-
sario pertenecer al cuerpo de profesores de escuelas oficiales de idiomas y estar en
posesion del titulo de Grado universitario correspondiente o titulacién equivalen-
te, a efectos de docencia, asi como superar el correspondiente proceso selectivo.

Sin perjuicio de la posibilidad de ingreso regulado en la disposicién adicional
novena, apartado 3, para acceder al cuerpo de catedriticos de musica y artes escé-
nicas, serd necesario pertenecer al cuerpo de profesores de musica y artes escénicas
y estar en posesién del titulo de Grado Universitario correspondiente o titulacién
equivalente, a efectos de docencia, asi como superar el correspondiente proceso
selectivo.

Para acceder al Cuerpo de Inspectores de Educacién serd necesario pertenecer a al-
guno de los cuerpos que integran la funcién publica docente con al menos una ex-
periencia de ocho anos en los mismos y estar en posesién del titulo de Doctorado,
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Mister Universitario, Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o titulo equivalente
y superar el correspondiente proceso selectivo, asi como, en su caso, acreditar el
conocimiento de la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma de destino, de
acuerdo con su normativa.

Disposicién adicional undécima. Equivalencia de titulaciones del profesorado.

1. El titulo de Profesor de Educacién General Basica se considera equivalente, a to-
dos los efectos, al titulo de Maestro al que se refiere la presente Ley. El titulo de
Maestro de ensefianza primaria mantendrd los efectos que le otorga la legislacién
vigente.

2. Las referencias establecidas en esta Ley en relacién con las distintas titulaciones
universitarias, lo son sin perjuicio de las normas que por el Gobierno se dicten
para el establecimiento, reforma o adaptacién de las modalidades ciclicas de cada
ensefianza y de los titulos correspondientes, en virtud de la autorizacién otorgada
al mismo por el articulo 88.2 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, con el fin de cumplir las lineas generales que emanen del Espacio
Europeo de ensefianza superior.

Disposicién adicional duodécima. Ingreso y promocién interna.

1. Elsistema de ingreso en la funcién publica docente serd el de concurso-oposicién
convocado por las respectivas Administraciones educativas. En la fase de concurso
se valorardn, entre otros méritos, la formacién académica y la experiencia docente
previa. En la fase de oposicién se tendrdn en cuenta la posesién de los conocimien-
tos especificos de la especialidad docente a la que se opta, la aptitud pedagégica
y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio docente. Las pruebas se
convocardn, segin corresponda, de acuerdo con las especialidades docentes. Para
la seleccién de los aspirantes se tendrd en cuenta la valoracién de ambas fases del
concurso-oposicién, sin perjuicio de la superacion de las pruebas correspondien-
tes. El ndmero de seleccionados no podra superar el nimero de plazas convocadas.
Asimismo, existird una fase de pricticas, que podrd incluir cursos de formacién, y
constituird parte del proceso selectivo.

2. Los funcionarios docentes de los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria,
de profesores de escuelas oficiales de idiomas, de profesores de musica y artes
escénicas y de profesores de artes plasticas y disefio que quieran acceder a los cuer-
pos de catedriticos de ensefianza secundaria, de catedrdticos de escuelas oficiales
de idiomas, de catedrdticos de musica y artes escénicas y de catedraticos de artes
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plésticas y disefio, respectivamente, deberdn contar con una antigiiedad minima
de ocho afos en el correspondiente cuerpo como funcionarios de carrera.

En las convocatorias correspondientes, que no tendrédn fase de pricticas, el siste-
ma de acceso a los citados cuerpos serd el de concurso en el que se valorardn los
méritos relacionados con la actualizacién cientifica y diddctica, la participacién en
proyectos educativos, la evaluacién positiva de la actividad docente y, en su caso,
la trayectoria artistica de los candidatos.

El ndmero de funcionarios de los cuerpos de catedréticos, excepto en el cuerpo
de catedraticos de musica y artes escénicas, no superard, en cada caso, el 30% del
nimero total de funcionarios de cada cuerpo de origen.

3. Los funcionarios de los cuerpos docentes clasificados en el grupo B a que se re-
fiere la vigente legislacién de la funcién publica podrdn acceder a los cuerpos de
profesores de ensefianza secundaria y de profesores de artes pldsticas y disefio.
En las convocatorias correspondientes para estos funcionarios se valorardn pre-
ferentemente los méritos de los concursantes, entre los que se tendrdn en cuenta
el trabajo desarrollado y los cursos de formacién y perfeccionamiento superados,
asi como los méritos académicos, y la evaluacién positiva de la actividad docente.
Asimismo, se realizard una prueba consistente en la exposicién de un tema de la
especialidad a la que se accede, para cuya superacién se atenderd tanto a los co-
nocimientos sobre la materia como a los recursos diddcticos y pedagdgicos de los
candidatos.

En las convocatorias de ingreso en los cuerpos de profesores de ensefianza se-
cundaria y de profesores de artes pldsticas y disefio se reservard un porcentaje de
las plazas que se convoquen para el acceso de estos funcionarios docentes, que
deberdn estar en posesién de la titulacién requerida para el ingreso en los corres-
pondientes cuerpos, asi como haber permanecido en sus cuerpos de procedencia
un minimo de seis afos como funcionarios de carrera.

Quienes accedan por este procedimiento estardn exentos de la realizacién de la
fase de practicas y tendrdn preferencia en la eleccién de los destinos vacantes sobre
los aspirantes que ingresen por el turno libre de la correspondiente convocatoria.
No obstante lo dispuesto en el pdrrafo anterior, los aspirantes seleccionados que
estén ocupando, con cardcter definitivo en el 4mbito de la Administracién publica
convocante, plazas del cuerpo y especialidad a las que acceden, podrn optar, en
las condiciones que se establezcan en las respectivas convocatorias, por permanecer
en las mismas.

4. El acceso al cuerpo de Inspectores de educacién se realizard mediante concur-
so-oposicién. Los aspirantes deberdn contar con una antigiiedad minima de ocho
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afios en alguno de los cuerpos que integran la funcién publica docente y una ex-
periencia docente de igual duracién. Las Administraciones educativas convocardn
el concurso-oposicién correspondiente con sujecion a los siguientes criterios:

a) En la fase de concurso se valorard la trayectoria profesional de los candidatos y
sus méritos especificos como docentes, el desempefo de cargos directivos con
evaluacidn positiva y la pertenencia a alguno de los cuerpos de catedriticos a
los que se refiere esta Ley.

b) La fase de oposicién consistird en la valoracién de la capacidad de liderazgo pe-
dagégico y la evaluacion de las competencias propias de la funcién inspectora
de los aspirantes, asi como los conocimientos pedagégicos, de administracién
y legislacién educativa para el desempefio de la misma.

¢) En las convocatorias de acceso al cuerpo de inspectores, las Administraciones
educativas podrdn reservar hasta un tercio de las plazas para la provisién me-
diante concurso de méritos destinado al profesorado que, reuniendo los requi-
sitos generales, hayan ejercido con evaluacién positiva, al menos durante tres
mandatos, el cargo de director o directora.

Los candidatos seleccionados mediante el concurso-oposicién deberdn realizar
para su adecuada preparacién un periodo de précticas de cardcter selectivo, al
finalizar el cual serdn nombrados, en su caso, funcionarios de carrera del cuerpo
de Inspectores de educacién.

Los funcionarios docentes a que se refiere esta Ley, podrdn, asimismo, acceder a
un cuerpo del mismo grupo y nivel de complemento de destino, sin limitacién de
antigiiedad, siempre que posean la titulacién exigida y superen el correspondiente
proceso selectivo. A este efecto se tendrd en cuenta su experiencia docente y las
pruebas que en su dia se superaron, quedando exentos de la realizacién de la fase
de précticas. Estos funcionarios, cuando accedan a un cuerpo, al tiempo que otros
funcionarios por el turno libre o por alguno de los turnos previstos en esta dispo-
sicién, tendrdn prioridad para la eleccién de destino.

El Gobierno y las Comunidades Auténomas fomentardn convenios con las uni-
versidades que faciliten la incorporacién, a jornada total o parcial a compartir en
este caso con su actividad docente no universitaria, a los Departamentos universi-
tarios de los funcionarios de los cuerpos docentes de niveles correspondientes a las

ensefanzas reguladas en esta Ley, en el marco de la disposicién adicional vigésima
séptima de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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7. La Administracién del Estado y las Comunidades Auténomas impulsardn el estu-
dio y la implantacidn, en su caso, de medidas destinadas al desarrollo de la carrera
profesional de los funcionarios docentes sin que necesariamente suponga el cam-
bio de cuerpo.

Disposicién adicional decimotercera. Desempefo de la funcién inspectora
por funcionarios no pertenecientes al cuerpo de inspectores de educacién.

1. Los funcionarios del cuerpo de inspectores al servicio de la Administracién educa-

tiva que hubieran optado por permanecer en dicho cuerpo «a extinguir» tendrdn
derecho, a efectos de movilidad, a participar en los concursos para la provisién de
puestos en la inspeccién de educacién.
Los funcionarios del cuerpo de inspectores al servicio de la Administracién edu-
cativa de las Comunidades Auténomas con destino definitivo, e integrados en
los correspondientes cuerpos de acuerdo con la normativa dictada por aquéllas,
tendrdn derecho, a efectos de movilidad a participar en los concursos para la pro-
visién de puestos de la inspeccién de educacién.

2. Aquellos funcionarios de los cuerpos docentes que accedieron a la funcién inspec-
tora de conformidad con las disposiciones de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, y que no hubieran accedido al cuerpo de Inspectores de educacién
a la entrada en vigor de esta Ley, podrdn continuar desempefniando la funcién
inspectora con cardcter definitivo y hasta su jubilacién como funcionarios, de
conformidad con las disposiciones por las que accedieron al mismo.

Disposicién adicional decimocuarta.

Centros autorizados para impartir la modalidad de ciencias de la naturaleza y de
la salud y la modalidad de tecnologia en bachillerato.

Los centros docentes privados de bachillerato que a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley impartan la modalidad de ciencias de la naturaleza y de la salud, la
modalidad de tecnologfa, o ambas, quedardn automdticamente autorizados para
impartir la modalidad de ciencias y tecnologfa, establecida en esta Ley.

Disposicién adicional decimoquinta. Municipios, corporaciones o
entidades locales.

1. Las Administraciones educativas podrdn establecer procedimientos e instrumen-
tos para favorecer y estimular la gestién conjunta con las Administraciones locales
y la colaboracién entre centros educativos y Administraciones publicas.
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En lo que se refiere a las corporaciones locales, se establecerdn procedimientos de
consulta y colaboracién con sus federaciones o agrupaciones mds representativas.
La conservacion, el mantenimiento y la vigilancia de los edificios destinados a
centros publicos de educacién infantil, de educacién primaria o de educacién
especial, corresponderdn al municipio respectivo. Dichos edificios no podran des-
tinarse a otros servicios o finalidades sin autorizacién previa de la Administracién
educativa correspondiente.

Cuando el Estado o las Comunidades Auténomas deban afectar, por necesidades
de escolarizacién, edificios escolares de propiedad municipal en los que se hallen
ubicados centros de educacién infantil, de educacién primaria o de educacién es-
pecial, dependientes de las Administraciones educativas, para impartir educacién
secundaria o formacién profesional, asumirdn, respecto de los mencionados cen-
tros, los gastos que los municipios vinieran sufragando de acuerdo con las dispo-
siciones vigentes, sin perjuicio de la titularidad demanial que puedan ostentar los
municipios respectivos. Lo dispuesto no serd de aplicacién respecto a los edificios
escolares de propiedad municipal en los que se impartan, ademds de educacién
infantil y educacién primaria o educacién especial, el primer ciclo de educacién
secundaria obligatoria. Si la afectacién fuera parcial se establecerd el correspon-
diente convenio de colaboracién entre las Administraciones afectadas.

Los municipios cooperardn con las Administraciones educativas correspondientes
en la obtencién de los solares necesarios para la construccién de nuevos centros
docentes publicos.

Las Administraciones educativas podran establecer convenios de colaboracién con
las corporaciones locales para las ensefianzas artisticas. Dichos convenios podrdn
contemplar una colaboracién especifica en escuelas de ensefianzas artisticas cuyos
estudios no conduzcan a la obtencién de titulos con validez académica.

Corresponde a las Administraciones educativas establecer el procedimiento para
el uso de los centros docentes, que de ellas dependan, por parte de las autorida-
des municipales, fuera del horario lectivo para actividades educativas, culturales,
deportivas u otras de cardcter social. Dicho uso quedard dnicamente sujeto a las
necesidades derivadas de la programacién de las actividades de dichos centros.

Las Administraciones educativas, deportivas y municipales, colaborardn para el
establecimiento de procedimientos que permitan el doble uso de las instalaciones
deportivas pertenecientes a los centros docentes o a los municipios.
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Disposicién adicional decimosexta. Denominacién de las etapas educativas.

Las referencias, contenidas en la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacién, a los niveles educativos se entienden sustituidas por las de-
nominaciones que, para los distintos niveles y etapas educativas y para los respectivos
centros, se establecen en esta Ley.

Disposicién adicional decimoséptima. Claustro de profesores de los
centros privados concertados.

El claustro de profesores de los centros privados concertados tendra funciones anélo-
gas a las previstas en el articulo 129 de esta Ley.

Disposicion adicional decimoctava. Procedimientos de consulta.

Las referencias en el articulado de esta Ley a las consultas previas a las Comunidades
Auténomas se entienden realizadas en el seno de la Conferencia Sectorial.

Asimismo la negociacién colectiva, consulta y acuerdo en los asuntos que lo precisen
se entenderdn realizadas respectivamente a través de las mesas sectoriales de negocia-
cién de la ensefianza publica y de la ensefianza concertada.

Disposicién adicional decimonovena. Alumnado extranjero.

Lo establecido en esta Ley en relacién con la escolarizacién, obtencién de titulos y ac-
ceso al sistema general de becas y ayudas al estudio serd aplicable al alumnado extran-
jero en los términos establecidos en la Ley Orgdnica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos y libertades de los Extranjeros en Espafia y su integracién social, modificada
por la Ley Orgénica 8/2000, de 22 de diciembre, y en la normativa que las desarrolla.

Disposicién adicional vigésima. Atenci6n a las victimas del terrorismo.

Las Administraciones educativas facilitardn que los centros educativos puedan prestar
especial atencién a los alumnos victimas del terrorismo para que éstos reciban la ayu-
da necesaria para realizar adecuadamente sus estudios.

Disposicién adicional vigesimoprimera. Cambios de centro derivados
de actos de violencia.

Las Administraciones educativas asegurardn la escolarizacién inmediata de las alum-
nas o alumnos que se vean afectados por cambios de centro derivados de actos de
violencia de género o acoso escolar. Igualmente, facilitardn que los centros educativos
presten especial atencién a dichos alumnos.
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Disposicién adicional vigesimosegunda. Transformacién de ensefianzas.

En

el supuesto de que en el proceso de ordenacién de la ensefianza universitaria se

definieran en el futuro titulos que correspondan a estudios regulados en la presente

Ley, el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, podra establecer el

oportuno proceso de transformacién de tales estudios.

Disposicion adicional vigesimotercera. Datos personales de los alumnos.

1.

182

Los centros docentes podrén recabar los datos personales de su alumnado que sean
necesarios para el ejercicio de su funcién educativa. Dichos datos podrdn hacer
referencia al origen y ambiente familiar y social, a caracteristicas o condiciones
personales, al desarrollo y resultados de su escolarizacién, asi como a aquellas otras
circunstancias cuyo conocimiento sea necesario para la educacién y orientacién de

los alumnos.

Los padres o tutores y los propios.alumnes deberdn colaborar en la obtencién
de la informacién a la que hace referencia este articulo. La incorporacién de un
alumno a un centro docente supondrd el tratamiento de sus datos y, en su caso, la
cesién de datos procedentes del centro en el que hubiera estado escolarizado con
anterioridad, en los términos establecidos en la legislacion sobre proteccién de
datos. En todo caso, la informacién a la que se refiere este apartado serd la estricta-
mente necesaria para la funcién docente y orientadora, no pudiendo tratarse con

fines diferentes del educativo sin consentimiento expreso.

En el tratamiento de los datos del alumnado se aplicardn normas técnicas y or-
ganizativas que garanticen su seguridad y confidencialidad. El profesorado y el
resto del personal que, en el ejercicio de sus funciones, acceda a datos personales y
familiares o que afecten al honor e intimidad de los menores o sus familias quedard
sujeto al deber de sigilo.

La cesién de los datos, incluidos los de cardcter reservado, necesarios para el sis-
tema educativo, se realizard preferentemente por via telemdtica y estard sujeta a
la legislacién en materia de proteccién de datos de cardcter personal. En el caso
de la cesién de datos entre Comunidades Auténomas o entre éstas y el Estado,
las condiciones minimas serdn acordadas por el Gobierno con las Comunidades

Auténomas, en el seno de la Conferencia Sectorial de Educacién.
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Disposicion adicional vigesimocuarta. Incorporacién de créditos en los
Presupuestos Generales del Estado para la gratuidad del segundo ciclo de
educacién infantil.

Los Presupuestos Generales del Estado correspondientes al démbito temporal de apli-
cacién de la presente Ley incorporardn progresivamente los créditos necesarios para
hacer efectiva la gratuidad del segundo ciclo de la educacién infantil a la que se refiere
el articulo 15.2.

Disposicién adicional vigesimoquinta. Fomento de la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

1. Con el fin de favorecer la igualdad de derechos y oportunidades y fomentar la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres, los centros sostenidos parcial o totalmente con fon-
dos publicos desarrollardn el principio de coeducacion en todas las etapas educativas,
de conformidad con lo dispuesto porlaLey Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, y no separarén al alumnado por su género.

2. Con objeto de favorecer la igualdad de derechos y oportunidades y, para garanti-
zar la efectividad del principio contenido en el apartado 1) del articulo 1, los cen-
tros educativos incorporardn medidas para-desarrollar la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres en los respectivos planes de accién tutorial y de convivencia.

3. Los centros educativos deberdn necesariamente incluir y justificar en su proyecto
educativo las medidas que desarrollan para favorecer y formar en igualdad en to-
das las etapas educativas, incluyendo la educacién para la eliminacién de la violen-
cia de género, el respeto por las identidades, culturas, sexualidades y su diversidad,
y la participacién activa para hacer realidad la igualdad.

4. En todo caso, las Administraciones educativas impulsardn el incremento de la
presencia de alumnas en estudios del 4mbito de las ciencias, tecnologfa, ingenie-
rfa, artes y matemadticas, asi como en las ensefianzas de formacién profesional con
menor demanda femenina. Del mismo modo, las Administraciones educativas
también promoverdn la presencia de alumnado masculino en aquellos estudios en
los que exista de forma notoria una mayor matricula de mujeres que de hombres.

5. Las Administraciones educativas promoverdn que los curriculos y los libros de
texto y demds materiales educativos fomenten el igual valor de mujeres y hombres
y no contengan estereotipos sexistas o discriminatorios.

Asimismo, incluirdn estos contenidos en los programas de formacién inicial del
profesorado.
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Disposiciéon adicional vigesimosexta. Denominacién especifica para el Consejo
Escolar de los centros educativos.

Las Administraciones educativas podrdn establecer una denominacién especifica para
referirse al Consejo Escolar de los centros educativos.

Disposicién adicional vigesimoséptima. Revision de los médulos de conciertos.

1. Durante el periodo al que se refiere la disposicién adicional primera de la presente
Ley, y en cumplimiento del Acuerdo suscrito entre el Ministerio de Educacién
y Ciencia y las organizaciones sindicales representativas del profesorado de los
centros privados concertados, todas las partidas de los médulos del concierto se
revisardn anualmente en un porcentaje equivalente al de las retribuciones de los
funcionarios publicos dependientes de las Administraciones del Estado.

2. Las Administraciones educativas posibilitardn, para el ejercicio de la funcién di-
rectiva en los centros privados concertados, unas compensaciones econémicas,
andlogas a las previstas para los cargos directivos de los centros publicos, de las
mismas caracteristicas.

Disposicion adicional vigesimoctava. Convenios con centros que impartan
ciclos de formacién profesional.

Las Administraciones educativas podrdn establecer convenios educativos con los cen-
tros que impartan ciclos formativos de formacion profesional que complementen la
oferta educativa de los centros publicos de acuerdo con la programacién general de
la ensefianza.

Disposicién adicional vigesimonovena. Fijacion del importe de los médulos.

1. Durante el periodo al que se refiere la disposicién adicional primera de la pre-
sente Ley, se procederd a la fijacién de los importes de los médulos econédmicos
establecidos, de acuerdo con el articulo 117, en funcién de la implantacién de las
ensefianzas que ordena la presente Ley.

2. En el seno de la Conferencia Sectorial se constituird una comisién, en la que
participardn las organizaciones empresariales y sindicales mds representativas en
el ambito de la ensehanza privada concertada, para el estudio de la cuantia de los
mdédulos de concierto que valore el coste total de la imparticién de las ensefianzas
en condiciones de gratuidad. Sus conclusiones deberdn incorporarse en el plan de
incremento del gasto publico previsto en el articulo 155.2 y contemplado en la
disposicién adicional octava de la presente Ley.
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Disposicién adicional trigésima. Integracion de centros en la red de centros de
titularidad publica.

Las Comunidades Auténomas podran integrar en la respectiva red de centros docen-
tes publicos, de acuerdo con la forma y el procedimiento que se establezca mediante
Ley de sus Parlamentos, los centros de titularidad de las Administraciones locales
que cumplan los requisitos establecidos en la Ley, atiendan poblaciones escolares de
condiciones socioecondémicas desfavorables o que desempefien una reconocida labor
en la atencién a las necesidades de escolarizacién, siempre que las Administraciones
locales manifiesten su voluntad de integrarlos en dicha red.

Disposicion adicional trigésima primera. Vigencias de titulaciones.

1. El titulo de Graduado Escolar de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de
Educacién y Financiamiento de la Reforma Educativa y el titulo de Graduado
en Educacién Secundaria de la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
nacién General del Sistema Educativo, tendrdn los mismos efectos profesionales
que el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria establecido en la
presente Ley.

2. Los titulos de Bachiller de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Educacién
y Financiamiento de la Reforma Educativa y de la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, tendrian los mismos efec-
tos profesionales que el nuevo titulo de Bachiller establecido en la presente Ley.

3. El titulo de Técnico Auxiliar de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de Edu-
cacién y Financiamiento de la Reforma Educativa tendrd los mismos efectos aca-
démicos que el titulo de Graduado en Educacién Secundaria y los mismos efectos
profesionales que el titulo de Técnico de la correspondiente profesién.

4. El titulo de Técnico Especialista de la Ley 14/1970, de 4 de agosto, General de
Educacién y Financiamiento de la Reforma Educativa tendrd los mismos efectos
académicos y profesionales que el nuevo titulo de Técnico Superior en la corres-
pondiente especialidad.

Disposicién adicional trigésima segunda. Procedimientos para el reconocimiento
y la acreditacion de las competencias profesionales.

El Gobierno impulsard, sin perjuicio de las competencias de las Comunidades Au-
ténomas, los procedimientos de reconocimiento y acreditacién de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o aprendizajes no formales e
informales, de forma que permita a todos los ciudadanos la obtencién de una acredi-
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tacién de sus competencias profesionales. A tal fin las administraciones competentes
promoverdn un incremento de los procedimientos para el reconocimiento y la agili-
zacién y la flexibilizacién de los procesos. Estos se basardn en los principios de sim-
plicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados, y eficiencia y adecuacion de los medios a los fines institucionales.

De acuerdo con la disposicién adicional séptima de la Ley Orgédnica 5/2002, de 19
de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, las administraciones
competentes promoverén la oferta de programas especificos de formacién dirigidos a
las personas que, una vez acreditadas determinadas competencias profesionales, quie-
ran completar la formacién y titulacién que les prepare y facilite su insercién laboral.

Disposicién adicional trigésima tercera. Exencién de la prueba de acceso a la
universidad.

1. Podrén acceder a la universidad sin necesidad de realizar la prueba de acceso regu-
lada en el articulo 38 de esta Ley:

a) Los alumnos y alumnas que hayan obtenido un titulo de Técnico Superior
de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio y
Técnico Deportivo Superior, a que se refieren los articulos 44, 53 y 65.

b) Los alumnos y alumnas procedentes de sistemas educativos de Estados
miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan
suscrito acuerdos internacionales aplicables en materia de acceso a la univer-
sidad, en régimen de reciprocidad, siempre que dicho alumnado cumpla los
requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus
universidades.

¢) En virtud de las disposiciones contenidas en el Convenio por el que se estable-
ce el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio
de 1994, los estudiantes que se encuentren en posesién del titulo de Bachille-
rato Europeo.

d) Quienes hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional, expe-
dido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra

(Suiza).

2. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional regulard la equivalencia de
calificaciones que se utilizard en el acceso a la universidad para el alumnado men-
cionado en las letras b), ¢) y d) del apartado anterior.
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3. Elalumnado al que se refiere el apartado primero participard en los procesos de ad-
misién en los términos establecidos en el apartado sexto del articulo 38 de esta Ley.

Disposicién adicional trigésima cuarta. Becas y ayudas al estudio convocadas
por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

1. Las notificaciones y publicaciones que deban efectuarse con ocasién de la trami-
tacién de los procedimientos de otorgamiento, resolucién de recursos administra-
tivos, revocacién, revision de oficio y reintegro de ingresos indebidos sobre becas
y ayudas al estudio, financiadas con cargo a los Presupuestos Generales del Esta-
do y cuya competencia esté atribuida al Ministerio de Educacién y Formacién
Profesional, se practicardn por medios electrénicos en la forma que se establezca
reglamentariamente en aplicacién de lo previsto en el Capitulo II del Titulo III de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comtin de las
Administraciones Publicas. De acuerdo con lo previsto en dicho Capitulo II, las
notificaciones que se practiquen en relacién con los procedimientos sobre becas
y ayudas al estudio a que se tefiere el pdrrafo anterior, irdn precedidas de un aviso
a las personas interesadas por los medios que se establezcan en la correspondiente
convocatoria de la puesta a disposicién de dicha notificacion.

Transcurridos diez dias naturales desde que la notificacién se hubiese puesto a
disposicién del interesado sin que haya accedido a su contenido, se entenderd
rechazada, ddndose por cumplido dicho trdmite y continudndose con el procedi-
miento.

2. Las becas y ayudas al estudio que se concedan para cursar estudios universitarios
o0 no universitarios con validez académica oficial serdn inembargables en todos los
€asos.

3. Procederi el reintegro de las cantidades percibidas en concepto de becas y ayu-
das al estudio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.1.i) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en aquellos casos en
los que las personas beneficiarias no reunieran alguno o algunos de los requisitos
establecidos para la obtencién de las becas o ayudas o no los hubieran acreditado
debidamente.

4. La identificacién de los solicitantes de becas y ayudas del sistema estatal de becas
asi como de los miembros computables de su unidad familiar, a que se refiere el
articulo 9 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
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Comtin de las Administraciones Publicas, podr4 efectuarse mediante la consigna-
cién en la solicitud de beca, en la sede electrénica del Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional, de los datos del DNI o NIE que establezca la convoca-
toria. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional podrd verificar la au-
tenticidad de dichos datos mediante consulta a la Direccién General de la Policia
o requerir al solicitante y a los miembros computables de su unidad familiar, la
presentacion del documento identificativo original.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10 de la referida Ley 39/2015, el
anterior sistema de identificacién serd asimismo admitido como sistema de firma
tanto de la solicitud de beca y ayuda como de la autorizacién para obtener de las
administraciones publicas la informacién que resulte precisa para la determina-
cién, conocimiento y comprobacién de los datos de identificacidn, personales, de
residencia, académicos y familiares del solicitante, asi como de los datos de renta y
patrimonio de los miembros computables de su unidad familiar.

Disposicién adicional trigésima quinta: Promocion de la investigacién
e innovacién educativas.

El Ministerio responsable de Educacién y las administraciones educativas faci-
litardn la identificacién de grupos de investigacién e innovacién educativas, fo-
mentardn la creacién de bases unificadas de conocimiento, evidencias y buenas
précticas, y promoverdn el desarrollo de centros de investigacién que sean refe-
rentes especializados, con el fin de mejorar las précticas docentes y los procesos
educativos, elevar los resultados y asegurar la calidad de la educacién con mayor
equidad e inclusién.

Asi mismo promoverdn la difusién de experiencias y el intercambio de los resul-
tados relevantes de la investigacién e innovacién educativas entre redes de centros
educativos y las universidades.

Disposicién adicional trigésima sexta. Acceso y admisién de alumnos y
alumnas a la universidad en posesién de un titulo, diploma o estudio de
sistemas educativos extranjeros homologados o declarados equivalentes al
titulo de Bachiller.

1. El Gobierno establecerd la normativa basica que regule el acceso y admisién a la
universidad del alumnado en posesién de un titulo, diploma o estudio equivalen-
te al titulo de Bachiller, obtenido o realizado en sistemas educativos de paises ex-
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tranjeros no incluidos en las letras b), ¢) y d) de la Disposicién Adicional trigésima
tercera. Los alumnos que pueden acogerse a esta disposicién adicional trigésima
sexta son:

a) Estudiantes que estén en posesién de titulos, diplomas o estudios, obtenidos
o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la
Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales apli-
cables en materia de acceso a la universidad para el reconocimiento del titulo
de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalen-
tes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espanol.

b) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo
de Bachiller del Sistema Educativo Espafol, procedentes de sistemas educati-
vos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los
que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables en materia de acceso
a la universidad, en régimen-de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no
cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para
acceder a sus universidades.

¢) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados o de-
clarados equivalentes a los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio, o de Técnico De-
portivo Superior del Sistema Educativo Espaiol, obtenidos o realizados en sis-
temas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con
los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento
del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

2. Para su acceso a la universidad, el alumnado recogido en esta disposicién adicio-
nal trigésima sexta, deberd cumplir los requisitos establecidos para la homologa-
cién del titulo, diploma o estudio obtenido o realizado en el extranjero.

3. Estos estudiantes deberdn superar una prueba de acceso cuya estructura y califi-
cacién serd establecida por el Gobierno teniendo en cuenta las caracteristicas de
este alumnado. Asimismo, el Gobierno regulard el procedimiento de calculo de la
calificacién para el acceso a la universidad para los alumnos mencionados en esta
disposicién.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley Orgdnica 6/2001, de Uni-
versidades, y el apartado 1 de este articulo, el Gobierno establecerd la normativa
basica que permita a las universidades fijar los procedimientos de admisién de
quienes hayan superado la prueba de acceso.
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Disposicién adicional trigésima séptima. Profesorado visitante.

El Gobierno regulard los requisitos, funciones y régimen del profesorado visitante
procedente de los paises con los que haya suscrito el correspondiente convenio y que
con cardcter temporal se incorpore a los centros docentes.

Disposicién adicional trigésima octava. Lengua castellana, lenguas cooficiales y
lenguas que gocen de proteccién legal.

1. Las Administraciones educativas garantizardn el derecho de los alumnos y las
alumnas a recibir ensefianzas en castellano y en las demds lenguas cooficiales en
sus respectivos territorios, de conformidad con la Constitucién Espafola, los Es-
tatutos de Autonomia y la normativa aplicable.

2. Al finalizar la educacién bésica, todos los alumnos y alumnas deberdn alcanzar
el dominio pleno y equivalente en lalengua castellana y, en su caso, en la lengua
cooficial correspondiente.

3. Las Administraciones educativas aplicardn los instrumentos de control, evaluacién
y mejora propios del sistema educativo y promoverdn la realizacién de anélisis por
parte de los centros, de modo que se garantice que todo el alumnado alcance la
competencia en comunicacién lingiiistica, en lengua castellana y en su caso en las
lenguas cooficiales, en el grado requerido. Asimismo, impulsardn la adopcién por
parte de los centros de las medidas necesarias para compensar las carencias que
pudieran existir en cualquiera de las lenguas.

4. Tanto la materia Lengua Castellana y Literatura como la Lengua Cooficial y Lite-
ratura deberdn impartirse en las lenguas correspondientes.

5. Aquellas Comunidades Auténomas en las que existan lenguas cooficiales que no tie-
nen ese cardcter en todo su territorio o lenguas no oficiales que gocen de proteccién
legal podrén ofrecerlas, en los términos que determine su normativa reguladora.

Disposicién adicional trigésima novena. Centros dependientes de otras Admi-
nistraciones publicas.

1. El Gobierno regulard las condiciones de aplicacidn, en los centros dependientes
de otras Administraciones publicas, de lo establecido en la presente Ley y en la
Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, para los érganos de gobierno y participacién
de los centros publicos.

190



Texto refundido de la Ley Orgdnica de Educacion &Nﬁ

2. Los centros docentes militares autorizados por el Ministerio de Educacién y For-
macién Profesional que dispongan de nucleos de formacién profesional, que im-
partan ensefanzas de formacién profesional del sistema educativo se regirdn por
la presente Ley, por la Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, y lo
establecido por la normativa especifica en lo referente a su denominacién, normas
internas de organizacion, funcionamiento, gobierno y autonomia. Asimismo, se
establecerdn mecanismos de coordinacién entre los Ministerios correspondientes,
con el objetivo de definir las necesidades y los requisitos precisos, todo ello enca-
minado al cumplimiento del curriculo de los titulos de formacién profesional.

3. El Gobierno determinara las condiciones de experiencia y formacién pedagégica
para que el personal de la Escala de Suboficiales de las Fuerzas Armadas pueda im-
partir ensefianzas de formacién profesional como Profesor Técnico para determi-
nados ciclos formativos relacionados con su especialidad, exclusivamente dentro
del 4mbito del Ministerio de Defensa en los Centros Docentes Militares.

Disposicién adicional cuadragésima. Sistema de ayudas y préstamo de libros de
texto y otros materiales curriculares.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional promoverd, en el seno de la
Conferencia Sectorial de Educacién, programas que faciliten la disponibilidad de for-
ma gratuita de libros de texto y otros materiales curriculares a través de un sistema de
préstamo o de ayudas.

Disposiciéon adicional cuadragésima primera. Valores que sustentan la demo-
cracia y los derechos humanos y prevencién y resolucién pacifica de conflictos.

En el curriculo de las diferentes etapas de la educacién bdsica se atenderd al apren-
dizaje de la prevencién y resolucién pacifica de conflictos en todos los 4mbitos de la
vida personal, familiar y social, y de los valores que sustentan la democracia y los de-
rechos humanos, que debe incluir en todo caso la igualdad entre mujeres y hombres,
la igualdad de trato y la no discriminacidn, asi como la prevencién de la violencia
de género y el acoso escolar o cualquier otra manifestacién de violencia. Se recogerd
asimismo el conocimiento de la historia de la democracia en Espafia desde sus ori-
genes a la actualidad y su contribucién al fortalecimiento de los principios y valores
democriticos definidos en la Constitucién espafiola.

De la misma forma, se considerara el estudio y respeto de otras culturas, particular-
mente la propia del pueblo gitano y la de otros grupos y colectivos, contribuyendo a
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la valoracién de las diferencias culturales, asi como el reconocimiento y la difusién de
la historia y cultura de las minorfas étnicas presentes en nuestro pafs, para promover
su conocimiento y reducir estereotipos. Se atenderd, también al conocimiento de he-
chos histéricos y conflictos que han atentado gravemente contra los derechos huma-
nos como el Holocausto judio y la historia de lucha por los derechos de las mujeres.

Disposicién adicional cuadragésima segunda. Centro para la Innovacién y De-
sarrollo de la Educacién a Distancia (CIDEAD).

El Centro para la Innovacién y Desarrollo de la Educacién a Distancia (CIDEAD)
del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, impartird ensenanza a distancia en
todo el territorio nacional.

El Gobierno establecerd, sin perjuicio de los principios recogidos en esta Ley Organi-
ca, una regulacién especifica del CIDEAD.

Disposicién adicional cuadragésima-tercera: Centros de ensefianzas deportivas
de grado superior a distancia.

El Gobierno podré regular y gestionar, dentro del 4mbito del deporte de alto nivel y
la regulacién del deporte federado estatal, centros de titularidad estatal que impartan
las ensefianzas deportivas de grado superior a distancia en todo el territorio nacional.

Disposicién adicional cuadragésima cuarta. Requisitos para ser nombrado di-
rector o directora de centros publicos.

Las habilitaciones y acreditaciones de directores o directoras de centros publicos ex-
pedidas con anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley se considerardn equivalen-
tes a la certificacién acreditativa de haber superado el programa de formacién sobre
el desarrollo de la funcién directiva, indicada en el apartado 1 del articulo 135 y en el
apartado 1 del articulo 136 de esta Ley.

Disposicién adicional cuadragésima quinta. Pruebas de acceso a la universidad
establecidas en normativas anteriores.

Quienes hayan superado las pruebas de acceso a la universidad establecidas en nor-
mativas anteriores mantendrdn la calificacién obtenida en su momento segtin los cri-
terios y condiciones que establezca el Gobierno, si bien podrdn presentarse a los pro-
cedimientos de admisién fijados por las universidades para elevar dicha calificacién.
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Disposicién adicional cuadragésima sexta. Promocién de la actividad fisica
y la alimentacién saludable. (Parte del contenido de esta Adicional era el de la
disposicién adicional cuarta propia de la LOMCE).

Las Administraciones educativas adoptardn medidas para que la actividad fisica y la
alimentacién saludable formen parte del comportamiento infantil y juvenil. Con el
objetivo de fomentar y consolidar hébitos de vida saludables, dichas Administraciones
promoverén la prictica diaria de deporte y ejercicio fisico por parte de los alumnos y
alumnas durante la jornada escolar, en los términos y condiciones que, siguiendo las
recomendaciones de los organismos competentes, garanticen un desarrollo adecuado
para favorecer una vida sana saludable y auténoma, para promover hébitos saludables
de alimentacién y la movilidad activa, reduciendo el sedentarismo.

Los centros impulsardn el desarrollo de actividades docentes en espacios abiertos y
entornos naturales. El disefio, coordinacién y supervisién de las medidas que a estos
efectos se adopten serdn asumidos por el profesorado con cualificacién o especializa-
cién adecuada en estos 4mbitos..

Disposicién adicional cuadragésima séptima. Estudios incompletos.

El Gobierno regulard las condiciones de promocién de un curso que no hubiera sido
superado en su totalidad al siguiente, cuando entre uno y otro se apliquen las modi-
ficaciones introducidas por esta Ley relativas al curriculo, la organizacién y objetivos.

Disposicién adicional cuadragésima octava. Cambio de las funciones del
personal docente.

Los funcionarios docentes que muestren una manifiesta falta de condiciones para ocupar
un puesto docente o una notoria falta de rendimiento que no comporte inhibicién, po-
drén ser removidos de su puesto de trabajo y realizar otras tareas que no requieran aten-
cién directa con el alumnado. La remocién ha de ser consecuencia de un expediente con-
tradictorio que finalice con una evaluacién negativa realizada por la inspeccién educativa.

Disposicién adicional cuadragésima novena. Programas y estrategias de aten-
cién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

Las Administraciones educativas y la Administracién local podrédn desarrollar progra-
mas y estrategias de atencién educativa complementaria de apoyo a la escolarizacién
para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, mediante férmulas no
contractuales, con entidades privadas sin 4nimo de lucro, instituciones o asociaciones.
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DISPOSICIONES FINALES

Disposicién final primera. Modificacién de la Ley Orgénica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién. (La modificacién de la
LOE se realiza en la disposicién final primera de la LOMLOE)

1. El articulo 4 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién, queda redactado de la siguiente manera:
«1. Los padres o tutores, en relacién con la educacién de sus hijos o pupilos,
tienen los siguientes derechos:

a) A que reciban una educacién, con la méxima garantia de calidad, conforme
con los fines establecidos en la Constitucién, en el correspondiente Estatu-
to de Autonomia y en las leyes educativas.

b) A escoger centro docente tanto piblico como distinto de los creados por los
poderes publicos.

¢) A que reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus
propias convicciones.

d) A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracién so-
cio-educativa de sus hijos.

e) A participar en el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos.

f) A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del
centro educativo, en los términos establecidos en las leyes.

g) A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién académica y
profesional de sus hijos.

2. Asimismo, como primeros responsables de la educacion de sus hijos o pupilos,
les corresponde:
a) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso
de dificultad, para que sus hijos o pupilos cursen las ensefianzas obligatorias
y asistan regularmente a clase.
b) Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las con-
diciones necesarias para el progreso escolar.
¢) Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les
encomienden.
d) Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud
de los compromisos educativos que los centros establezcan con las familias,
para mejorar el rendimiento de sus hijos.
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e) Conocer, participar y apoyar la evolucién de su proceso educativo, en cola-
boracién con los profesores y los centros.
y
f) Respetar v hacer respetar las normas establecidas por el centro, la autoridad
y
y las indicaciones u orientaciones educativas del profesorado.
g) Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.»

2. Elarticulo 5.5 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho
a la Educacién, queda redactado de la siguiente manera:
«Las Administraciones educativas favorecerdn el ejercicio del derecho de asocia-
cién de los padres, asi como la formacién de federaciones y confederaciones.»

3. El articulo 6 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién, queda redactado de la siguiente manera:
«1. Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mds distinciones
que las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

2. Todos los alumnos tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucién Es-
pafiola y el respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de formarse en los valores
y principios reconocidos en ellos.

3. Se reconocen a los alumnos los siguientes derechos basicos:

a) A recibir una formacién integral que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad.

b) A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

©) A que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos
con objetividad.

d) A recibir orientacién educativa y profesional.

e) A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas y sus
convicciones morales, de acuerdo con la Constitucién.

f) Ala proteccién contra toda agresion fisica o moral.

g) A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad
con lo dispuesto en las normas vigentes.

h) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y
desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y cultural, espe-
cialmente en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que im-
pidan o dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

i) A la proteccién social, en el dmbito educativo, en los casos de infortunio
familiar o accidente.
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4. Son deberes bésicos de los alumnos:

a) Estudiar y esforzarse para conseguir el méximo desarrollo segtin sus capacidades.

b) Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y
complementarias.

¢) Seguir las directrices del profesorado.

d) Asistir a clase con puntualidad.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecu-
cién de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de
sus compafieros a la educacién y la autoridad y orientaciones del profesorado.

f) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

g) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro edu-
cativo, y

h) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales
did4cticos.»

4. Al articulo 7 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a

la Educacién, se le afade un nuevo apartado, con la siguiente redaccion:
«3. Las Administraciones educativas favorecerdn el ejercicio del derecho de aso-
ciacién de los alumnos, asi como la formacién de federaciones y confederaciones.»

5. Al articulo 8 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
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la Educacién, se le anade un nuevo pdrrafo con la siguiente redaccién:

«A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacién de los alumnos en
los centros educativos y facilitar su derecho de reunién, los centros educativos
establecerdn, al elaborar sus normas de organizacién y funcionamiento, las con-
diciones en las que sus alumnos pueden ejercer este derecho. En los términos que
establezcan las Administraciones educativas, las decisiones colectivas que adopten
los alumnos, a partir del tercer curso de la educacién secundaria obligatoria, con
respecto a la asistencia a clase no tendrdn la consideracién de faltas de conducta
ni serdn objeto de sancién, cuando éstas hayan sido resultado del ejercicio del
derecho de reunién y sean comunicadas previamente a la direccién del centro.»

El articulo 25 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién, tendrd la siguiente redaccién:

«Dentro de las disposiciones de la presente Ley y normas que la desarrollan, los
centros privados no concertados gozardn de autonomia para establecer su régimen
interno, seleccionar su profesorado de acuerdo con la titulacién exigida por la le-
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gislacién vigente, elaborar el proyecto educativo, organizar la jornada en funcién
de las necesidades sociales y educativas de sus alumnos, ampliar el horario lectivo
de dreas o materias, determinar el procedimiento de admisién de alumnos, esta-
blecer las normas de convivencia y definir su régimen econémico.»

7. Alarticulo 31 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién, se le anade una nueva letra n) con el siguiente texto:
«n) Los Consejos Escolares de 4mbito autonémico.»

8. Elarticulo 56.1 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho

a la Educacién, tendrd la siguiente redaccién:

«1. El Consejo Escolar de los centros privados concertados estard constituido por:

— El director.

— Tres representantes del titular del centro.

— Un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se
halle radicado el centro.

— Cuatro representantes de los profesores.

— Cuatro representantes de los padres o tutores de los alumnos, elegidos por y
entre ellos.

— Dos representantes de los alumnos elegidos por y entre ellos, a partir del pri-
mer curso de educacién secundaria obligatoria.

— Un representante del personal de administracién y servicios.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste designard una persona

que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre

hombres y mujeres.

Ademds, en los centros especificos de educacién especial y en aquéllos que tengan

aulas especializadas, formar4 parte también del Consejo Escolar un representante

del personal de atencién educativa complementaria.

Uno de los representantes de los padres en el Consejo Escolar serd designado por

la asociacién de padres més representativa en el centro.

Asimismo, los centros concertados que impartan formacién profesional podrin

incorporar a su Consejo Escolar un representante del mundo de la empresa, desig-

nado por las organizaciones empresariales, de acuerdo con el procedimiento que

las Administraciones educativas establezcan.»

9. Elarticulo 57 de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién, tendrd la siguiente redaccién en sus apartados ¢), d), f) y m):
«c) Participar en el proceso de admisién de alumnos, garantizando la sujecién a
las normas sobre el mismo.

197



ANPE

SinDIcATo INDEPENDIE!

ANPE Sindicato Independiente

d) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar porque se atengan a la
normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director

correspondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convi-

vencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres o tutores, podrd revisar
la decisién adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

f) Aprobar y evaluar la programacién general del centro que con cardcter anual ela-

borar

4 el equipo directivo.

m) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igual-

dad entre hombres y mujeres y la resolucién pacifica de conflictos en todos los

dmbitos de la vida personal, familiar y social.»

10.El articulo 62 de la Ley Orgédnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a
la Educacién, tendrd la siguiente redaccién:

«1. Son causa de incumplimiento leve del concierto por parte del titular del centro

las siguientes:

a)

b)
<)

d)

£)

2.

Percibir cantidades por actividades escolares complementarias o extraesco-
lares o por servicios escolares que no hayan sido autorizadas por la Admi-
nistraciéon educativa o por el Consejo Escolar del centro, de acuerdo con lo
que haya sido establecido en cada caso.

Infringir las normas sobre participacién previstas en el presente titulo.
Proceder a despidos del profesorado cuando aquéllos hayan sido declarados
improcedentes por sentencia de la jurisdiccién competente.

Infringir la obligacién de facilitar a la Administracién los datos necesarios
para el pago delegado de los salarios.

Infringir el principio de voluntariedad y no discriminacién de las activida-
des complementarias, extraescolares y servicios complementarios.
Cualesquiera otros que se deriven de la violacién de las obligaciones esta-
blecidas en el presente titulo, o en las normas reglamentarias a las que hace
referencia los apartados 3 y 4 del articulo 116 de la Ley Organica de Edu-
cacién o de cualquier otro pacto que figure en el documento de concierto
que el centro haya suscrito.

Son causas de incumplimiento grave del concierto por parte del titular del

centro las siguientes:

a)

198

Las causas enumeradas en el apartado anterior cuando del expediente ad-
ministrativo instruido al efecto y, en su caso, de sentencia de la jurisdiccién
competente, resulte que el incumplimiento se produjo por 4nimo de lucro,
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b)

<)
d)

f)
g)

con intencionalidad evidente, con perturbacién manifiesta en la prestacién
del servicio de la ensefianza o de forma reiterada o reincidente.

Impartir las ensefianzas objeto del concierto contraviniendo el principio de
gratuidad.

Infringir las normas sobre admisién de alumnos.

Separarse del procedimiento de seleccién y despido del profesorado estable-
cido en los articulos precedentes.

Lesionar los derechos reconocidos en los articulos 16 y 20 de la Constitu-
cién, cuando asi se determine por sentencia de la jurisdiccién competente.
Incumplir los acuerdos de la Comisién de Conciliacién.

Cualesquiera otros definidos como incumplimientos graves en el presente
titulo o en las normas reglamentarias a que hacen referencia los apartados 3
y 4 del articulo 116 de la Ley Orgénica de Educacién.

No obstante lo anterior, cuando del expediente administrativo instruido al efecto
resulte que el incumplimiento se produjo sin dnimo de lucro, sin intencionalidad

evidente y sin perturbacién en la prestacién de la ensefianza y que no existe reite-

racién ni reincidencia en el incumplimiento, éste serd calificado de leve.

2 bis.

Son causas de incumplimiento muy grave del concierto la reiteracién o

reincidencia de incumplimientos graves.

3. La reiteracién de incumplimientos a los que se refieren los apartados anterio-
res se constatard por la Administracién educativa competente con arreglo a los

siguientes criterios:

a)

b)

Cuando se trate de la reiteracién de los incumplimientos cometidos con an-
terioridad, bastard con que esta situacién se ponga de manifiesto mediante
informe de la inspeccién educativa correspondiente.

Cuando se trate de un nuevo incumplimiento de tipificacion distinta al co-
metido con anterioridad, serd necesaria la instruccién del correspondiente
expediente administrativo.

4. El incumplimiento leve del concierto dar4 lugar:

a)
b)

Apercibimiento por parte de la Administracién educativa.

Si el titular no subsanase el incumplimiento leve, la administracién impon-
drd una multa de entre la mitad y el total del importe de la partida «otros
gastos» del médulo econémico de concierto educativo vigente en el periodo
en que se determine la imposicién de la multa. La Administracién educativa
sancionadora determinard el importe de la multa, dentro de los limites es-
tablecidos y podrd proceder al cobro de la misma por via de compensacién
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contra las cantidades que deba abonar al titular del centro en aplicacién del
concierto educativo.

5. El incumplimiento grave del concierto educativo dar4 lugar a la imposicién de
multa, que estard comprendida entre el total y el doble del importe de la partida
«otros gastos» del médulo econémico de concierto educativo vigente en el periodo
en el que se determine la imposicién de la multa. La Administracién educativa san-
cionadora determinard el importe de la multa, dentro de los limites establecidos y
podré proceder al cobro de la misma por via de compensacién contra las cantidades
que deba abonar al titular del centro en aplicacién del concierto educativo.

6. El incumplimiento muy grave del concierto dard lugar a la rescisién del con-
cierto. En este caso, con el fin de no perjudicar a los alumnos ya escolarizados en
el centro, las Administraciones educativas podrdn imponer la rescisién progresiva
del concierto.

7. El incumplimiento y la sancién muy grave prescribirdn a los tres afios, el grave
alos dos afios y el leve al afio. El plazo de prescripcidn se interrumpird con la cons-
titucién de la Comisién de Conciliacién para la correccién del incumplimiento
cometido por el centro concertado.»

Disposicién final segunda. Modificacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

Se anade una nueva letra al articulo 29.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de

Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, con la siguiente redaccién:

«1) Cuando sean nombrados para desempefiar puestos en las Areas Funcionales de
la Alta Inspeccién de Educacion funcionarios de los cuerpos docentes o escalas
en que se ordena la funcién publica docente.»

Disposicién final tercera. Referencias contenidas en la Ley.

1.

Todas las referencias contenidas en las disposiciones vigentes a las ensefianzas co-
munes, se entenderdn realizadas a los aspectos basicos del curriculo que constitu-
yen las ensefianzas minimas.

Todas las referencias contenidas en las disposiciones vigentes a los titulos de Gra-
duado se entenderdn referidas tanto a Graduado como a Graduada. Asimismo las
referencias a los titulos de Técnico se entenderdn referidas tanto a Técnico como a
Técnica.
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Disposicién final cuarta. Autonomia de gestién econémica de los centros
docentes publicos no universitarios.

Continuard en vigor, con las modificaciones derivadas de la presente Ley, la Ley
12/1987, de 2 de julio, sobre establecimiento de la gratuidad de los estudios de ba-
chillerato, formacién profesional y artes aplicadas y oficios artisticos en los centros
publicos y la autonomia de gestién econémica de los centros docentes publicos
no universitarios.

Disposicién final quinta. Titulo competencial.

1. La presente Ley se dicta con caricter bdsico al amparo de la competencia que
corresponde al Estado conforme al articulo 149.1.1.2, 18.2 y 30.2 de la Constitu-
cién. Se exceptdan del referido cardcter bésico los siguientes preceptos: articulos
7;8.1y8.3;9; 11.1 y 11.3; 12.4; 14.6; 15.3; 18.4; 18.5; 22.8; 24.6; 24.7; 26.1;
26.2; 35; 42.3; 47; 58.4, 58.5, 58:6, 58.7 y58.8; 60.3 y 60.4; 66.2 y 66.4; 67.2,
67.3, 67.6, 67.7 y 67.8; 68.3; 724 y 72.5; 89; 90; 100.3; 101; 102.3 y 102.4;
103.1; 105.2; 106.2 y 106.3; 111 bis.455 112.2, 112.4; 112.5 y 112.6; 113.3
y 113.4; 122.2 y 122.3; 122.bis; 123.2, 123.3,/123.4 y 123.5; 124.1, 1242 y
124.4; 125; 130.1; 131.2 y 131.5;.144.3; 145; 146; 147.2; 154; disposicién adi-
cional decimoquinta, apartados 1, 4, 5 y 7; disposicién adicional trigésima cuarta,
disposicién adicional cuadragésima, disposicién adicional cuadragésima primera,
disposicién final tercera y disposicion final cuarta.

2. Los articulos 30.4; 31.1 y 2; 37; 39.6, primer inciso; 41.2 y 3; 44.1, 2y 3; 50; 53;
54.2'y 3; 55.2'y 3; 56; 57.2, 3 y 4; 65, se dictan al amparo de la competencia ex-
clusiva del Estado sobre la regulacién de las condiciones de obtencién, expedicién
y homologacién de titulos académicos y profesionales.

Disposicién final sexta. Desarrollo de la presente Ley.

Las normas de esta Ley podrdn ser desarrolladas por las Comunidades Auténomas,
a excepcidn de las relativas a aquellas materias cuya regulacién se encomienda por
la misma al Gobierno o que corresponden al Estado conforme a lo establecido en la
disposicién adicional primera, nimero 2, de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educacién.

Disposicion final séptima. Caracter de Ley Organica de la presente Ley.

Tienen cardcter de Ley Orgdnica el capitulo I del titulo preliminar; los articulos 3;
4; 5.1, 5.2; el capitulo III del titulo preliminar; los articulos 16; 17; 18.1,18.2, 18.3,
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19.1; 22; 23; 24; 25; 27; 30; 32; 33; 34; 36; 38; 39; 40; 41; 43; 44; 68; 71; 74; 78;
79 bis; 80; 81.3 y 81.4; 82; 83; 84.1, 84.2, 84.3, 84.4, 84.5, 84.6, 84.7, 84.8 y 84.9;
85; 86; 87; 108; 109; 1105 115; el capitulo IV del titulo IV; los articulos 118; 119;
126.1 y 126.2; 127; 128; 129; 131; 132; 133; 148; 149; 1505 151; 152; 153; las
disposiciones adicionales decimosexta, decimoséptima, trigésima tercera y trigésima
sexta; el apartado uno de la disposicién adicional trigésima novena; la disposicién
transitoria sexta, apartado tercero; la disposicién transitoria décima; las disposiciones
finales primera, sexta y séptima, y la disposicién derogatoria tnica.

Disposicién final octava. Entrada en vigor.

La presente Ley orgdnica entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».
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DISPOSICIONES PROPIAS DE LA LOMLOE

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicién adicional primera. Centros autorizados para impartir
la modalidad de ciencias y tecnologia en bachillerato.

Los centros docentes privados de bachillerato que a la entrada en vigor de la presente
Ley impartan la modalidad de ciencias, quedardn automdticamente autorizados para
impartir la modalidad de ciencias y tecnologfa, establecida en esta Ley.

Disposicion adicional segunda. Vigencia de las titulaciones.

1. El titulo Profesional Bésico de las ensefitanzas de formacién profesional regulado
por la Ley Orgdnica 3/2006, de Educacién tras la redaccién de la Ley Orgénica
8/2013, de 9 diciembre, para la mejora de la calidad educativa, serd equivalente a
efectos laborales al titulo de Técnico Bésico regulado en el articulo 30 de esta Ley.

2. El titulo de Técnico o Técnica delas Ensefianzas Profesionales de Miisica o de
Danza regulado por la Ley Orgénica 3/2006, de Educacién tras la redaccién de
la Ley 8/2013, de 9 diciembre, para la mejora de la calidad educativa, serd equi-
valente a todos los efectos al titulo profesional al que se refiere el apartado 1 del
articulo 50 de esta Ley.

Disposicién adicional tercera. Extensién de la educacién infantil.

En el plazo de un ano desde la entrada en vigor de esta Ley, el Gobierno, en colabo-
racién con las Administraciones educativas, elaborard un plan de ocho afios de dura-
cién para la extensién del primer ciclo de educacién infantil de manera que avance
hacia una oferta publica suficiente y asequible con equidad y calidad y garantice su
cardcter educativo. En su progresiva implantacién se tenderd a la extensién de su
gratuidad, priorizando el acceso del alumnado en situacién de riesgo de pobreza y
exclusién social y la situacién de baja tasa de escolarizacién.

Disposicién adicional cuarta. Evolucion de la escolarizacién del alumnado con
necesidades educativas especiales.

Las Administraciones educativas velardn para que las decisiones de escolarizacién ga-
ranticen la respuesta mds adecuada a las necesidades especificas de cada alumno o
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alumna, de acuerdo con el procedimiento que se recoge en el articulo 74 de esta Ley.
El Gobierno, en colaboracién con las Administraciones educativas, desarrollard un
plan para que, en el plazo de diez afios, de acuerdo con el articulo 24.2.¢) de la Con-
vencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de Naciones Unidas y
en cumplimiento del cuarto Objetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030,
los centros ordinarios cuenten con los recursos necesarios para poder atender en las
mejores condiciones al alumnado con discapacidad. Las Administraciones educativas
continuardn prestando el apoyo necesario a los centros de educacién especial para
que estos, ademds de escolarizar a los alumnos y alumnas que requieran una atencién
muy especializada, desempefien la funcién de centros de referencia y apoyo para los
centros ordinarios.

Disposicién adicional quinta. Prioridades en los Programas
de cooperacion territorial.

A fin de alcanzar las metas del objetivo4 dela Agenda 2030, el Gobierno, en cola-
boracién con las Administraciones educativas, promoverd durante el periodo de im-
plantacién de esta Ley los programas de cooperacion territorial como linea estratégica
de actuacién, con especial atencién a mejorar los niveles de escolarizacién accesible
y asequible en el primer ciclo de educacién infantil y en formacién profesional, asi
como para promover el desarrollo de las competencias, la educacién inclusiva, la pre-
vencién y reduccién del abandono temprano de la educacién y la formacién, el plu-
rilingiiismo, el fortalecimiento de la escuela rural e insular y el desarrollo profesional
docente.

Disposicién adicional sexta. Educacién para el desarrollo sostenible
y para la ciudadania mundial.

Tal como se establece en el cuarto Objetivo de Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030, la educacién para el desarrollo sostenible y para la ciudadanfa mundial se ten-
dréd en cuenta en los procesos de formacién del profesorado y en el acceso a la funcién
docente. De acuerdo con lo anterior, para el afio 2022 los conocimientos, habilidades
y actitudes relativos a la educacién para el desarrollo sostenible y para la ciudadania
mundial habrén sido incorporados al sistema de acceso a la funcién docente. Asi-
mismo, en 2025 todo el personal docente deberd haber recibido cualificacién en las
metas establecidas en la Agenda 2030.
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Disposicién adicional séptima. Normativa sobre el desarrollo
de la profesién docente.

A fin de que el sistema educativo pueda afrontar en mejores condiciones los nuevos
retos demandados por la sociedad e impulsar el desarrollo de la profesién docente, el
Gobierno, consultadas las comunidades auténomas y los representantes del profeso-
rado, presentard, en el plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de esta ley, una
propuesta normativa que regule, entre otros aspectos, la formacién inicial y perma-
nente, el acceso y el desarrollo profesional docente.

Disposicién adicional octava. Plan de incremento del gasto ptblico educativo.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la presente Ley para dotar al
conjunto del sistema educativo de los recursos econémicos vinculados a los objetivos
previstos en la misma, el plan de incremento del gasto publico previsto en el articulo
155.2 se formulard en el plazo de dos afios a partir del momento de entrada en vigor
de la Ley. En todo caso, dicho plan contemplard el incremento del gasto publico
educativo mencionado hasta un minimo del 5 por ciento del producto interior bruto.

Disposicion adicional novena. Regulacién de las Ensenianzas Artisticas Superiores.

En el plazo de dos anos desde la entrada en vigor de esta Ley, el Gobierno, previa
consulta a las comunidades auténomas, al Consejo Superior de Ensefianzas Artisti-
cas y oido el Consejo de Universidades, presentard una propuesta normativa para la
regulacién de las condiciones bsicas para la organizacién de las ensefanzas artisticas
superiores previstas en el articulo 58, ademds de las que se refieren a las titulaciones y
requisitos del profesorado derivados de las condiciones de insercién de estas ensefian-
zas en el marco de la educacién superior.

Del mismo modo el Gobierno incluird en dicha propuesta la organizacién y equiva-
lencias de las ensefianzas artisticas profesionales y su relacién con el Catdlogo Nacio-
nal de las Cualificaciones Profesionales.

Disposicién adicional décima: Plan de Contingencia para situaciones
de emergencia.

El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional en colaboracién con las admi-
nistraciones educativas definirin un modelo de Plan de Contingencia para dar conti-
nuidad a la actividad educativa, de modo que garantice el derecho a la educacién del
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alumnado en cualquier circunstancia. Asi mismo, velardn por su desarrollo, cumpli-
miento y actualizacién en todos los centros educativos.

Este Plan incluird aspectos organizativos y de funcionamiento del centro, la coordi-
nacién de los érganos de gobierno y de coordinacién docente y las medidas que facili-
ten la comunicacién con la comunidad educativa. Asimismo, recogerd, en su caso, la
participacién de los distintos miembros de la comunidad educativa en la mitigacién
y respuesta ante la situacién de emergencia.

De igual modo, contendrd las medidas que garanticen la competencia digital del
alumnado y profesorado, reduciendo en lo posible las brechas digitales de acceso y
uso, y las previsiones para la revisién de los elementos del curriculo y de las progra-
maciones did4cticas centradas en los aspectos mds competenciales del curriculo.

A tal fin el Gobierno regulard las normas necesarias para la aplicacién de las medidas
excepcionales y transitorias derivadas del Plan de Contingencia para situaciones de
emergencia.

Disposicién adicional undécima. Profesorado del Cuerpo a extinguir
de Profesores Técnicos de Formacion Profesional.

1. Se integran en el cuerpo de profesores de ensefianza secundaria las especialidades
de formacién profesional incluidas en el cuerpo a extinguir de profesores técnicos
de formacién profesional, manteniendo la atribucién docente reconocida por la
normativa vigente.

2. El Gobierno, de acuerdo con las administraciones educativas, establecerd el proce-
dimiento para el ingreso en este cuerpo, asi como para el acceso al mismo del pro-
fesorado técnico de formacién profesional que estuviera en posesién en la fecha
de entrada en vigor de esta Ley Orgénica de la titulacién de grado universitario,
o equivalente a efectos de acceso a la funcién publica, en las condiciones que se
determinen.

3. Los funcionarios de carrera del cuerpo de profesores técnicos de formacién profe-
sional que, por no reunir los requisitos de titulacién exigidos en la fecha de entra-
da en vigor de esta Ley, no puedan acceder al cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria, permanecerdn en el cuerpo a extinguir de profesores técnicos de for-
macién profesional. Estos profesores mantendrdn su especialidad y la atribucién
docente reconocida por la normativa vigente.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicién transitoria primera. Pruebas finales de etapa.

1. Con el fin de posibilitar el diagnéstico de debilidades y el disefio e implantacién

de medidas de mejora de la calidad del sistema educativo espafol, y en tanto no se

implanten las evaluaciones generales del sistema educativo previstas en el articulo
planten | | g les del sist ducativo p t | articul

143 de esta ley, el Gobierno regulard el calendario y las caracteristicas de dichas

pruebas de Educacién Primaria y de Educacién Secundaria Obligatoria corres-

pondientes a este periodo.

2. Hasta el inicio del curso siguiente a la entrada en vigor de esta Ley, la evaluacién

de bachillerato para el acceso a los estudios universitarios tendrd las siguientes

caracteristicas:

a)

b)

d)

La evaluacién tnicamente se tendrd encuenta para el acceso a la universidad,
pero su superacién no serd necesaria para obtener el titulo de Bachiller.

Podr4 presentarse a la evaluacién el alumnado que esté en posesién del ti-
tulo de Bachiller, asi como el alumnado que se encuentre en alguna de las
situaciones contempladas en la disposicién adicional tercera del Real Decreto
310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales de Edu-
cacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

Las Administraciones educativas, en colaboracién con las universidades, de
acuerdo con sus competencias en materia de acceso a la universidad, que asu-
mirdn las mismas funciones y responsabilidades que tenian en relacién con las
Pruebas de Acceso a la Universidad, organizardn la realizacién material de la
prueba para el acceso a la universidad y garantizardn la adecuacién de la mis-
ma al curriculo de bachillerato. No obstante, cada Administracién educativa
podré delimitar el alcance de la colaboracién de sus universidades en la realiza-
cién de la prueba. Dicha evaluacién tendrd validez para el acceso a las distintas
titulaciones de las universidades espafolas.

La adquisicién de las competencias se evaluard a través de las materias de se-
gundo curso y, en su caso, de la materia Lengua Cooficial y Literatura. Los
alumnos que quieran mejorar su nota de admisién podrdn examinarse de hasta
cuatro materias de opcién del bloque de las asignaturas de modalidad de se-
gundo curso.
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Hasta la aplicacién de las modificaciones introducidas en esta Ley en relacién con
las condiciones de titulacién en educacién secundaria obligatoria y bachillerato,
para la obtencién de los titulos correspondientes no serd necesaria la superacién
de las evaluaciones finales de estas etapas.

Disposicién transitoria segunda. Acceso a la universidad.

Hasta la implantacién de las modificaciones previstas en esta Ley en relacién con el
acceso y admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, se realizard de la

siguiente forma:

a)

208

Los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado del alum-
nado que hayan obtenido el titulo de Bachiller serdn los siguientes:

La calificacién obtenida en la prueba que realicen los alumnos que quieran ac-
ceder a la universidad a la que se refiere el articulo 36 bis de la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo tras la redaccién dada por la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de
diciembre, serd la media aritmética de las calificaciones numéricas de cada una de
las materias y, en su caso, de la materia Lengua Cooficial y Literatura, expresada
en una escala de 0 a 10 con dos cifras decimales y redondeada a la centésima. Esta
calificacién deberd ser igual o superior a 4 puntos, para que pueda ser tenida en
cuenta en el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado.

La calificacién para el acceso a estudios universitarios de este alumnado se calcu-
lard ponderando un 40 por 100 la calificacién de la prueba senalada en el pérrafo
anterior y un 60 por 100 la calificacién final de la etapa. Se entenderd que se
rednen los requisitos de acceso cuando el resultado de esta ponderacién sea igual
0 Superior a cinco puntos.

La calificacién obtenida en cada una de las materias de modalidad de la prueba
sefialada anteriormente podrd ser tenida en cuenta para la admisién a las ense-
flanzas universitarias oficiales de Grado cuando tenga lugar un procedimiento de
concurrencia competitiva.

Las Administraciones educativas, en colaboracién con las universidades, de acuer-
do con sus competencias en materia de acceso a la Universidad, asumirdn las mis-
mas funciones y responsabilidades que tenfan en relacién con las Pruebas de Ac-
ceso a la Universidad, organizardn la realizacién material de la prueba sefialada en
el parrafo anterior para el acceso a la universidad y garantizardn la adecuacién de
la misma al curriculo de bachillerato. No obstante, cada Administracién educativa
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podrd delimitar el alcance de la colaboracién de sus universidades en la realizacién
de la prueba. Dicha evaluacién tendrd validez para el acceso a las distintas titula-
ciones de las universidades espafolas.

b) Podra acceder a la universidad sin necesidad de realizar las pruebas finales regula-
das en el apartado tres de la disposicién transitoria primera el alumnado al que se
refiere la disposicién adicional trigésima tercera.

Disposicién transitoria segunda bis. Estindares de aprendizaje evaluables.

Hasta la implantacién de las modificaciones introducidas en esta Ley relativas al cu-
rriculo, la organizacién y objetivos de educacién primaria, educacién secundaria obli-
gatoria y bachillerato, los estdndares de aprendizaje evaluables, a los que se refiere el
articulo 6 bis, tras la redaccién de la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa, tendrdn carédeter orientativo.

Disposicion transitoria tercera. Obtencién del titulo de
Educacién Secundaria Obligatoria al superar la Formacién Profesional Basica.

Hasta la implantacién de las modificaciones introducidas en esta Ley relativas a la
evaluacién y titulacién de los ciclos formativos bésicos el alumnado que obtenga el ti-
tulo Profesional Bisico podrd lograr el titulo de Graduado o Graduada en Educacién
Secundaria Obligatoria, siempre que haya superado las ensenanzas de los bloques y
mdédulos en los que estdn organizados estos ciclos y el equipo docente considere que
se han alcanzado los objetivos de educacién secundaria obligatoria y adquirido las
competencias correspondientes.

Disposicién transitoria cuarta. Adaptacién de los centros.

Los centros que atiendan de manera regular a nifios y nifias menores de tres afios y
que a la entrada en vigor de esta Ley no estén autorizados como centros de educacién
infantil, dispondrdn para adaptarse a los requisitos minimos previstos en el articulo
14.7 del plazo méximo que se establezca.

Disposicién transitoria quinta. Aplicacién de las normas reglamentarias.

as materias cuya regulacién remite la presente Ley a ulteriores disposiciones re-
En las materi regulacién remite la presente L Iteriores di iciones ri
glamentarias, y en tanto estas no sean dictadas, serdn de aplicacién, en cada caso, las
normas de este rango hasta ahora vigentes.
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DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derogacién normativa:

1. Queda derogada la Ley Orgédnica 8/2013, de 9 de diciembre para la mejora de la
calidad educativa.

2. Queda derogado el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas
urgentes para la ampliacién del calendario de implantacién de la Ley Orgénica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

3. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en la presente Ley.
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DISPOSICIONES FINALES

Disposicién final primera. Modificacién de la Ley Organica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

Se modifican los siguientes articulos y disposiciones de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3
de julio, reguladora del Derecho a la Educacién, quedando redactado de la siguiente
manera:

Uno. Articulo cuarto.

«1.Los padres, madres o tutores, en relacién con la educacién de sus hijos e hijas o
pupilos y pupilas, tienen los siguientes derechos:

a) A que reciban una educacién, con la médxima garantia de calidad, conforme
con los fines establecidos en la Constitucién, en el correspondiente Estatuto
de Autonomia y en las leyes educativas.

b) A escoger centro docente tanto publico ecomo distinto de los creados por los
poderes publicos.

c) A que reciban la formacidn religiosa y moral que esté de acuerdo con sus pro-
pias convicciones.

d) A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracién socio- edu-
cativa de sus hijos e hijas.

e) A participar en el proceso de ensefianza y aprendizaje de sus hijos e hijas.

f) A participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del
centro educativo, en los términos establecidos en las leyes.

g) A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién académica y
profesional de sus hijos e hijas.

2. Asimismo, como primeros responsables de la educacién de sus hijos e hijas o pu-
pilos y pupilas, les corresponde:

a) Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de
dificultad, para que sus hijos e hijas o pupilos y pupilas cursen las ensefianzas
obligatorias y asistan regularmente a clase.

b) Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las condi-
ciones necesarias para el progreso escolar. Asimismo deberdn informar de las
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)

d)

e)

£)

g)
h)

dificultades que puedan tener sus hijos o hijas en sus procesos de aprendizaje o
socializaci6n.

Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les enco-
mienden.

Participar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de
los compromisos educativos que los centros establezcan con las familias, para
mejorar el rendimiento de sus hijos e hijas.

Conocer, participar y apoyar la evolucién de su proceso educativo, en colabo-
racién con el profesorado y los centros.

Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la autoridad y
las indicaciones u orientaciones educativas del profesorado.

Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.
Participar de forma cooperativa en aquellos proyectos y tareas que se les pro-
pongan desde el centro educativo.»

Dos. Apartado 5 del articulo quinto.

«Las Administraciones educativas favorecerdn el -ejercicio del derecho de asociacién

de madres y padres, asi como la formacién de federaciones y confederaciones.»

Tres. Articulo sexto.

«1. Todos los alumnos y alumnas tienen los mismos derechos y deberes, sin mds dis-

tinciones que las derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

2. Todos los alumnos y alumnas tienen el derecho y el deber de conocer la Constitu-

cién Espafiola y el respectivo Estatuto de Autonomia, con el fin de formarse en los

valores y principios reconocidos en ellos.

3. Se reconocen al alumnado los siguientes derechos bésicos:

a) A recibir una formacién integral que contribuya al pleno desarrollo de su per-

sonalidad.

b) A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

¢) A que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con

objetividad.

d) A recibir orientacién educativa y profesional.

e) A una educacién inclusiva y de calidad.
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f) A que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas y sus
convicciones morales, de acuerdo con la Constitucién.

g) A la proteccién contra toda intimidacién, discriminacién y situacién de vio-
lencia o acoso escolar.

h) A expresar sus opiniones libremente, respetando los derechos y la reputacién
de las demds personas, en el marco de las normas de convivencia del centro.

i) A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad con
lo dispuesto en las normas vigentes.

j) A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y des-
ventajas de tipo personal, familiar, econémico, social y cultural, especialmente
en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que impidan o difi-
culten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

k) A la proteccién social, en el dmbito educativo, en los casos de infortunio fami-
liar o accidente.

4. Son deberes bésicos de los alumnos y las alumnas:

a) Estudiar y esforzarse para conseguir el méximo desarrollo segtin sus capacidades.

b) Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares y en
las complementarias gratuitas.

©) Seguir las directrices del profesorado.

d) Asistir a clase con puntualidad.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecu-
cién de un adecuado clima de estudio en el centro, respetando el derecho de
sus compaferos y compaferas a la educacién y la autoridad y orientaciones del
profesorado.

f) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y la
diversidad, dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la co-
munidad educativa.

g) Respetar las normas de organizacién, convivencia y disciplina del centro educativo.

h) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones del centro y materiales
did4cticos.»

Cuatro. El apartado 3 del articulo séptimo queda redactado en los
siguientes términos:

«3. Las Administraciones educativas favorecerdn el ejercicio del derecho de asociacion de
los alumnos y alumnas, asi como la formacién de federaciones y confederaciones.”
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Cinco. El dltimo parrafo del articulo octavo queda redactado en los
siguientes términos:

«A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacién del alumnado en los cen-
tros educativos y facilitar su derecho de reunidn, los centros educativos establecerdn,
al elaborar sus normas de organizacién y funcionamiento, las condiciones en las que
sus alumnos y alumnas pueden ejercer este derecho. En los términos que establezcan
las Administraciones educativas, las decisiones colectivas que adopte el alumnado,
a partir del tercer curso de educacién secundaria obligatoria, con respecto a la asis-
tencia a clase no tendrdn la consideracién de faltas de conducta ni serdn objeto de
sancién, cuando estas hayan sido resultado del ejercicio del derecho de reunién y sean
comunicadas previamente a la direccién del centro.»

Seis. El articulo vigésimo quinto queda redactado en los siguientes términos:

«Dentro de las disposiciones de la presente Ley y normas que la desarrollan, los cen-
tros privados no concertados gozardn de autonomia para establecer su régimen inter-
no, seleccionar su profesorado de acuerdo con la titulacién exigida por la legislacién
vigente, elaborar el proyecto educativo, organizar la jornada en funcién de las nece-
sidades sociales y educativas de sus alumnos y alumnas, ampliar el horario lectivo de
dreas o materias, determinar el procedimiento de admisién del alumnado, establecer
las normas de convivencia y definir su régimen econémico.»

Siete. El articulo quincuagésimo queda redactado en los siguientes términos:

«Los centros concertados cuya titularidad sea reconocida como entidad sin 4nimo de
lucro o en régimen de cooperativa se considerardn asimilados a las fundaciones benéfi-
co-docentes a efectos de la aplicacién a los mismos de los beneficios, fiscales y no fisca-
les, que estén reconocidos a las citadas entidades, con independencia de cuantos otros
pudieran corresponderles en consideracién a la actividad educativa que desarrollan.»

Ocho. El apartado 2 del articulo quincuagésimo cuarto queda redactado en los
siguientes términos: «2. Las facultades del director o directora seran:

a) Dirigir y coordinar todas las actividades educativas del centro, de acuerdo con
las disposiciones vigentes, sin perjuicio de las funciones del Consejo Escolar del
centro.

b) Ejercer la jefatura del personal docente.
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¢) Convocar y presidir los actos académicos y las reuniones de todos los 6rganos
colegiados del centro.

d) Visar las certificaciones y documentos académicos del centro.

e) Ejecutar los acuerdos de los 6rganos colegiados en el 4mbito de sus facultades.

f) Imponer las medidas correctoras que correspondan a los alumnos y alumnas en
cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribui-
das al consejo escolar.

g) Cuantas otras facultades le atribuyan las normas de organizacién y funcionamien-
to del centro.»

Nueve. El apartado 1 del articulo quincuagésimo sexto queda redactado en los
siguientes términos:

«1. El Consejo Escolar de los centros privados concertados estard constituido por:

— El director o directora.

— Tres representantes del titular del centro.

— Cuatro representantes del profesorado.

— Cuatro representantes de los padres, madres o tutores de los alumnos y alum-
nas, elegidos por y entre ellos.

— Dos representantes del alumnado elegidos por y entre el mismo, a partir del
primer curso de educacién secundaria obligatoria.

— Un representante del personal de administracién y servicios.

— Un representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radica-
do el centro, en las condiciones que dispongan las Administraciones educativas.

En la composicién del Consejo Escolar se deberd promover la presencia equilibra-
da entre mujeres y hombres.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, este designard una persona que
impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva de mujeres y
hombres y la prevencién de la violencia de género, promoviendo los instrumentos
necesarios para hacer un seguimiento de las posibles situaciones de violencia de
género que se puedan dar en el centro.

Ademis, en los centros especificos de educacién especial y en aquellos que tengan
aulas especializadas, formar4 parte también del Consejo Escolar un representante
del personal de atencién educativa complementaria.

215



&Nﬁ ANPE Sindicato Independiente

Uno de los representantes de las familias en el Consejo Escolar serd designado por
la asociacién de madres y padres mds representativa en el centro.

Asimismo, los centros concertados que impartan formacién profesional podrin
incorporar a su Consejo Escolar un representante del mundo de la empresa, desig-
nado por las organizaciones empresariales, de acuerdo con el procedimiento que
las Administraciones educativas establezcan.»

Diez. El articulo quincuagésimo séptimo tendra la siguiente redaccién en sus
apartados c), d), f) y n), anadiéndose un nuevo apartado d bis):

«c) Participar en el proceso de admisién del alumnado, garantizando la sujecién a las
normas sobre el mismo.

d) Impulsar la adopcién y seguimiento de medidas educativas que fomenten el reco-
nocimiento y proteccién de los derechos de las personas menores de edad.

d bis) Conocer las conductas contrarias-a la.convivencia en el centro y la aplicacién
de las medidas correctoras, velando por que se atengan a la normativa vigente.
Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora corres-
pondan a conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia
del centro, el Consejo Escolar, a instancia de madres, padres o tutores, podrd
valorar la situacién y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

f) Informar y evaluar la programacién general del centro que con cardcter anual
elaborard el equipo directivo.

n) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la
igualdad de trato y la no discriminacién, la igualdad de mujeres y hombres, la
prevencién de la violencia de género y la resolucién pacifica de conflictos en todos
los 4mbitos de la vida personal, familiar y social.»

Once. El apartado 1 del articulo quincuagésimo noveno queda redactado en los
siguientes términos:

«1. El director o directora de los centros concertados serd nombrado por el titular, de
entre el profesorado del centro con un afo de permanencia en el mismo o tres de
docencia en otro centro docente de la misma entidad titular, previo informe del
Consejo Escolar del centro, que serd adoptado por mayoria de sus miembros.»

Doce. El articulo sexagésimo queda redactado en los siguientes términos:

«1. Las vacantes del personal docente que se produzcan en los centros concertados se
anunciardn pablicamente.
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2. A efectos de su provisién, el Consejo Escolar del centro, a propuesta del titular,
establecerd los criterios de seleccién, que atenderdn bésicamente a los principios
de mérito y capacidad en relacién al puesto docente que vayan a ocupar.

3. El dtular del centro junto con el director o directora procedera a la seleccién del
personal, de acuerdo con los criterios de seleccién establecidos.

4. El titular del centro dard cuenta al Consejo Escolar del mismo de la provisién de
profesores o profesoras que efecttie.

5. La extincién de la relacién laboral de profesores o profesoras de los centros con-
certados deberd ser comunicada al Consejo Escolar del centro para que, en su
caso, puedan establecerse los procesos de conciliacién necesarios.

6. La Administracién educativa competente verificard que los procedimientos de se-
leccién y extincién de la relacién laboral del profesorado se realice de acuerdo con
lo dispuesto en la normativa y procedimientos que resulten de aplicacién.»

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades.

Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 42 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, que quedan redactados como sigue:

«2.Para el acceso a la universidad serd necesario estar en posesién del titulo de
Bachiller o equivalente y haber superado la prueba a la que se refiere el articulo

38 de la Ley Orgdnica 2/20006, de 3 de mayo, de Educacién.»

“3. Corresponde al Gobierno, previo informe de la Conferencia General de Politi-
ca Universitaria, establecer las normas bésicas para la admision de los estudian-
tes que soliciten ingresar en los centros universitarios, siempre con respeto a
los principios de igualdad, mérito y capacidad, y en todo caso de acuerdo con
lo indicado en el articulo 38 y las disposiciones adicionales trigésima tercera y
trigésima sexta de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.»

Disposicién final tercera. Modificacién de la Ley Orgénica 5/2002 de 19 de
junio de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

Se modifican los siguientes articulos y disposiciones de la Ley Orgdnica 5/2002 de 19
de junio de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional, quedando redactados
de la siguiente manera:
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Uno. El apartado 1.a) del articulo cuarto queda redactado en los siguientes términos:

«a) El Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, que ordenara las iden-
tificadas en el sistema productivo en funcién de las competencias apropiadas
para el ejercicio profesional que sean susceptibles de reconocimiento y acredi-

tacién.»

Dos. El apartado 3 del articulo 5 queda redactado en los siguientes términos:

«3.El Instituto Nacional de las Cualificaciones, creado por Real Decreto
375/1999, de 5 de marzo, es el érgano técnico de apoyo al Consejo General de
la Formacién Profesional responsable de definir, elaborar y mantener actuali-

zado el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.»

Tres. Los apartados 1, 3 y 4.a) del articulo 7 quedan redactados en los siguientes

términos:

«1. Con la finalidad de facilitar el cardcter integrado y la adecuacién entre la for-
macién profesional y los requerimientos de cualificacién del sistema producti-
vo, asi como la formacién a lo largo de la vida, la movilidad de los trabajadores
y la unidad de mercado laboral, se crea el Catilogo Nacional de Cualificacio-
nes Profesionales, aplicable a todo el territorio nacional, que estard constituido

por las cualificaciones identificadas en el sistema productivo.»

Asimismo, existird un Catdlogo Modular de formacién profesional, que in-
corporard la formacién asociada a las unidades de competencia de las cualifi-
caciones profesionales. Estard organizado en médulos de formacién asociada
y constituird el referente para el disefio de los titulos de formacién profesional
del sistema educativo, los certificados de profesionalidad y otras formaciones

que contemple el sistema de formacién profesional.»

«3. El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional adecuard los médulos de
los titulos de formacién profesional y de los certificados de profesionalidad,
asi como cualquier otra formacién, a las modificaciones de aspectos puntuales
de las cualificaciones y unidades de competencia recogidas en el Catdlogo Na-
cional de Cualificaciones Profesionales aprobadas, previa consulta al Consejo

General de la Formacién Profesional.»
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«4.a) Cualificacién profesional: el conjunto de estdndares de competencia con
significacién para el empleo que pueden ser adquiridas mediante formacién
modular u otros tipos de formacién y a través de la experiencia laboral.»

Cuatro. Se suprime el apartado 5 y se modifica el apartado 1 del articulo 10, que
queda redactado en los siguientes términos:

«1.La Administracién General del Estado, de conformidad con lo que se establece
en el articulo 149.1.30.2 y 7.2 de la Constitucién y previa consulta al Consejo
General de la Formacién Profesional, determinar4 los titulos, los certificados
de profesionalidad y demds ofertas formativas, que constituirdn las ofertas de
formacidn profesional referidas al Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profe-
sionales.

Los titulos de formacién profesional y los certificados de profesionalidad po-
drén incluir formaciones complementarias no asociadas al Catélogo para cum-
plir con otros objetivos especificos de estas ensefianzas o las recomendaciones
de la Unién Europea.»

Disposicién final cuarta. Modificacion dela Ley Organica 3/ 2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

El articulo 83.1 de la Ley Orginica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales queda redactado de la
siguiente manera:

1. El sistema educativo garantizard la plena insercién del alumnado en la sociedad
digital y el aprendizaje de un consumo responsable y un uso critico y seguro de
los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana, la justicia social y la
sostenibilidad medioambiental, los valores constitucionales, los derechos funda-
mentales y, particularmente con el respeto y la garantia de la intimidad personal
y familiar y la proteccién de datos personales. Las actuaciones realizadas en este
dmbito tendrdn cardcter inclusivo, en particular en lo que respecta al alumnado
con necesidades educativas especiales.

Las Administraciones educativas deberdn incluir en el desarrollo del curriculo la
competencia digital a la que se refiere el apartado anterior, asi como los elementos
relacionados con las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién
de las TIC, con especial atencién a las situaciones de violencia en la red.
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Disposicién final quinta. Calendario de implantacion.

1.

A la entrada en vigor de esta Ley se aplicardn las modificaciones relativas a:

a) La participacién y competencias de Consejo Escolar, Claustro y director o
directora.

b) La autonomia de los centros docentes.

¢) Laseleccion del director o directora en los centros publicos.

d) La admisién de alumnos.

Los procesos relativos a los apartados ¢) y d) que se hubieran iniciado con ante-
rioridad a la entrada en vigor de esta Ley se regirdn por la normativa vigente en el
momento de iniciarse.

Al inicio del curso siguiente a la entrada en vigor de esta Ley se implantardn:

a) Las modificaciones introducidas en la evaluacién y condiciones de promocién
de las diferentes etapas educativas.

b) Las modificaciones introducidas en las condiciones de titulacién de educacién
secundaria obligatoria, ciclos formatives-de grado bésico y bachillerato.

¢) La titulacién de las ensefianzas profesionales de musica y danza.

d) Las condiciones de acceso a las diferentes ensefianzas.

Las modificaciones introducidas en el curriculo, la organizacién y objetivos de
educacién primaria se implantardn para los cursos primero, tercero y quinto en
el curso escolar que se inicie un ano después de la entrada en vigor de esta Ley, y
para los cursos segundo, cuarto y sexto en el curso que se inicie dos afios después
de dicha entrada en vigor.

Las modificaciones introducidas en el curriculo, la organizacién, objetivos y pro-
gramas de educacién secundaria obligatoria se implantardn para los cursos prime-
ro y tercero en el curso escolar que se inicie un afo después de la entrada en vigor
de esta Ley, y para los cursos segundo y cuarto en el curso que se inicie dos afios
después de dicha entrada en vigor.

Las modificaciones introducidas en el curriculo, la organizacién y objetivos de
bachillerato se implantardn para el primer curso en el curso escolar que se inicie
un afio después de la entrada en vigor de esta Ley, y para el segundo curso en el
curso que se inicie dos afios después de dicha entrada en vigor.
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6. Las modificaciones introducidas en el curriculo, la organizacién y objetivos en los
ciclos formativos de grado bésico se implantardn en el curso que se inicie un afo
después de la entrada en vigor de esta Ley. En este curso se suprimird la oferta de
moédulos obligatorios de los Programas de Cualificacién Profesional Inicial pre-
existentes. El segundo curso de los ciclos formativos de grado bésico se implantard
en el curso que se inicie dos afos después de dicha entrada en vigor. En este curso
se suprimird la oferta de médulos voluntarios de los Programas de Cualificacién
Profesional Inicial preexistentes.

7. Las modificaciones que se introducen en el articulo 38 de esta Ley, relativas al
acceso y admisién a la universidad se aplicardn en el curso escolar en el que se
implante el segundo curso de bachillerato.

8. Las evaluaciones de diagndstico a las que se refieren los articulos 21 y 29 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién comenzardn a aplicarse en el curso
escolar en el que se implanten los cursos cuarto de educacién primaria y segundo
de educacién secundaria obligatoria.

Disposicién final sexta. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el «Boletin

Oficial del Estado».
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